MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro

EDITAL N°. 009 de 04 de fevereiro de 2010

Torno publico que se encontram abertas as inscrigdes para o processo seletivo relativo ao
Campus Volta Redonda, destinado ao cadastramento para contratagdo por tempo determinado de
Professores, de acordo com o disposto na Lei n°. 8.745, de 09/12/93, nas disciplinas de: “Didatica”;
“Pratica Docente”; “Ensino e Aprendizagem das Ciéncias e da Matematica”; “Libras”; “Ensino de
Matematica e Matematica Basica” e “Matematica Basica e Matematica Superior”.

1.0 - Requisitos para a validade de participa¢cdo no processo seletivo:

1.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

1.2 - Estar em dia com o Servigo Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino;

1.3 - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

1.4 - Graduagdo em Pedagogia e curso em Lingua Brasileira de Sinais, para as disciplinas “Didatica”;
“Pratica Docente”; “Ensino e Aprendizagem das Ciéncias e da Matematica” e “Libras”;

1.5 - Graduagdo em Matematica, com pds-graduagdo lato ou stricto-sensu em Educacdo, Ensino de
Ciéncias ou Ensino de Matematica, para a disciplina “Ensino de Matematica e Matematica Basica”;
1.6 - Graduag@o em Matematica, com poOs-graduacao lato ou stricto-sensu em Matematica, Matematica
Aplicada ou Ensino de Matematica, para a disciplina “Matematica Basica e Matematica Superior”.

2.0 - Inscrigoes:

2.1 - Periodo: 08/02/2010 a 12/02/2010;

2.2 - Horario: das 13h as 19h;

2.3 - Local: Instituto Federal do Rio de Janeiro — Campus Volta Redonda. Rua Antonio Barreiros, 212 —
Aterrado (entre o estadio Raulino de Oliveira e o Clube Nautico, antiga Rua 560).

3.0 - Condigdes para inscricao:

3.1 - Apresentacao de documento oficial de identidade;

3.2 - Pagamento de taxa de inscricdo no valor de R$ 30,00 em espécie, a ser efetuado na Secretaria
Académica do Campus Volta Redonda;

3.3 - Uma fotografia 3x4 recente;

3.4 - “Curriculum Vitae”, acompanhado da copia dos documentos comprobatérios em envelope a ser
lacrado no ato da inscri¢ao;

3.5 - Copia do diploma de graduacdo correspondente a exigéncia da disciplina escolhida.

4.0 - Do processo Seletivo:

4.1 - O processo seletivo sera constituido das seguintes etapas:

4.1.1 - Analise do Curriculum Vitae no dia 22/02/2010;

4.1.2 - O resultado da analise de curriculo serda comunicado no local de inscri¢ao, no dia 23/02/2010 a
partir das 15 horas;

4.1.3 - O candidato inabilitado através da analise de curriculo ndo serd chamado para entrevista técnica;



4.1.4 - As entrevistas técnicas e/ou provas de aula serdo realizadas sob responsabilidade das
Coordenagdes de Curso no dia 24 de fevereiro de 2010, conforme escala a ser divulgada com o resultado
da analise de curriculo;

4.2 — O Curriculum Vitae, acompanhado da cépia dos documentos comprobatérios entregues no ato da
inscri¢do, estard disponivel para devolucdo at¢é um més apds o resultado final deste processo seletivo,
sendo incinerado, a seguir.

5.0 - Dos resultados e da contratacgao:

5.1 - Os resultados serao divulgados no local de inscri¢ao, dia 25/02/2010 a partir das 14 horas.

5.2 - O candidato aprovado sera contratado nos termos da Lei n°. 8.745/93 e da ON n°. 05/SRH/MP/09,
conforme as necessidades e a ocorréncia de vaga, com a remuneragdo de R$ 2.124,20 para o regime de
trabalho de 40h ¢ RS 1.518,67 para o regime de trabalho de 20h, acrescida do valor correspondente a
titulacdo exigida nos itens 1.4 a 1.6 ou a que possuir no momento da celebracdo do contrato, respeitados
os limites orcamentarios, sendo vedada qualquer alteragdo posterior, conforme tabela abaixo.

20 horas
APERFEICOAMENTO | ESPECIALIZACAO | MESTRADO | DOUTORADO
51,67 78,18 171,37 487,76
40 horas
APERFEICOAMENTO | ESPECIALIZACAO | MESTRADO | DOUTORADO
54,25 82,09 427,14 1.418,55

5.3 - O candidato que vier a ser contratado cumprird horarios de atividades de acordo com a necessidade
da Instituicao.

5.4 - Aqueles que ja foram contratados com fundamento na Lei n°. 8.745/93, somente poderdo ser
novamente contratados apos decorridos 24 (vinte € quatro) meses do encerramento do contrato anterior.
5.5 - Nao poderi ser contratado o candidato que ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de magistério
de que trata a Lei n°. 7.596, de 10 de abril de 1987 e Lei n°. 11784, de 22/09/2008, o que abrange todas as
Instituigdes Federais de Ensino.

LUIZ EDMUNDO VARGAS DE AGUIAR
Reitor

Publicado na se¢ao 3 do D.O.U. de 08/02/10



Anexo I do Edital n°. 009/2010

Componentes da Banca Examinadora

Disciplina Banca

Katia Correia da Silva
Leticia Piedade de Medeiros
Marta Ferreira Abdala Mendes

Didatica; Pratica Docente; Ensino e Aprendizagem
das Ciéncias e da Matematica; Libras

Marta Ferreira Abdala Mendes
Ensino de Matematica e Matematica Basica Katia Correia da Silva
Eduardo Dessupoio Moreira Dias

Eduardo Dessupoio Moreira Dias
Matematica Basica e Matematica Superior Alexandre Mendes
Francisco da Silva Esteves
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