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REGULAMENTO DO PROGRAMA DE MONITORIA
Campus Volta Redonda
CURSOS TECNICOS E SUPERIORES

CAPITULO |
DA NATUREZA, FINALIDADES E CONDICOES DE PARTICIPACAO

Art. 12 O Programa de Monitoria é o instrumento pedagdgico que tem por finalidades despertar no aluno
do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro (IFRJ) o interesse pelas praticas
académicas e assegurar a coopera¢ao do corpo discente com o corpo docente nas atividades de ensino,

pesquisa e extensao.

Art. 2 2 S30 objetivos do Programa de Monitoria:

I. Criar condicbes para a participacdo de alunos monitores de todos os cursos do IFRJ na iniciacdo a vida
académica da instituicdo, por meio de atividades de natureza pedagdgica, favorecendo o desenvolvimento

de habilidades e competéncias préoprias desta atividade;

Il. Propiciar o acompanhamento dos alunos em suas dificuldades de aprendizagem e possibilitar o
oferecimento de atividades de complementacao a formacao técnica ou académica a fim de minimizar a

defasagem de estudos e diminuir a evasdo e a retengdo discente;

lll. Colaborar com o desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem por meio da participacdo de

alunos, em colaboracdo com o professor, no atendimento as peculiaridades dos alunos.

Art. 3° S3o requisitos para o aluno participar do Programa de Monitoria:
I. Ser aluno regularmente matriculado em curso técnico ou de graduagdo desta
instituicdo; Il. Ter obtido aprovagao na disciplina/area na qual pleiteia a monitoria;

lll. Estar cursando pelo menos o segundo semestre do curso.
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CAPITULO II
DA ORGANIZAGCAO DO PROGRAMA DE MONITORIA

Art. 4° O Programa de Monitoria sera executado pela Direcdo Geral do campus.

Art. 52 Os alunos monitores participantes do Programa de Monitoria serdo coordenados pela Direcdo Geral
do campus, em articulagdo com a coordenagdo de curso, e estardao sob a orientagdao de um professor da

disciplina ou responsavel pelo ambiente tecnolégico no qual prestarem monitoria.

Art. 62 Os alunos monitores poderdo ser classificados como bolsistas ou voluntarios: I. O aluno monitor

bolsista é aquele que recebe bolsa de monitoria.

Il. O aluno monitor voluntario é aquele que atua como monitor sem receber bolsa de monitoria.

Art. 72 Os formuldrios listados nos Anexos serdo viabilizados nos modelos fisico e eletrénico, sendo

facultada a escolha do formato de acordo com a disponibilidade.

CAPITULO IlI
DAS ATRIBUICOES

Art. 82 S3o atribuicOes da Dire¢do Geral do campus:
I. Indicar o responsavel pelo Programa de Monitoria;
Il. Providenciar espacgo adequado para o atendimento aos estudantes pelos monitores;

Ill. Encaminhar ao Setor Financeiro do campus a solicitacdo de pagamento dos monitores, até o quinto dia

util de cada més;

Art.92 S3o atribuicdes do responsavel pelo Programa de Monitoria:

I. Definir, em conjunto com coordenadores de curso e servidores responsdveis pelos monitores, as vagas

disponiveis para o Programa de Monitoria e a distribui¢dao destas, a cada ano;
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Il. Realizar, conforme a demanda, o processo seletivo de alunos para o Programa de Monitoria. A sele¢ao
serd realizada em conjunto com os professores ou técnicos orientadores.

Il. Divulgar o resultado do processo seletivo, com os critérios de classificacdo de cada candidato;

IV. Solicitar o pagamento dos monitores bolsistas, com base no Registro de Frequéncia Mensal dos

Monitores, até o dia 05 de cada més;

V. Organizar e manter o cadastro geral de monitores;

VI. Expedir os certificados de monitoria, com a anuéncia da Direcao Geral do campus e servidor responsavel
pelo monitor;
VII. Divulgar, entre os professores/ servidores responsdaveis por monitores, todas as comunica¢des oriundas

do Programa de Monitoria.

Art. 102 S3o atribuicdes do Coordenador de Curso:

I. Definir, em conjunto com o responsavel pelo Programa de Monitoria, as vagas disponiveis para o

Programa e a distribuicao destas, a cada ano;

Il. Indicar ao responsavel pelo Programa de Monitoria o(s) professor(es) orientador(es) para cada
disciplina/area contemplada com aluno monitor ou, no caso das licenciaturas, indicar o servidor

responsavel pelas monitorias académicas do curso.

lIl. Divulgar, entre os professores, todas as comunicagdes oriundas do Programa de Monitoria. IV. Informar
ao responsavel pelo Programa de Monitoria todas as monitorias voluntarias em vigéncia relativas a sua
coordenacdo para divulgacdo no campus (Monitoria, local e horarios), bem como comunicar as alteracées

guando as mesmas se fizerem necessarias.

Art. 112 S3o atribui¢cdes do Professor Responsavel pelas Monitorias e do Professor Orientador das

Monitorias:

I. Elaborar e supervisionar o Plano de Trabalho da Monitoria (anexo 1) de cada monitor sob sua supervisao,

bem como enviar uma copia do mesmo para arquivo do Programa de Monitoria.

Il. Elaborar um relatdrio mensal (anexo Il) sobre as atividades de monitoria desenvolvidas no campus e
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encaminha-lo para o Programa de Monitoria para arquivo;

lll. Orientar o monitor no desempenho das atividades programadas;

IV. Capacitar o monitor no uso de metodologias de ensino-aprendizagem adequadas a sua atuagdo nas
atividades propostas;
V. Avaliar, de forma continua, o desempenho do monitor por intermédio de critérios previamente

estabelecidos e que sejam do conhecimento do monitor (anexo Il);

VI. Assinar o Registro de Frequéncia Mensal (anexo Ill) de Monitoria e o Relatério Mensal de Atendimentos
e Atividades de cada aluno monitor bolsista, encaminhando-os ao Programa de Monitoria até o quinto dia

util do més subsequente ao més da realizacao das atividades;

VIl. Comunicar a necessidade de vaga para monitoria ao Programa de Monitoria ou necessidade de nova

selecdo com pelo menos um més antes da saida do monitor atual;

VIIl. Comunicar o encerramento de atividade do aluno monitor com, pelo menos, um més de antecedéncia,

salvo situagGes que impecam o planejamento do comunicado.

IX. Respeitar os prazos acordados em processos seletivos para realizacdo de selecdo e envio de resultados

para o Programa de Monitoria.

Art. 122 S3o atribui¢cdes do aluno Monitor:

I. Preencher a Ficha de cadastro (Anexo IV) e o termo de compromisso (Anexo V) antes do inicio de suas

atividades.

Il. Planejar, auxiliado pelo professor orientador, suas atividades de monitoria, organizando o atendimento

aos estudantes;

Ill. Auxiliar os alunos na realizacdo de trabalhos tedrico-praticos; elaborar e aplicar atividades condizentes
com a formacdo académico-profissional; esclarecer duvidas sobre contelddos estudados e outras atividades
de natureza similar sempre que compativeis com seu grau de conhecimento e experiéncia; IV. Preencher

regularmente o Registro de Frequéncia Mensal de Monitores (Anexo Ill) e o registro do ponto eletrénico;

V. Apresentar Relatério Mensal de Atendimentos e Atividades (Anexo Il) de monitoria ao professor

orientador, até o dia 30 de cada més.

Paragrafo Unico. E vedado ao monitor o exercicio da docéncia e a realizacdo de atividades de
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responsabilidade exclusiva do professor, tal como assentamento de frequéncia e de notas e dos contetudos

no didrio de classe.

CAPITULO IV
DA SELECAO E ADMISSAO DE MONITORES BOLSISTAS

Art. 132 Os critérios de selegdo dos alunos monitores serdo definidos pelos servidores responsaveis pela

monitoria.

Art. 142 A selecdo sera feita por edital proprio e poderd constar de prova escrita, exposicao oral, entrevista
sobre o conteddo da disciplina, ou pelas combinacdes de quaisquer desses meios, considerando o

rendimento académico.

Paragrafo Unico. Por rendimento académico entende-se o Coeficiente de Rendimento — CR calculado através

do sistema de gestdao académica do IFRJ.

Art. 152 As bolsas de monitorias terdo vigéncia de 6 meses, podendo ser prorrogadas por igual periodo, a

critério do Professor Orientador.

Art. 162 As bolsas de monitoria devem ser ofertadas, preferencialmente, aos alunos que ainda estao

cursando a grade curricular de seus cursos.

Art. 172 Caso seja necessario substituir o monitor no decorrer do semestre letivo em curso, o proximo

colocado da classificacdo final poderd ser chamado a preencher a vaga, desde que tenha os requisitos

minimos para tal.

Paragrafo Unico: a lista de espera terd validade de 6 meses apds a divulgacao do resultado, prorrogavel por

igual periodo, a critério do Professor Orientador.

Art. 182 N3o haverd vinculacdo entre a verba empenhada e o monitor, podendo este ser substituido a

gualguer momento por iniciativa do servidor responsavel pelo plano de trabalho.
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Art. 192 O exercicio da monitoria, bem como o pagamento da bolsa, sera cancelado nas seguintes

circunstancias:

I. pela graduac¢do do académico, quando a matricula estiver inativa;
. por solicitacdo do monitor;

lll. por trancamento de matricula;

IV. por qualquer motivo que impeca o exercicio da atividade;

V. por sanc¢do disciplinar, em que lhe foi garantido o amplo direito de defesa;
VI. pelo ndo cumprimento do plano de trabalho.

VII. pelo fim do prazo maximo estabelecido para as vagas (um ano).

Paragrafo unico. O aluno que ja exerceu atividades de monitoria e foi desligado em razdo de sancao

disciplinar ndo podera se candidatar novamente, ainda que esta candidatura seja para outra disciplina.

Art. 202 E permitido ao aluno monitor recandidatar-se a vaga de monitoria. Entretanto, na selecio serd

dada prioridade aos alunos que nunca exerceram a monitoria.

CAPITULO V
DA SELECAO E ADMISSAO DE MONITORES VOLUNTARIOS

Art. 219 Os critérios de selecao dos alunos monitores voluntdrios serdo definidos pelo professor da disciplina
ou responsavel pelo ambiente tecnolégico. Todo o processo, divulgacdo e acompanhamento dessa
modalidade de monitoria ficard a critério do servidor responsavel. As informacgdes de ofertas de monitoria e
horarios de atividades devem ser encaminhadas para o conhecimento da Coordenacdo Técnico-Pedagdgica

em funcdo de possiveis encaminhamentos de alunos que precisem de atividades com este fim pedagdgico.

Art. 2292 A selecdo sera feita por edital préprio e podera constar de prova escrita, exposicdo oral, entrevista
sobre o conteudo da disciplina, ou pelas combinacdes de quaisquer desses meios, considerando o

rendimento académico.

Paragrafo Unico. Por rendimento académico entende-se o Coeficiente de Rendimento — CR calculado através

do sistema de gestdo académica do IFRJ.
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Art. 232 Caso seja necessario substituir o monitor voluntdrio no decorrer do semestre letivo em curso, o

préximo colocado da classificacdo final poderd ser chamado a preencher a vaga, desde que tenha os

requisitos minimos para tal.

Paragrafo Unico. A lista de espera terd validade de até um (01) ano apds a divulgacdo do

resultado.

Art. 242 O exercicio da monitoria voluntaria sera cancelado nas seguintes circunstancias:
I. pela graduagdo do académico, quando a matricula estiver inativa;

Il. por solicitacdo do monitor;

Ill. por trancamento de matricula;

IV. por qualquer motivo que impeca o exercicio da atividade;

V. por sangdo disciplinar, em que lhe foi garantido o amplo direito de defesa;

VI. pelo ndo cumprimento do plano de trabalho.

VII. pelo fim do prazo maximo estabelecido para as vagas (um ano).

Paragrafo uUnico. O aluno que ja exerceu atividades de monitoria e foi desligado em razdo de sancao

disciplinar ndo poderd se candidatar novamente, ainda que esta candidatura seja para outra disciplina.

Art. 252 E permitido ao aluno monitor recandidatar-se a vaga de monitoria. Entretanto, na selecdo sera

dada prioridade aos alunos que nunca exerceram a monitoria.

CAPITULO VI
DO PLANO DE TRABALHO

Art. 262 O plano de trabalho da monitoria, elaborado pelo servidor responsavel pela disciplina ou pelo
ambiente tecnoldgico é o norteador das atividades dos monitores.

Art. 272 O plano deverd contemplar pelo menos 2 horas semanais de estudo e preparacdo para a atividade
de monitorias e é vedada a realizacdo de atividades que ultrapassem 5 horas diarias de monitoria.

Art. 282 S3o atividades tipicas do plano de Monitoria:
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I. Atividade de estudo e preparacao;
Il. Atendimento aos estudantes;

lIl. Apoio as aulas praticas;

IV. Apoio as aulas tedricas;

V. Reuniao de orientacao;

VI. Avaliacdo do plano de trabalho.

Art. 292 A expedicdo de qualquer documento comprobatdrio de atividades de bolsistas e/ou voluntarios

devera ser feita pelo servidor responsavel pela selecdo e acompanhamento do monitor.

Art. 302 No inicio das atividades o aluno monitor recebera uma cdpia do regulamento da monitoria e os

formuldrios necessdrios a cada més (Relatdrio de Frequéncia, Plano de Trabalho e Relatério de Atividades).

CAPITULO VII
DA REMUNERAGCAO E DO REGIME DE ATIVIDADES DO MONITOR BOLSISTA

Art. 312 A bolsa de monitoria sera paga mensalmente, sendo que o monitor bolsista que iniciar as atividades
no decorrer do més e ndao completar a carga hordria mensal poderd ter seu pagamento calculado

proporcionalmente.

§ 19. Os valores e carga horaria das vagas de monitoria seguirdao as possibilidades estipuladas pela Portaria
N2. 042 de 27 de Margo de 2013 e estdo condicionados a disponibilidade orcamentaria do campus. § 22 Os

monitores académicos voluntdrios ndo recebem bolsa ou qualquer peculio.

Art. 322 A carga horaria a ser cumprida pelo monitor do Programa de Monitoria sera de preferencialmente
20 (vinte) horas semanais em atividades de monitoria, podendo ser reduzida para 10 (dez) horas quando o

plano de trabalho assim exigir.

Paragrafo Unico. As atividades de monitoria sdo aquelas estabelecidas no plano de trabalho e ndo podem

coincidir com o horario de sua aula e demais atividades do curso regular.
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Art. 332 O pagamento da Bolsa de Monitoria deverd ser efetuado pela Coordenagao Orgamentdria e
Financeira do campus, que recebera mensalmente a planilha contendo todos os dados necessarios para a
realizacio do mesmo. Os pagamentos serdao efetuados conforme o calenddrio de bolsas do campus,

respeitados os limites financeiros e orcamentdrios.

Art. 342 O monitor devera assinar um termo de compromisso firmado com a instituicdo, que tera
periodicidade semestral, podendo ser prorrogado por igual periodo, logo apds o ato de selegdo,

concordando com as condi¢des expressas neste regulamento e no edital de selecdo.

Art. 352 A importancia pecuniaria referente a bolsa ndo se enquadrard no regime de Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS) e ndo sofrera qualquer desconto, inclusive previdencidrio por ndo ter relagdo

empregaticia e natureza salarial.

Art 362 As bolsas de monitorias podem ser acumuladas com outras bolsas de auxilio, desde que ndo tenha a

mesma fonte pagadora.

Paragrafo Unico: é permitido o acimulo da bolsa monitoria com as bolsas de auxilio permanéncia do PAE.

Art 372 Se houver disponibilidade or¢amentdria no campus, os monitores voluntarios em situacao de
vulnerabilidade socioecondmica poderdo receber auxilio emergencial para arcar com parte das despesas de

transporte e alimentacao.

CAPITULO VIII
EQUIPAMENTO DE PROTECAO

Art. 382 O uso de equipamentos de Protecdo Individual (EPI) ou de Prote¢do Coletiva (EPC) serdao
obrigatérios pelos alunos monitores nos ambientes tecnolédgicos que se fizerem necessdrios, em
consonancia com a regulamentacdo vigente. A solicitacdo desses equipamentos para os alunos que

porventura ndo possuirem, deve ser feita pelo servidor responsavel pela monitoria a Direcdao Administrativa.
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CAPITULO XIX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 392 O candidato que, para inscrever-se no processo seletivo, apresentar informag¢des ou documentacao
falsa e ndo atender as normas estipuladas neste regulamento, ndo sera admitido como monitor, mesmo que

tenha sido aprovado no processo seletivo.

Art. 402 Os casos omissos serao analisados pela Direcdo Geral do campus.

Art. 419 Este regulamento entra em vigor na data de sua assinatura.
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Plano de Trabalho — Programa de Monitoria (ANEXO 1)

Tipo de Monitoria: () Académica ( ) Ambiente Tecnoldgico

Vaga/Local de Monitoria:

Data de Inicio:  / /

Meés

Atividades Previstas

Janeiro

Fevereiro

Marc¢o

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro




r ]
. Instituto Federal do Rio de Janeiro — IFRJ

IR TH TR AL Campus Volta Redonda
.. -wuﬂr.lru. CRRELE | FECMDLOOIA Programa de Monitoria

-. . - ;

Plano de Trabalho desenvolvido em: / /

Professor Responsavel Professor Orientador Aluno Monitor pela Monitoria
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Relatério Mensal de Atividades — Programa de Monitoria (ANEXO II)

Monitor:

Tipo de Monitoria: () Académica ( ) Ambiente Tecnoldgico

Vaga/Local de Monitoria:

Data de Inicio: [/ /

Servidor Responsavel:

Meés:

Principais agoes desenvolvidas: O aluno deve relatar aces, atividades, projetos, aulas, contetidos que

foram trabalhados na monitoria.

Dificuldades encontradas e solugées que foram buscadas: 0 aluno pode relatar dificuldades de

infraestrutura, falta de informagées/orientac¢ées, problemas com o publico. Assim como as providéncias e

encaminhamentos que foram tomados.

Aprendizados potenciais: descrever o ganho académico das atividades, habilidades que foram treinadas, etc.

N. de atendimentos ao publico:

Avaliagdo mensal do aluno monitor (a ser preenchido pelo servidor responsavel): Avaliar e descrever

as atividades desenvolvidas, pontualidade e assiduidade, capacidade de iniciativa, cordialidade e conhecimentos
técnicos.
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Observagoes:
VR, _/_/__

Professor Responsavel Professor Orientador Aluno Monitor pela Monitoria



.

RS THTRITD PR AL D
POULACED DIFraC i | FEOMINDOIA

Instituto Federal do Rio de Janeiro — IFRJ

Campus Volta Redonda
Programa de Monitoria

Registro de Frequéncia Mensal — Programa de Monitoria (Anexo lll)

Monitor:

Meés:

Tipo de Monitoria: ( ) Académica ( ) Ambiente Tecnoldgico

Vaga de Monitoria:

Servidor Responsavel:

Dia Entrada Saida Entrada Saida Rubrica Ocorrén
do cia
monitor

1:
2:
3:
4::
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Prog

rama de Monitoria

10:

11:

12:

13:

14

15:

16:

17

18:

19:

20:

21:

22:

23:

24 :

25:

26:
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27 :

28:

29:

30:

31:

VR, _/_[___

Servidor Responsavel Aluno Monitor

FICHA DE CADASTRO (ANEXO 1V)
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1- DADOS PESSOAIS

NOME:

_ DATADENASC.__/__/ ESTADO
CIVIL:

ENDERECO: N

‘lo

COMPL.:

BAIRRO: CIDADE:
_ CEP: - TEL:

CEL.:

EMAIL:

_ IDENTIDADE:
CPF:

2- DADOS DA MONITORIA

CURSO (matriculado): PERIODO:
MATRICULA:

PROFISSIONAL RESPONSAVEL (da monitoria):
LOCAL DA MONITORIA:

TIPO DE MONITORIA: ( ) Académica () Ambiente Tecnoldgico C.H: () 10h/s () 20h/s ()
PERFIL DO MONITOR: ( ) Bolsista ( ) Voluntario

DATADEINICIO:___/ /  PREVISAODETERMINO: __ / /  (prazodel
ano) HORARIO DAS ATIVIDADES:

- Segunda Terca Quarta Quinta Sexta

Entrada

Saida
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BANCO: AGENCIA: CONTA CORRENTE:

Volta Redonda, de de

Assinatura do Monitor

Visto do Servidor Responsavel: Data: _ / /
Visto do Cadastro de Ponto (CSTI): Data: _ / /

Recebimento pela Dire¢do Geral: Data: _ / /
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TERMO DE COMPROMISSO (ANEXO V)

Eu, aluno (a) do curso de
, hascido em / / matricula n° turma
monitor do(e) , declaro estar ciente das cldusulas adiante enumeradas, as

guais me comprometo cumprir integralmente, para que possa fazer jus ao recebimento das horas de monitoria e a

respectiva bolsa, no caso dos monitores bolsistas.

CLAUSULA PRIMEIRA: Direitos do aluno monitor

1 - Ser dispensado das atividades de monitoria para participar de atividades curriculares complementares
agendadas por professores das disciplinas nas quais estd inscrito;

2 —Ser dispensado das atividades de monitoria por questGes de salde, desde que amparado por atestado médico
referendado pelo Servigo de Saude do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro (IFRJ);

3 — Receber bolsa de monitoria académica, no valor de RS por horas de atividades semanais

(aplica-se apenas aos monitores bolsistas).

CLAUSULA SEGUNDA: Deveres do aluno monitor

1 — Cumprir a carga horaria minima de 10 horas semanais;

2 — Ser assiduo, obedecendo rigorosamente ao hordrio de trabalho estabelecido pelo Servidor Responsavel pela
monitoria, registrando o horario de inicio e término das atividades no Registro de Frequéncia Mensal e Ponto

eletronico;

3 — Executar as atividades determinadas pelo Servidor Responsdvel, dentre elas: planejar, auxiliado pelo professor
orientador, suas atividades de monitoria, auxiliar os alunos na realizacdo de trabalhos tedrico-praticos, elaborar e
aplicar atividades condizentes com a formacdo académico-profissional, esclarecer duvidas sobre conteudos
estudados e outras atividades de natureza similar sempre que compativeis com seu grau de conhecimento e
experiéncia;

4 — Apresentar Relatdrio Mensal de Atividades de monitoria ao professor orientador.

CLAUSULA TERCEIRA: Condigdes que levam ao desligamento do bolsista

1 —Término do semestre letivo, salvo quando houver manifestagao do Servidor Responsavel pela

renovacgao. 2 — Pela graduagdo do académico;

3 — Por solicitagdo do monitor;

4 — Por trancamento de matricula;

5 — Por qualquer motivo que impeca o exercicio da atividade;

6 — Por sancao disciplinar, mediante justificativa do Servidor responsdvel;

CLAUSULA QUARTA: E vedado ao monitor desenvolver atividades e/ou tarefas nos ambientes tecnolégicos e/ou
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SCLUICD Till yuc 1caliza a inuiiwuinid, SEmM préViO conhecimento do Servidor responSével.

CLAUSULA QUINTA: E vedado ao monitor o exercicio da docéncia e a realizagdo de atividades de responsabilidade
exclusiva do professor, tal como assentamento de frequéncia e de notas e dos contetdos no didrio de classe.
CLAUSULA SEXTA: Nos termos da Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008, o aluno monitor n3o possuira qualquer

vinculo empregaticio decorrente das atividades estabelecidas neste Termo de Compromisso. E por estar de acordo

com estas disposicGes, comprometo-me a aceitd-las e cumpri-las.

de

VR,  de

Aluno Monitor Professor Responsavel Servidor responsavel -
Programa de Monitoria



