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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N2 44/2022

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE BOLSISTAS PARA OS CURSOS DE FORMAGAO INICIAL E
CONTINUADA OFERTADOS NO MUNICIPIO DE TERESOPOLIS - RJ

O Reitor do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro - IFRJ, nomeado nos termos
do Decreto de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribuicdes legais, em consonancia com a Portaria MEC n?
1042, de 21 de dezembro de 2021 e demais legislagBes vigentes, torna publico o presente Edital contendo as
normas referentes a abertura das inscri¢cGes para o Processo Seletivo de contratacdo de Bolsistas para os cursos
de Formacao Inicial e Continuada (FIC) ofertados pelo Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio
de Janeiro - IFRJ em parceria com a Prefeitura Municipal de Teresépolis, conforme total de vagas distribuidas na
forma do ANEXO Il deste Edital.
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SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente Processo Seletivo tem por objetivo a contratacao de bolsistas para os cursos de formacao inicial
e continuada ofertados em parceria com a prefeitura Municipal de Teresdpolis na proposi¢do do planejamento
académico das vagas na cidade de Teresépolis/RJ.

1.2. O candidato aprovado neste Processo Seletivo ndo tera direito a contratacdo automatica, a qual se dard a
critério e a conveniéncia do planejamento académico e administrativo do IFR) no periodo de vigéncia do
certame.

1.3. O Processo Seletivo do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro — IFR] sera
regido por este Edital, seus Anexos, Avisos oficiais no site e eventuais retificacGes, caso existam, e serd realizado
sob a responsabilidade, coordenacdo, organizacdo e operacionalizacdo da Pré-Reitoria de Ensino Basico, Técnico
e Tecnoldgico (Proen) do IFRJ, endereco eletronico: https://portal.ifri.edu.br. Os candidatos serdo selecionados
pela Banca Examinadora designada pela Pré-Reitoria de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (Proen) do IFRJ,
conforme Anexo |l deste Edital, para atuarem no desenvolvimento de atividades de ensino e extensdo
relacionadas a cursos em unidade remota no municipio de Teresépolis (RJ) no ano de 2022.

1.4. Sao Anexos deste Edital:

a) o ANEXO | - Cronograma;

b) o ANEXO Il — Banca Examinadora;

c) o ANEXO Il - Tabela de Requisitos e Distribui¢cdo das Vagas;

c) o ANEXO IV —Tabela para Andlise de Curriculo — Critérios para a Selegao;

d) o ANEXO V — Modelo de Declaragdo de Disponibilidade;

e) o ANEXO VI — Das Atribuicdes dos Perfis dos Bolsistas.

1.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar na pégina https://portal.ifri.edu.br/trabalhe-ifrj
todas as etapas, conforme o ANEXO | deste Edital, e as publicagdes disponibilizadas na pagina
https://portal.ifrj.edu.br.

1.6. Para este processo seletivo, o candidato deverd utilizar os meios proprios (“gadgets”) para a sua
participacdo, sendo de inteira responsabilidade do candidato providenciar o solicitado para a sua informacdo e
comunicacdo, pois os mesmos nao serdo fornecidos pelo IFRJ.

1.7. Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢cdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos
os requisitos exigidos neste Edital. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceita¢do das
normas e condicGes estabelecidas neste edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.8. Toda mencdo a horério neste Edital terd como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

2. DOS REQUISITOS PARA A PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado.

2.2. Estar em dia com o servigo militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino.
2.3. Estar em dia com as obriga¢Ges eleitorais.

2.4. Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos.

3. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL
3.1. Qualquer cidaddo poderda impugnar este Edital, desde que envie um e-mail para
ensinoteresopolis@ifrj.edu.br, relacionando nele o item e/ou subitem que sera o objeto de impugnacdo e seu
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fundamento legal, no periodo estabelecido no ANEXO | deste Edital, até as 23h59min.

3.2. Os pedidos de impugnacao serao julgados pela Proen e respondidos diretamente ao e-mail do impugnante.
3.3. Caso a decisdo seja pela impugnacao do Edital ou parte dele, havera a ampla publicidade no portal do IFRJ.
3.4. Das decisOes tomadas, ndo haverd recursos.

4. DAS INSCRICOES E DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA A INSCRICAO
4.1. As inscricGes serdo feitas exclusivamente pelo link no LimeSurvey do IFRJ.
4.2. As inscri¢cOes estardo abertas durante o periodo estabelecido no ANEXO | deste Edital, até as 23h59min, e
deverdo ser realizadas, exclusivamente, on-line, sendo que o candidato deverd atender os seguintes
procedimentos:
I. Acessar a pagina link no LimeSurvey do IFRJ;
Il. Preencher o Formulario de Inscricio;
lll. O candidato devera anexar os seguintes documentos, em arquivos separados, no formato PDF:

a. documento oficial de identidade;

b. cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c.diploma de curso superior de Graduacao ou de P6s-Graduacao que comprove a formacao exigida para a(s)
disciplina(s) pretendida(s) no caso de professor;

d. cépia dos documentos que comprovem os itens de pontuacio constantes do Anexo IV.

e. Curriculo Lattes extraido da Plataforma Lattes do CNPq: http://lattes.cnpq.br/.
4.3. O candidato devera consultar o perfil das fun¢des disposto no Anexo Il deste Edital, bem como a formacao
exigida.
4.4. Ndo serdo aceitas incricdes de servidores ativos do Quadro Permanente do Instituto Federal do Rio de
Janeiro —IFRJ.
4.5. Os documentos enviados pelo candidato ndo poderdo ser substituidos posteriormente, assim como nao
poderdo ser acrescentados novos documentos ao processo.
4.6. N3o serao aceitos documentos entregues de forma distinta da estabelecida neste Edital.
4.7. O IFRJ ndo se responsabilizardo por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicag¢do, congestionamento das linhas de comunicagao, arquivos de documentos
incompletos, ilegiveis ou que ndo possam ser abertos bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.
4.8. Os candidatos que concorrem ao cargo de Professor poderdo se inscrever para até 3 (trés) disciplinas do(s)
curso(s) em questdo, respeitados os perfis de formagdo exigidos no Anexo Il deste Edital, bem como os limites
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de carga hordria estabelecidos no item 9.3 deste Edital.

4.9. O Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) devera ser exclusivamente do candidato que se inscrevera no processo
seletivo.

4.10. E obrigagdo do candidato conferir os dados constantes no Formulario de Inscri¢do e tomar conhecimento
das informacdes nele contidas.

4.11. Uma vez que o candidato se inscreva neste processo seletivo, ele ndo poderd declarar desconhecimento
das normas e requisitos relacionados no Edital.

4.12. E responsabilidade do candidato conhecer o edital para verificar se preenche todos os requisitos antes de
se inscrever. E responsabilidade do candidato se inscrever corretamente na vaga ao qual pretende concorrer,
bem como preencher todas as informacées do Formuldrio de Inscricdo e enviar os documentos exigidos,
considerando que a autenticidade dessas informacoes sera verificada ao longo do processo seletivo e inclusive,
apos, caso se classifique e venha a ocupar uma das vagas no IFRJ.

4.13. Os candidatos inscritos no processo autorizam, automaticamente, o uso e tratamento de seus dados
pessoais para finalidade especifica do concurso, contratacdo e dados funcionais, em conformidade com a Lei n2
13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢do de DadosPessoais (LGPD).

4. DAS VAGAS

4.1. Este processo seletivo visa preencher 17 (dezessete) vagas de Bolsistas para as funcdes de: Apoio Académico
e Administrativo e Professor

4.2. A distribuicdo das vagas ofertadas se dara por area/conhecimento/atuacdo, conforme consta no ANEXO Il
deste edital.

4.3. Das vagas ofertadas, 5% (cinco por cento) serdo providas por candidatos que se declararem Pessoa com
Deficiéncia (PcD), e 20% (vinte por cento) por candidatos que se autodeclararem Negros (Pretos ou Pardos) —
NE.

4.3.1. Na aplicagdo deste percentual serdo desconsideradas as partes decimais inferiores a 0,5 (cinco décimos)
e arredondadas aquelas iguais ou superiores a tal valor.

4.3.2. Os candidatos que optarem pelas vagas destinadas as acOes afirmativas, item 4.3. deste Edital, conforme
legislagcdo, sendo convocados para a Etapa da Entrevista, deverdo apresentar os seguintes documentos
comprobatorios:

a) autodeclaracgdo de etnia racial - Negros (pretos ou pardos);

b) laudo médico que comprove a situacdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD).

5. DA BOLSA

5.1. A bolsa aos profissionais que atuardo nos cursos de Formacao Inicial e Continuada - FIC terd como referéncia

a Resolucdo CD/FNDE n2 04/2012 e alteragdes posteriores, observando as seguintes condi¢des:

I. os candidatos selecionados ndo fardo jus a passagens, didrias ou ajuda de custo de nenhuma ordem;

Il. é vedado o acumulo, por um mesmo profissional, de bolsas de diferentes perfis;

lll. todos os profissionais contratados deverdo assinar o Termo de Compromisso a ser disponibilizado
posteriormente pela Proen.

5.2. 0 Termo de Compromisso podera ser cancelado a qualquer momento, apds sua assinatura, conforme

avalia¢do realizada pela Coordenagado responsdvel pelos cursos alvos desse Edital.

5.3. A remuneragéo sera realizada por meio de bolsas, conforme definido na Resolugdo CD/FNDE n2 04/2012 e

alteragGes posteriores, obedecendo-se aos seguintes valores por hora de trabalho:

I. Apoio Local as Atividades Académicas e Administrativas: R$ 18,00 (dezoito reais) por hora;

Il. Professor: R$ 50,00 (cinquenta reais) por hora.

Pagina 4/13



i ;:‘;ﬁ
MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

6. DO PROCESSO DE SELECAO
6.1. O Processo de Selecdo compreendera duas etapas:

Avaliacao Natureza Pontua¢ao Mdxima
Andlise de Curriculo Eliminatéria/Classificatéria 60,0
Entrevista Eliminatdria/Classificatdria 40,0

12 ETAPA — ANALISE DO CURRICULO

6.2. a Banca Examinadora constituida por 3 (trés) servidores do IFRJ, designada pela Prd-reitoria de Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, conforme ANEXO Il deste Edital, analisard os documentos apresentados por cada
candidato.

6.3. Serdo convocados para a entrevista os 3 (trés) candidatos que apresentarem maior pontuag¢do na analise
dos documentos, por perfil de vaga.

22 ETAPA — ENTREVISTA

6.4. Em caso de se candidatar em mais de uma disciplina, o candidato a professor sera avaliado para cada
disciplina em separado, podendo receber graus diferenciados, de acordo com o julgamento da Banca
Examinadora em relacdo a adequacao do perfil as disciplinas que concorre.

6.5. A ndo apresentacdo dos documentos comprobatérios para a avaliacdo dos critérios dispostos no ANEXO IV
deste Edital acarretard na eliminacdo do candidato, atribuindo-se nota zero.

6.6. No momento da Entrevista, os candidatos autodeclarados Negros(Pretos e pardos), deverdo apresentar a
autodeclaracdo e os Candidatos Pessoa com Deficiéncia (PcD), deverdo apresentar o laudo médico com a
deficiéncia declarada.

7. DOS RECURSOS

7.1. Sera admitido um Unico recurso para cada uma das seguinte etapas:

a) Resultado Preliminar de Inscricdo;

b) Resultado preliminar da analise de Curriculo;

c)Resultado preliminar da Entrevista.

7.2. A interposicdo dos recursos somente serd aceita, mediante o preenchimento do formulario eletrénico no
Lime Survey do IFRJ, no periodo previsto no ANEXO | deste Edital.

7.3. O parecer da Banca Examinadora sobre os recursos interpostos é irrecorrivel.

8. DOS RESULTADOS

8.1. A divulgagdo do Resultado Preliminar e Resultado Final de cada Etapa, serdo disponibilizadas na pdgina da
Internet https://portal.ifrj.edu.br/trabalhe-ifrj.

8.2. Na convocacgdo para a Entrevista sera disponibilizado o dia, local e horario dos candidatos aprovados para
essa Etapa.

8.3. O candidato que ndo comparecer a entrevista sera automaticamente desclassificado do processo de
selecado.

8.4. A Nota Final (NF) de cada candidato consistirda na soma da nota obtida na andlise do curriculo e na
entrevista.

8.5. A listagem com o resultado final das notas, apds as entrevistas, serd divulgada na pdgina do IFRJ,
https://portal.ifrj.edu.br/trabalhe-ifrj .

8.6. A ordem de classificacdo dos candidatos obedecerd a ordem decrescente da nota final (NF). Serdo
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considerados habilitados todos os candidatos ndo eliminados.

8.7. Em caso de empate na ordem de classificacdo, a prioridade sera do candidato que obtiver maior pontuacao
na entrevista e, em caso de permanéncia do empate, o candidato que obtiver maior pontuacdo no curriculo.
8.8. O candidato aprovado poderad vir a ser contratado como Bolsista do IFRJ, pelo periodo de até 1 (um) ano, e
deverd estar ciente de suas atribuicdes basicas, conforme Resolucdo CD/FNDE n? 04/2012 e alteragdes
posteriores.

9. DOS CURSOS: ATIVIDADES, CARGA HORARIA SEMANAL, PERIODO DE ATIVIDADES E OBRIGAGOES

9.1. As atividades dos cursos poderdo ocorrer nos trés turnos, em qualquer dia da semana, periodos nao
previstos no calendario académico do IFRJ, inclusive periodos de férias letivas do calendario académico, ou
sempre que solicitado pela Pré-Reitoria de Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico.

9.2. E vedado o acimulo, por um mesmo profissional, de mais de uma atribuicdo dentre aquelas previstas nos
perfis deste Edital.

9.3. Para o perfil de professor, é permitida a atuacdo em mais de uma disciplina, desde que mantida a carga
horaria maxima de 16 (dezesseis) horas semanais em atividades.

9.4. O horario de desempenho das atividades sera informado no momento da entrevista. O IFRJ se reserva o
direito de efetuar mudancas em dias e horarios de aulas dos cursos FIC quando:

I.houver necessidade de alocar as turmas de acordo com a disponibilidade de salas de aula;

Il.houver acordo consensual entre os estudantes, em atendimento as suas necessidades de hordrios, podendo,
inclusive, haver aulas aos sabados;

9.4.1. toda alteracao de horario devera ser realizada ap6s autorizacdo da Pro-Reitoria de Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico, com devidas justificativas.

9.5. O afastamento do profissional das atividades dos cursos FIC implica no cancelamento de sua remuneracao.
9.6. Os profissionais estardo sujeitos a avaliacdo realizadas pela Pré-Reitoria de Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, sendo o seu resultado fator determinante para a permanéncia do mesmo nos cursos FIC, podendo
o Termo de Compromisso do Bolsista ser cancelado, caso a produtividade, qualidade dos trabalhos e postura
em relacdo aos colegas ndo estejam atendendo aos critérios desejado.

10. DA CONVOCACZ\O E ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

10.1. A contratacdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificacdo final deste processo seletivo.
10.2. Todos os candidatos deverao estar com seus contatos (telefone, e-mail e endereco) atualizados para que
as equipes do IFRJ possam entrar em contato sempre que necessdrio.

10.3. A contratagdo esta sujeita a formagao de turmas dos cursos FIC no municipio de Teresdpolis.

10.4. Os candidatos selecionados serdo convocados conforme a demanda, podendo ser realizada a qualquer
tempo, durante o periodo dos cursos, com antecedéncia de 10 (dez) dias Uteis.

10.5. A recusa ou auséncia de manifestacdao por parte do candidato implicara na convocagao imediata do
proximo classificado, sendo o candidato anterior realocado para o final da lista.

10.6. Para que a contratagao seja efetivada, os bolsistas convocados deverdao apresentar os originais de todos
os documentos comprobatdrios anexados ao Formuldrio de Inscricdo, para fins de andlise do Curriculo,
conforme Anexo IV deste Edital, para autenticagao.

11. DO PRAZO DE VALIDADE

11.1. Este Processo de Selegdo tera validade de até um ano, contado a partir da data de publicacdo e
homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, no interesse da Instituicdo.
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12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. O processo seletivo sera realizado sob a responsabilidade da Pré-Reitoria de Ensino Basico, Técnico e
Tecnolégico do IFRJ.

12.2. O acompanhamento de prazos, confirmacdo de inscricdo, resultados, avisos oficiais e normas
complementares do edital estardo disponiveis na pagina https://portal.ifri.edu.br/trabalhe-ifrj e sdo de inteira
responsabilidade do candidato acompanha-los, ndo cabendo alegar qualquer espécie de desconhecimento.
12.3. Todas as informacgGes disponibilizadas pela pagina do processo seletivo, bem como os anexos, o formulario
de recursos, quaisquer editais complementares, convocagdes e avisos constituem normas que complementam
este Edital.

12.4. A participacdo neste Processo de Sele¢do implica na aceitagdo integral, irrestrita e irretratdvel pelo
candidato, dos critérios e condi¢des aqui estabelecidos.

12.5. O presente Edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que
motivos supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, sem que isso venha a gerar direitos ou
obrigacGes em relacdo aos interessados.

12.6. As duvidas dos candidatos deverdo ser enderecadas exclusivamente ao e-mail
ensinoteresopolis@ifrj.edu.br.

12.7. Para o cumprimento dos horarios previstos neste Edital, levar-se-4 em consideracdo o horario de
Brasilia/DF.

12.8. Fica eleito o foro da Justica Federal, secdo judiciaria da Cidade do Rio de Janeiro, para dirimir possiveis
controvérsias relacionadas ao presente Edital e sua execuc¢ao.

12.9. Os casos omissos e as situacdes ndo previstas neste Edital serdo analisados pela PROEN e se necessario,
encaminhados a Reitoria do IFRJ para defini¢do.

Rio de Janeiro, 31 de Outubro de 2022.

RAFAEL BARRETO ALMADA
Reitor do IFRJ
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EDITAL N2 44/2022

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE BOLSISTAS PARA OS CURSOS DE FORMAGAO INICIAL E
CONTINUADA OFERTADOS NO MUNICIPIO DE TERESOPOLIS - RJ

ANEXO | - CRONOGRAMA

ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

DATAS

Langcamento do edital

03 de novembro de 2022

Impugnacao do Edital

04 e 05 de novembro de 2022

Periodo de Inscri¢cdes

07 a 20 de novembro de 2022

Resultado Preliminar de Inscricao

21 de novembro de 2022

Recurso contra o resultado preliminar de inscricdo

22 de novembro de 2022

Resultado final de inscricdo

24 de novembo de 2022

Resultado preliminar da andlise de Curriculo

28 de novembro de 2022

Recursos contra o resultado preliminar da analise dos documentos

29 de novembro de 2022

Divulgacdo do Resultado Final da Andlise de Curriculo

01 de dezembro de 2022

Convocagdo para entrevista

01 de dezembro de 2022

Realizagdo das entrevistas

06 a 08 de dezembro de 2022

Resultado Preliminar da Entrevista

12 de dezembro de 2022

Interposicdo de Recursos contra o Resultado Preliminar da Entrevista

13 de dezembro de 2022

Divulgagdo do Resultado Final da Entrevista e da Classificagdo Final

14 de dezembro de 2022

Semindrio de Formacgao

A partir de 19 de dezembro
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SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N2 44/2022

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE BOLSISTAS PARA OS CURSOS DE FORMAGAO INICIAL E
CONTINUADA OFERTADOS NO MUNICIPIO DE TERESOPOLIS - RJ

ANEXO Il - BANCA EXAMINADORA

SERVIDOR(A)

FUNGAO/CARGO NO IFRJ

FUNGAO NA BANCA

Alessandra Ciambarella Paulon

Professora/Prd-Reitora de Ensino

Presidente

Clenilson da Silva Sousa Junior

Professor/Diretor

Membro

Gilsiane Viana Escobar da Silva

Pedagoga/Diretora

Membro

Felipe Verdan da Silva dos Santos

Assistente Administrativo/Diretor

Membro - Suplente

Emanuelle Nunes de Lima Figueiredo
Jorge

Professora/ Coordenadora

Membro - Suplente

Cintia dos Santos da Silva

Pedagoga/Coordenadora

Membro - Suplente
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EDITAL N2 44/2022

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE BOLSISTAS PARA OS CURSOS DE FORMAGAO INICIAL E
CONTINUADA OFERTADOS NO MUNICIPIO DE TERESOPOLIS - RJ

ANEXO Il - TABELA DE REQUISITOS E DISTRIBUIGAO DAS VAGAS

Perfil do Candidato

Vagas

Fungdo / Disciplina(s)

Ensino Médio Completo com conhecimento em
Informatica

02

Apoio Académico Administrativo

Graduacdo em Farmécia 03 |Comunicacdo, Atendimento e Qualidade; Balconista de
Farmacia e o Mundo do Trabalho; Estrutura e Organizacao
de Farmacias e Drogarias; Plantas Medicinais e Produtos
Fitoterapicos; Cosméticos e Perfumaria; Conceitos Basicos
de Medicamentos; Gestao de Processos em Farmacias e
Drogarias; Vigilancia e Legislacdo em Farmécias e
Drogarias; Praticas de dispensacao de medicamentos e
correlatos

Graduacgdo na drea de Informatica 01 |Informatica Aplicada; NogGes de Informatica

Graduacgdo em Biologia ou Ciéncias Ambientais 01 |Meio Ambiente e Sustentabilidade

Graduagdo em Sociologia ou Servigo Social ou 02 [Sociologia do Trabalho; Etica, Responsabilidade Social e

IAntropologia ou Ciéncias Sociais ou Psicologia ou Sustentabilidade; Cultura, Identidade e Cidadania:

Historia ou Filosofia. Representacdo e Diversidade; Etica e Rela¢des
Interpessoais; Relagdes Interpessoais e Trabalho em
Grupo; Etica, Cultura, Identidade e Cidadania.

Graduacdo em Gestdo de Negdcios ou Gestdo 02 |[Empreendedorismo, Inovacgdo e Sustentabilidade; Novos

Empresarial ou Administragao Modelos de Negdcios: Canvas; Elaboragao de Plano de
Negdcios; Fundamentos e Rotinas Administrativas;
Empreendedorismo e Lideranga; Ambiente Organizacional
e LegislagOes.

Graduacdo em Administragdo ou Engenharia de 01 |Métodos Quantitativos

Produgao

Graduacgdo em Administracdo ou Contabilidade ou 01 |Prédticas em Administracdo e Gestdo Financeira; Finangas

Ciéncias Atuariais ou Gestdo financeira ou Gestdo Pessoais; Economia Criativa, Criatividade e Tecnologias

Empresarial

Graduacgdo em Logistica ou Engenharia de Producgdo 01 |Gestdo de Materiais e Transportes; Tépicos Especiais em
Logistica; Profissional Fundamentos da Gestdo e Logistica

Graduacdo em Letras 01 |Profissional Comunicacdo e Redagdo Empresarial;
Portugués: Escrita, Leitura e Oralidade

Graduagdo em Matematica 01 |Fundamentos da Matematica; Linguagens e Vivéncia
Matematica

Graduagdao em Enfermagem 01 |[Biosseguranga e Primeiros Socorros.
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ANEXO IV - TABELA PARA ANALISE DE CURRICULO - CRITERIOS PARA A SELECAO

ORIENTADOR
P Pontuagao
CRITERIOS . £ T
Unitario Maximo
1. Tempo de experiéncia comprovada na area pretendida. 5/atividade 25
2.Tempo de experiéncia comprovada na educacdo de jovens e adultos, cursos
de Formac3o Inicial e Continuada, Programas como Mulheres Mil, Pronatec, ou| 5/atividade 20
outros projetos de inclusdo social.
3. Participagdo comprovada em eventos e/ou cursos na area pretendida nos .
-~ Iclpag prov v fou cu P ! 5/atividade 15
Ultimos 5 anos.
4. Entrevista 40
Total 100
APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS
. Pontuac¢a
CRITERIOS -
Unitario Maximo
1. Tempo de experiéncia comprovada na area pretendida. 5/atividade 25
2. Tempo de experiéncia comprovada na educacdo de jovens e adultos, cursos
de Formagjc\o In|C|aI.e ConNtlnuaqa, Programas como Mulheres Mil, Pronatec, ou 5 /atividade 20
outros projetos de inclusdo social.
3. Partlc.lpagao c9mprovada em eventos e/ou cursos na area 5 /atividade 15
pretendida nos ultimos 5 anos.
4. Entrevista 40
Total 100
PROFESSOR
: Pontuaca
CRITERIOS . onitagao o
Unitario Maximo
1. Tempo de experiéncia docente. 5/atividade 25
2. Tempo de experiéncia docente na educacdo de jovens e adultos, cursos de
Formacéo Inicial e Continuada, Cursos Técnicos, Programas como Mulheres Mil,| 5/atividade 20
Pronatec, ou outros projetos de inclusao social.
3. Participagdo em eventos e/ou cursos na area pretendida nos ultimos 5 5/atividade 10
anos.
4. Tempo de experiéncia ndo docente na area. 1/atividade 5
5.Entrevista 40
Total 100
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Eu,

CONTINUADA OFERTADOS NO MUNICIPIO DE TERESOPOLIS - RJ

ANEXO V — MODELO DE DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

’

CPF

comprometerei a atuar como

, declaro para os devidos fins que tenho disponibilidade e que me

nas atividades

demandadas pela PROEN, de acordo com a Resolucdo N2 04/2012 do FNDE ou outra que vier a substitui-la, que

visem atender as atividades dos cursos FIC-Teresdpolis, sem prejuizo as minhas atividades correntes.

Nome por Extenso

Assinatura do Candidato

PERIODO DIAS DA SEMANA
Manha 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira Sadbado
Tarde
Noite
de 2022.
(cidade)
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ANEXO VI - DAS ATRIBUICOES DOS PERFIS DOS BOLSISTAS

BOLSISTA ATRIBUICOES

o profissional devera atuar na atividade na qual foi selecionado com
profissionalismo e responsabilidade;

o profissional deve estar ciente de que poderd ser convocado a participar de
reunidoes, seminarios e capacitacdes, solicitadas pela Pré-reitoria de Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, sendo tais participacdes, condicionantes para a

Das atribui¢des gerais a ~
permanéncia de sua contratagdo;

zelar pelo patriménio tangivel e intangivel da unidade de ensino, desde a
estrutura fisica, bem como a marca, a identidade e os valores institucionais
do IFRJ;

apresentar documentac¢do mensal relativa a execugdo de suas atividades, para
efeito de pagamento da bolsa.

apoiar a gestdo académica e administrativa das turmas;

acompanhar e subsidiar a atuacdo dos professores;

Do profissional de

Apoio as Atividades
Académicas e

auxiliar os professores no registro da frequéncia;
participar dos encontros promovidos pela gestdo;

Administrativas realizar a matricula dos estudantes, entre outras atividades administrativas e
académicas determinadas pela gestao;

prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo;

prestar servicos de atendimento e apoio académico as pessoas com
deficiéncia.

planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos estudantes;
adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;
registrar a frequéncia e o desempenho académico dos estudantes;

adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades
dos estudantes;

Do Professor

propiciar espaco de acolhimento e debate com os estudantes;

avaliar o desempenho dos estudantes;

participar dos encontros promovidos pela gestdo.
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