
INSCRIÇÃO NOME TIPO DE VAGA FORMAÇÃO EXPERIÊNCIA PRODUÇÃO
TOTAL 

PRELIMINAR

1471 ADRIANA SAMPAIO MENDONÇA DA SILVA AMPLA CONCORRÊNCIA 0 10 0 10

1309 ALAN GARNIER LEIRAS DA SILVA
PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A)
5 10 0 15

1730 ALLAN DA SILVA GONÇALVES AMPLA CONCORRÊNCIA 7 12 0 19

162 ANDRESSA DA SILVA ROSA AMPLA CONCORRÊNCIA 7 10 1 18

1693 ANE CAROLINE PEREIRA FREIRE AMPLA CONCORRÊNCIA 4 10 2 16

1672 ANE CLAUDINE MARQUES MORAES AMPLA CONCORRÊNCIA 4 10 0 14

1528 BUANA OLIVEIRA SOUZA AMPLA CONCORRÊNCIA 4 10 0 14

1153 CAMILA NUNES DE SOUSA DOS SANTOS REIS AMPLA CONCORRÊNCIA 2 0 0 2

1734 CAROLINA MARIA CUNHA DE MAGALHÃES DELLA LÍBERA AMPLA CONCORRÊNCIA 4 3 0 7

1501 CHARLES WILLIAN OLIVEIRA DA SILVA AMPLA CONCORRÊNCIA 5 4 3 12
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1244 CLEISON ANTONIO DE SOUZA BARRETO AMPLA CONCORRÊNCIA 2 10 0 12

1530 DAMARA GUEDES GARDEL AMPLA CONCORRÊNCIA 7 8 9 24

1602 DAYANE RODRIGUES JACQUES AMPLA CONCORRÊNCIA 7 10 3 20

1246 DEISE DA SILVA SUZANO
PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A) 7 12 3
20

1605 ELAINE AMARO NEVES AMPLA CONCORRÊNCIA 7 10 1 18

953 ERIKA CRISTINE ARAUJO DE AZEVEDO BITTENCOURT AMPLA CONCORRÊNCIA 4 13 4 21

1695 GABRIELA ANDRADE DE ARAUJO AMPLA CONCORRÊNCIA 5 12 12 20

1706 GABRIELLE NEPOMUCENO DA COSTA SANTANA AMPLA CONCORRÊNCIA 7 10 15 20

1582 GECIANE SILVA DE SOUZA DE SANT ANNA AMPLA CONCORRÊNCIA 2 8 0 10

1010 GISELE OLIVEIRA NASCIMENTO
PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A) 3 10 0
13

1758 HAMILTON BURRATTO JUNIOR AMPLA CONCORRÊNCIA 0 8 0 8

1739 JACKSON SILVA ESTEVAM
PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A) 4 2 4
10

1303 JENNIFER EDUARDA DE SOUZA RIBEIRO
PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A)
1 10 0 11

350 JODELIO MANHÃES DE DEUS JUNIOR AMPLA CONCORRÊNCIA 6 2 0 8

1507 JULIANA LOPES RODRIGUES JACQUES AMPLA CONCORRÊNCIA 7 12 0 19

461 LARISSA FIUZA CARNEIRO AMPLA CONCORRÊNCIA 2 4 0 6

1361 LETÍCIA MARCELY DE OLIVEIRA CARDOSO
PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A)
2 4 0 6

1367 LETICIA SAIDE DINIZ MARTINS AMPLA CONCORRÊNCIA 4 0 3 7
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1720 LIDIANE SILVEIRA BRAGA FERREIRA AMPLA CONCORRÊNCIA 4 10 1 15

1401 LORRANE MENDES DE FIGUEIREDO AMPLA CONCORRÊNCIA 2 0 3 5

1110 LOUISE CRISTINE VIANA NUNES AMPLA CONCORRÊNCIA 2 2 1 5

1478 LUCIANO DAMASCENO ALVES
PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A)
2 12 4 18

1008 MÁRCIA MARTA DA SILVA PIMENTEL AMPLA CONCORRÊNCIA 4 10 0 14

1458 MARIANA REGINALDO DA SILVA AMPLA CONCORRÊNCIA 0 0 3 3

1737 MAYRA DE AQUINO RAMOS AMPLA CONCORRÊNCIA 0 0 0 0

1586 MICHELE FERREIRA FREITAS DE ANDRADE AMPLA CONCORRÊNCIA 5 10 0 15

1661 MONIQUE CORRÊA DOS SANTOS AMARAL AMPLA CONCORRÊNCIA 6 10 0 16

1628 PATRICIA BARROS DE LIMA DE MELLO AMPLA CONCORRÊNCIA 7 10 1 18

483 PATRICK ALVES BARBOSA AMPLA CONCORRÊNCIA 7 0 0 7

1521 PAULA THUANY MACHADO DE OLIVEIRA
PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A) 4 8 1
13

1717 RAPHAEL SANTOS DA CONCEIÇÃO AMPLA CONCORRÊNCIA 3 0 0 3

1502 RAYANE CARVALHO DE ARAÚJO AMPLA CONCORRÊNCIA 4 10 0 14

1510 RAYANE PERESTRELO DA COSTA AMPLA CONCORRÊNCIA 4 8 1 13

1277 REINALDO SANTA BÁRBARA DA SILVA
PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A) 7 10 0
17

1198 ROBERTO DE LIMA NAGEM JUNIOR AMPLA CONCORRÊNCIA 7 11 6 20

1724 SIMONE PACHECO DA FONTE AMPLA CONCORRÊNCIA 2 10 4 16

Página 3 de 4



INSCRIÇÃO NOME TIPO DE VAGA FORMAÇÃO EXPERIÊNCIA PRODUÇÃO
TOTAL 

PRELIMINAR

5.11.1. Será atribuída, nessa etapa, uma nota associada somente aos itens constantes do Currículo Lattes do (da) candidato (a), com o valor máximo de 20 

(vinte) pontos, sendo eliminado (a) o (a) candidato que não obtiver, no mínimo, 10 (dez) pontos nesta etapa, que prestar declaração falsa ou que não enviar o 

currículo Lattes. 

1245 SUZANA TEIXEIRA PINTO
PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A) 4 4 3
11

1072 TAINÁ MARCELLE ALÍPIO VIANA AMPLA CONCORRÊNCIA 4 11 3 18

1659 TATIANA DE SOUZA DO NASCIMENTO AMPLA CONCORRÊNCIA 3 10 1 14

216 THAIS BARBOSA SIQUEIRA CAMPOS AMPLA CONCORRÊNCIA 4 10 5 19

1117 THAÍS VILLAR FIGUEIRA DA SILVA AMPLA CONCORRÊNCIA 5 12 4 20

1522 THAISA SARMENTO DOS SANTOS AMPLA CONCORRÊNCIA 5 8 11 20

1119 THAISSA RODRIGUES COUTINHO AMPLA CONCORRÊNCIA 2 0 1 3

1065 VÂNIA PRAXEDES LOPES DOS SANTOS AMPLA CONCORRÊNCIA 3 10 0 13

1314 VIVIANE LIRIA COSTA DE SOUZA AMPLA CONCORRÊNCIA 3 12 2 17
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