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Ata da reunido do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo (CEPE) do campus Nilopolis do Instituto
Federal de Educacgédo, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro, realizada em 01 de julho de 2025, as
15 horas. A professora e Diretora de Ensino de Graduagao e P6s-Graduagédo, Luciene Fernanda da

Silva, presidiu a reunido, em formato ONLINE, via TEAMS, atravées do link:
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting NDg1ZDczNWMtOTc
4Mi0OON2VILWFmMZDktYzdiODFhYiQOMWQz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid
%22%3a%?220eb5df5e-5430-48de-b945-da44168d6e4b%22%2c%220id%22%
3a%229607d03c-6f4c-420d-b546-de4f10a08ce8%22%7d Os servidores que atuam

nas Coordenagdes de Curso, ou seus suplentes (conforme previsto em regulamento), foram

convocados por e-mail, para discutir a seguinte pauta: “ Informes; Apreciagao das atas das reunides
dos dias 27/05/2025 e 17/06/2025; Organizagao dos horarios 2025.2 - Consolidacdo das diretrizes de
confecgdo de horarios; Avaliagdo discente das disciplinas 2025.1 -modo de realiza-la; Estratégias
para maior adesdo dos estudantes; Semana académica para a graduacdo (de 18 a 22/08);
Planejamento de atividades extracurriculares e Assuntos gerais”. Estiveram presentes: Alexandre
Lopes de Almeida, Aline Mendes Penteado Farves, Angelo Amaro Theodoro da Silva, Davi da Silva
San Gil, Denise Leal, Edgar Manuel Chipana Huamani, Edison Cesar de Faria Nogueira, Erico
Travassos Lemos, Fernanda Delvalhas Piccolo, Guilherme Siegfried Vergnano, Jacyra Faillace,
Janaina de Azevedo Corenza, Luciene Fernanda da Silva, Luisa Luz Margal, Marcela Machado de
Freitas, Marco Aurelio Passos Louzada, Michelle Costa da Silva, Priscila Marques Abdias de
Macedo, Veridiana Gatto (substituta Roberta Cassiano, coord. BPC), Victor Hugo Paes de Magalhdes
dos Santos, Viviane de Guanabara Mury, William Silva (substituto Andressa Menezes de Souza,
coord. TEEAD). A Diretora Luciene inicia a reunido com os seguintes informes: 1. Sobre o atraso na
contratagdo de substitutos, Luciene esclarece que a Diretoria de Administracdo Funcional se
organizou fazendo uma forga tarefa para abrir todos os processos desta natureza. Informa, também,
que existe uma planilha, compartilhada com todos as diretorias de ensino do IFRJ, em que todas as
demandas estao organizadas e ali € possivel acompanhar a abertura dos processos para a
contratagdo de professores substitutos. A consulta dos processos de contratagao de substitutos pode
ser realizada por meio do sistema SIPAC. 2. Sobre o “Férum discente para estudantes da graduagao”
(realizado no dia 25/06): o quérum foi baixo, com apenas 10 estudantes, mas foi muito produtivo.
Luciene fara um resumo sobre o que foi discutido e vai compartilhar com os discentes e encaminhar

para a lista de e-mail dos docentes. 3. Victor informa que o formulario para a inscricdo no Auxilio
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Emergencial esta aberto até as 23h do dia 03/07/2025. 4. Luciene explica que divulgou, através da
lista de e-mail de docentes, o link onde todas as atas do CEPE estédo sendo publicadas, na pagina no
portal do IFRJ dedicada ao CEPE (as atas ficam organizadas, em um unico lugar, dando visibilidade
as discussdes do CEPE). Em sequéncia, foi tratado o tema da aprovacdo das atas referentes as
reunides dos dias 27 de maio e 17 de junho. As atas foram aprovadas. O préximo tépico discutido
versou sobre a organizagdo dos horarios de 2025.2 e sobre o documento “Diretrizes para confec¢io do
horario 2025.2". Este documento ja havia sido compartilhado, aos membros do CEPE, por e-mail, de
forma aberta para edigbes e comentarios. Luciene explicou que anotou algumas das contribuicdes da
reunido anterior e abriu um outro documento, mesclando as diretrizes vigentes e as sugestbes. O
primeiro topico do documento diz respeito a “Prioridade no atendimento das preferéncias”. Houve
acordo, entre os presentes, em considerar “docentes com carga horaria reduzida a partir de analise
de pericia médica" como mais um tépico dentre as prioridades das preferéncias a serem atendidas.
Debateu-se sobre o significado da numeragao dos itens que compdem a lista de prioridades no
documento original e também sobre as prioridades em relagdo a carga horaria 20h e 40h entre
docentes, assim como sobre considerar situagdes relacionadas a saude como prioridade e se este
caso seria uma situagéo de prioridade a ser considerada como prioridade nimero um. A discussao
sobre a hierarquia entre as prioridades também estendeu-se para as outras situagdes da lista. Apos
longo debate, decidiu-se por tratar dos tépicos deste tema como uma enumeragédo e ndo como uma
ordenacao hierarquica de prioridades. Como houve consenso, as numeragdes foram subtraidas e os
itens elencados, como uma enumeragcdo das situagdes a serem consideradas prioridades para
atendimento, no momento de elaboracdo dos horarios, quais sejam: “Docentes com regime de
trabalho de 20 horas; Docentes com regime de trabalho de 40 horas SEM dedicagao exclusiva;
Docentes com situagbes de doenga familiar comprovada; Docentes com carga horaria reduzida a
partir de analise de pericia médica; Maes e pais solos com guarda dos filhos menores de 18 anos;
Docentes que estejam matriculados em programas de pds-graduagédo”. Alguns dos presentes
entendem que um ranqueamento poderia ser uma boa estratégia para a organizagéo da elaboragao
dos horarios. Apds a manifestacdo de alguns dos presentes, sobre a importancia de levar em
consideragdo a complexidade deste tema, foi decidido que, neste momento, os topicos serdo
entendidos como itens que foram enumerados, sem hierarquizagdo, sem ordenamento de
prioridades. Foi dito que o ranqueamento pode acabar se transformando em uma situagao mais dificil
para se administrar, ao passo que com dialogo e intermediagdo da Coordenagéo possa se chegar a

um acordo. Futuramente, pode-se pensar na situagdo, talvez encaminhar a proposta de
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ranqueamento para a votagdo da comunidade. Por fim, foi inserida a seguinte redagao, no referido
tépico: “situagdes que surjam envolvendo a ordem de prioridades poderao ser resolvidas na reuniao
de ajuste de horario do CEPE”. Ainda sobre este mesmo ponto, foi pedido esclarecimento sobre o
significado da palavra “equipe” no trecho “diferenga grande na distribuicdo de carga horaria de aulas
entre docentes da mesma equipe”. Foi esclarecido que a carga horaria da equipe nao significa
necessariamente levar em conta a carga horaria da coordenagdo em que o(a) docente esta
lotado(a). Deve-se levar em consideragao a carga horaria da equipe. Foi explicado que s&o dois
processos que caminham juntos e que € preciso que a equipe esteja ciente da carga horaria de seus
pares. Outro ponto observado pelos coordenadores foi a notéria dificuldade em “evitar colocar
professores em turma de graduacdo e ETNM no mesmo dia”. A titulo de contextualizagdo, foi
relembrado que este trecho foi inserido por uma demanda do proprio CEPE, embora seja de
conhecimento de todos que a realidade do préprio instituto acaba impondo a situagao do professor
trabalhar tanto no Ensino Médio como na Graduagdo no mesmo dia, inclusive, pelo fato dos
professores do IFRJ serem EBTT. Por acordo entre os presentes, este trecho foi retirado. No item
“criacao de turmas extras somente sabado, segunda e sexta” houve a explicacao de que este item se
deve ao numero de salas e alocagao das turmas, visto que nestes dias, a principio, 0 campus estaria
mais vazio, embora nao exista uma tabulagdo que confirme esta informacao, e sobre esta hipotese
s havera a constatagdo quando os horarios estiverem consolidados. Com o intuito de viabilizar uma
melhor organizagcao das salas e maior eficiéncia na distribuicdo das salas, a Diretora Luciene propoe
uma marcagao na planilha para que sejam registradas especificidades das disciplinas, por exemplo,
disciplinas de matematica, como calculo e pré-calculo, que pela natureza da disciplina exigem um
quadro maior. A COTUR ndo tem essas informacdes e através deste registro, estas informacdes
poderao ser levadas em consideracdo no momento de distribuicdo das turmas em salas de aula. Foi
solicitado que ndo sejam disponibilizadas as salas de aula de GPI para aulas tedricas. Acordou-se
que sera criada uma nova aba para Engenharia e GPI continuara com a aba que Ihe é destinada.
Foram discutidas metodologias para facilitar o compartilhamento do horario entre os setores, pois foi
constatado que ja houve ocasidao em que o horario que estava com a COTUR estava desatualizado.
Uma sugestdo para melhorar a organizagdo e evitar confusdo foi a possibilidade de publicar o
horario na web, com a ocultagdo de algumas abas da planilha. Neste caso, a planilha ficaria publica e
os setores teriam acesso as atualizacbes em tempo real. A sugestdo da planilha que é feita para a
secretaria ser divulgada para a COTUR nao ¢ ideal, pois recai na questdo de que esta segunda

planilha precisaria ser atualizada. Victor esclarece que, no caso do Ensino Médio e Técnico, ndo
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existe uma segunda planilha e séo feitas copias da planilha original. Foi levantada a preocupacéo em
disponibilizar as planilhas, porque as turmas ainda nao teriam sido fechadas ou alteradas, por este
raciocinio, o ideal seria manter a divulgacdo dos horarios em PDF (indicando a data), por ser um
formato de documento inalteravel. No caso da publicagdo da planilha de horarios, poderiam ser
disponibilizadas as abas para consulta, e com acesso apenas para login através do e-mail da
COTUR, de modo a restringir o acesso pelos alunos, que ja acessam os horarios pelo SIGAA.
Houve a defesa de que os alunos precisam receber os horarios em PDF, como sempre foi, através de
cada coordenador que envia os horarios para os alunos do seu curso. Concluiu-se com a ideia de
que é importante os alunos se planejarem antes mesmo do horario ser disponibilizado pelo SIGAA,
até mesmo pelo fato de que no SIGAA aparecem apenas aquelas disciplinas em que o aluno esta
apto, mas é importante o discente ver o todo e poder pedir, por exemplo, quebra de pré-requisito. Por
outro lado, foi dito que o compartilhamento do PDF é a forma menos confiavel de compartilhar
documentos. Como encaminhamento, ficou acordado que a metodologia de compartilhamento dos
horarios sera discutida na préxima reunido para consolidar os horarios. Enquanto isso, todos podem
amadurecer as ideias e buscar informagbes de como seria essa pagina web, que pode ser uma
ferramenta mais segura e um meio mais simples de divulgacao dos horarios. Sobre este assunto,
Angelo prontificou-se a conversar com os colegas e, depois, esclarecer as duvidas. O Diretor Victor
retorna a discussao para a apreciagao do documento “Diretrizes para confecg¢édo do horario 2025.2” e
trata especificamente do item 1.1., o qual ndo tem sido cumprido e para que seja posto em pratica,
Victor solicita que, ao montar os horarios, o turno daquela determinada turma esteja completo antes
da coordenagéo partir para a elaboragdo do contraturno. Como exemplo, se a turma for do turno da
manha, o turno todo devera estar completo, das 7h as 12h e depois, se for necessario, havera o
contraturno. Para alcancar este objetivo, podera haver quebra de tempos de disciplina. A prioridade
deve ser manter o turno, como previsto em regulamento. Sobre a duvida com relagdo a Portaria 18,
de 2022, que menciona as possibilidades de curso com sabado e sem sabado, entende-se que, no
caso especifico do Ensino Médio, por ser um curso anual e ndo semestral e precisar de 20 semanas,
as aulas obrigatoriamente precisam acontecer de segunda a sabado. Outro tema levantado foi a
possibilidade da criagdo de um novo formato para as reunides de Planejamento Pedagdgico, que
atualmente é realizado nos 2 ultimos tempos da tarde, as quartas-feiras, o Diretor Victor informa que
poucas pessoas responderam ao questiondrio aberto para sugestdes sobre este tema e explicou que
os Diretores de Ensino e Geral estao dialogando para pensar se os encontros para Planejamento

Pedagodgico poderiam acontecer em um novo formato, mas, neste momento, este item ainda precisa
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ser respeitado, na sua configuragdo atual. A titulo de esclarecimento foi dito que, no primeiro turno,
as aulas comegcam as 7h da manha. Os primeiros turnos sdo evitados, quando se trata de
contraturno. Sobre os casos das turmas em que os estudantes tém dificuldade em chegar as 7h da
manha, o entendimento é de que o(a) estudante recebera falta(s) naquele(s) tempo(s) que nao foram
assistidos. A situacdo que ocorra de forma reiterada devera ser encaminhada a COTP, que ira
dialogar com os estudantes para entender o motivo, para posterior retorno aos docentes. Foi dito
também que no caso dos atrasos dos estudantes, nos primeiros tempos de aula, em alguns cursos,
reflete uma questdo cultural, mas com o tempo, espera-se que os estudantes se ajustem. Existe
consenso sobre o entendimento de que o(a) professor podera solicitar alteracdo de sua lotacgao,
junto a outra Coordenagéao e que a situagédo acontecera mediante dialogo entre coordenadores, além
de ser levado em consideragéo a possibilidade de ndo sobrecarregar aquela equipe original a que o
docente pertence. Encaminhamentos: As préximas reunidbes para a consolidagdo dos horarios
foram agendadas para os dias 05/08 (on-line) e 12/08 (presencial), na sala de reunides; este ultimo

encontro destina-se aos ajustes finais dos problemas identificados.




