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O presente parecer tem por objeto a Proposta de Alteragdo Curricular do Curso
Técnico em Metrologia - Subsequente - EAD apresentada pelo Campus Volta Redonda.

A proposta deste parecer foi pauta da 1422 reunido ordindria do Conselho
Académico de Ensino de Ensino Técnico realizada, de forma remota, no dia 01 de novembro
de 2023.

I - HISTORICO

O objeto deste parecer é a proposta de alteragdo curricular do Curso Técnico em
Metrologia - Subsequente - EAD oferecido pelo Campus Volta Redonda. A proposta atende
ao disposto ao Catalogo Nacional de Cursos Técnicos, aprovado pelo Conselho Nacional de
Educacdo (CNE), por meio da Resolugdo CNE/CEB n? 2, de 15 de dezembro de 2020; foi
apresentada na 1402 do CAET pela professora Nilmara Almeida Guimaraes.

Il — ANALISE

A proposta esta de acordo com os requisitos apresentados no Catalogo Nacional de
Cursos Técnicos, no que se refere a carga hordria e escolaridade minimas e nomenclatura.
A proposta de curso esta de acordo com a estrutura e formatacdo do texto exigidas pela
Resolucdo IFRJ/CONSUP n2 41, de 19 de dezembro de 2018.

Inicialmente, cabe observar que, apesar de tratar de alteracdo curricular de curso,
a proposta representa novidade em termos de oferta, uma vez que é planejada na
modalidade de Educacdo a Distancia. Em sua apresentacdo, a professora Nilmara
Guimarades justificou a modalidade em funcdo da demanda pela formagdo técnica em
metrologia a partir da oferta do curso do IFRJ durante o periodo emergencial das APNPs, o
gue também se |é na pagina 12 da proposta: “a quantidade de interessados pelo curso,
bem como o perfil dos formandos ensejou a necessidade de atender este publico carente
de formacdao em todo o pais”. Assim, o curso alterado para EaD atenderd uma relevante
necessidade social de formacao de trabalhadores na drea de metrologia.

Em funcado disso, cabem esclarecimentos sobre o critério para a oferta anual de 72
vagas. Haveria condi¢cdes de uma oferta maior, uma vez que cursos EaD, em tese, permitem
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um atendimento ampliado com seus recursos virtuais? Em face também do processo de
adequagdo da matriz curricular para EaD e suas plataformas, os recursos humanos
disponiveis de 23 docentes do total de 54 (segundo informag¢des do SIGAA) num Campus
que oferece trés cursos técnicos, duas graduagoes e trés cursos de pds-graduacao (duas
especializacdes e um mestrado) dariam conta de uma ampliagdo, considerando-se a
atuacdo de professoras/es formadoras/es e mediadoras/es? Tanto no cendrio da oferta
proposta como numa possivel ampliacdo de vagas, hd previsdo de contratacdo de
mediadoras/es ou as atuais e os atuais docentes assumirdo a fun¢do sem sobrecarga de
trabalho, e sem afetar pesquisa e extensao? A ampliacdo da oferta de vagas também
pressuporia uma ampliacdo da capacidade de atendimento nos minimos 20% de CH
presencial, além de mais espaco em laboratdrios para as atividades praticas. Seria possivel
equacionar este problema estrutural?

Algumas consideracdoes e reflexdes pedagdgicas a seguir ndo desabonam a
excelente proposta em exame, visto que elas se dirigem ndo ao CVOR em especifico, mas
a visdes educacionais dominantes, por vezes ocultas nos curriculos, e ao modo de aplicacdo
de nossos recursos institucionais para uma formacdo humana integral e para a
implementagao de politicas publicas no campo das desigualdades e do acesso a direitos.

Questdo relacionada ao que podemos caracterizar como necessidade social (em vez
de caréncia) de formacdo diz respeito ao perfil do egresso. Em 4. Justificativa e Objetivos,
a proposta afirma que “o objetivo geral do curso é formar profissionais técnicos de nivel
médio da AREA PROFISSIONAL INDUSTRIAL, na habilitacio Metrologia, em consonancia
com as demandas dos setores produtivos” (p. 12). Em seguida, afirma que “os objetivos
especificos do curso sdo formar o técnico em Metrologia capaz de atuar em qualquer
organizacao do setor produtivo e em laboratdrios de calibracao; assessorando profissionais
de diversos setores como engenheiros, quimicos e fisicos; apto a abordar temas de gestado
e controle de qualidade, confiabilidade, salde, seguranca e meio ambiente de maneira
integrada. Este profissional atende as necessidades atuais e tendéncias da gestdao moderna,
estando preparado para atuar em diversos niveis e segmentos da industria e servigos
tecnoldgicos” (p.12). Associada a isso, encontra-se condensada, no item 6. Perfil
Profissional de Conclusdo, a mesma lista de objetivos especificos seguida pela enumeracao
das habilidades do técnico em Metrologia segundo o Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos
(p. 14). Certamente o disposto corresponde ao perfil minimamente exigido do ponto de
vista dos regulamentos, mas falta, aos olhos dos pareceristas, uma articulacao do perfil
técnico com o desejo educacional da equipe docente do curso, afinal sabemos que ndo é
possivel um projeto de educacdo que ndo ressignifique os regulamentos em face das
necessidades concretas e dos recursos locais, e sobretudo que ndo encaminhe as
expectativas pedagdgicas de um corpo docente em relacdo ao que deve e pode oferecer
aos estudantes que buscam uma formacdo qualificada e integral. Nesse sentido, parece
contrastar com a justificada demanda social pela formacdo a parte que se refere a
“consonancia com as demandas dos setores produtivos”, uma vez que, se ha a necessidade
objetiva de absorcdo dos recursos humanos pelo mundo do trabalho, hd também a
contrapartida das expectativas sociais e dos diretos dos trabalhadores — expectativas que
podem e devem ser articuladas numa escola de formacdo humana integral. Seria
recomendavel que a proposta encampasse uma reflexdo contextualizada sobre o perfil do
egresso de acordo com os desejos e as especificidades do corpo docente do CVOR,
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articulada as demandas discentes e ao disposto nos Fundamentos Politico-Pedagdgicos dos
Institutos Federais a respeito de uma formag¢dao humana integral (IFRN, 2015, p. 29).

Considerando a Matriz Curricular, observa-se uma concentracdo maior de
componentes curriculares no Nucleo Tecnoldégico (p. 17), o que se justifica plenamente
para um Curso subsequente — afinal os pressupostos do Nucleo Basico ja teriam sido
atendidos pela conclusdo do Ensino Médio. No entanto, verifica-se um esforco de
caracterizacdo do Nucleo Basico como um “espaco da organizagdo curricular ao qual se
destinam os componentes curriculares que tratam dos conhecimentos e habilidades
inerentes a educacdo basica e que sdo importantes para a capacitacdo tecnoldgica e
efetivacdo da integracdo das componentes curriculares do curso em relagdo ao perfil do
egresso” (p. 15); espaco no qual os conhecimentos e habilidades desenvolvidas na
educacdo basica sdo complementados e atualizados em relacdo ao eixo tecnoldgico e ao
perfil do egresso. Ocorre que, no Nucleo Basico, estdo previstos apenas os componentes
curriculares de “Lingua Portuguesa”, “Inglés Instrumental”, “Matematica” e “Fisica” (p. 17).
Numa formacdo basica integrada ao ensino técnico, é indispensavel a perspectiva critica de
uma formacdao humana integral (inclusive no que diz respeito as rela¢des sociais no mundo
do trabalho), e queremos crer que isto deve estar previsto numa complementacdo e
atualizacdo de conhecimentos em um curso subsequente. Salvo engano, verifica-se no
ementdrio de “Lingua Portuguesa” (p.28) e de “Inglés instrumental” (p.24) uma énfase mais
tedrico-linguistica do que propriamente critica; apenas no componente “Qualidade, Saude,
Meio-ambiente e Seguranga” (p.29) estdo previstos alguns tdpicos relativos ao mundo
trabalho, especialmente no que diz respeito a legislacdo e seguranca, além de outras
discussOes técnicas de gestdo e normas. A palavra critica aparece apenas duas vezes em
toda a proposta: num componente curricular extinto (p. 70) e nos objetivos da equipe
multidisciplinar responsavel pelos programas de assisténcia estudantil (p. 89). “Formacao
humana” aparece uma Unica vez no item 8.10 Estimulos as Atividades Académicas (p. 93).
A palavra ética sequer é mencionada. Seria recomendavel a criagdo de um componente
curricular que articulasse, p.ex., conhecimentos de sociologia e filosofia, e no qual fossem
discutidas questdes que, associadas a formagao técnica, permitam uma formag¢ao humana
integral. Afinal, conforme preveem os Fundamentos Politico-Pedagdgicos dos Institutos
Federais, é objetivo desta formacao “superar a divisdo do ser humano entre o que pensa e
aquele que trabalha, produzida pela divisdao social do trabalho, presente na formacao
voltada ao ‘treinamento’ para a execucdo de determinadas tarefas” (IFRN, 2015, p. 29).
Como possibilidade de ajuste, talvez o componente curricular “Ambientacdo em Educacdo
a Distancia”, incluido no Nucleo Politécnico, pudesse ser reconsiderado como uma
atividade da Semana de Acolhimento, de modo a ceder espaco a um componente que
refletisse os principios de uma formagdo humana integral.

Disto isto, cabem ainda observacGes sobre a presenca dos Nucleos nos itens 8.2.
Apoio ao Discente (p. 83) e 8.7 Atendimento ao discente pelos Nucleos do Campus (p. 90s).
Sente-se falta de consideracGes sobre como as atividades dos Nucleos (NUGEDS, NEABI,
NAPNE, NEAM e NITEC) atravessariam o ensino e os componentes curriculares. A nosso
ver, essa auséncia se deve a dois motivos: o primeiro, jd exposto, é a falta de um
componente curricular que articule melhor uma formacdo humana integral. O segundo
estd no préprio modo como a proposta insere os Nucleos: como setores de “apoio” e
“atendimento” aos “discentes”. Os nucleos sdo instancias de implementacdo de politicas
publicas para combate das desigualdades sociais, das desigualdades de género, do sexismo,
da LGBTQIA+fobia, do racismo, do capacitismo, e para fomento da igualdade, da inclusao,
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do acolhimento a diversidade, bem como para implementagao de a¢Ges de preservagao do
meio-ambiente. Como tais, os nucleos ndao devem ser pensados como exclusivamente
voltados para apoio ao discente, mas também atravessam de modo fundamental o
trabalho de docentes e servidoras/es técnico-administrativos muitas vezes
sobrecarregadas/os com a questdo da assisténcia. Como seres socialmente localizados,
também docentes e profissionais da educacdo sdo atravessados pelas questdes de género,
sexualidade, racialidade; também possuem necessidades especificas. Todos os
componentes curriculares deveriam prever uma articulacdo das acdes dos Nucleos, pois
suas diretrizes ndo estdo dissociadas do compromisso institucional com uma formacao
humana integral. Nesse sentido, seria recomendavel que os nucleos fossem pensados ndo
apenas como assisténcia, mas como eixo central da formacao integral dos estudantes e
futuros profissionais de metrologia.

Ha consideracdes pontuais referentes a condi¢cdes de implementacao do Curso EaD,
bem como a Carga Hordria dos componentes curriculares sinalizadas pela DTEIN e DATEQ,
setores com os quais nos reunimos para esclarecimentos prévios a elaboracao do parecer.
Nesse sentido, endossamos inteiramente as sugestdes da DTEIN e da DATEQ, que estdo em
didlogo constante com o CVOR também no que diz respeito a adequacgdes estruturais
eventualmente necessarias.

Il - VOTO DO(S) RELATOR(ES)

Wagner de Avila Quevedo - Em vista do exposto, voto pela aprovagao da proposta
em tela uma vez atendidas todas as eventuais adequacoes solicitadas pela PROEN através
da DTEIN e da DATEQ, e encaminho para consideracdo do CAET, da PROEN e do CVOR as
pontuagdes feitas no presente parecer.

Bruno Silva de Moraes Gomes - Em vista do exposto, voto pela aprovacdo da
proposta em tela uma vez atendidas todas as eventuais adequacdes solicitadas pela PROEN
através da DTEIN e da DATEQ, e encaminho para consideracdo do CAET, da PROEN e do
CVOR as pontuacdes feitas no presente parecer.

IV — DECISAO DO CONSELHO

O Conselho Académico de Ensino Técnico acompanha os relatores, devendo o
presente ser encaminhado, acompanhado da Ata n2 142, ao Conselho Superior.

Em 01 de novembro de 2023.

Relator(es) do Processo
Conselheiro(s) presente(s)

Presidente do CAET



