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O presente documento tem por objetivo realizar a andlise e emitir um parecer sobre
a criacdo do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental, proposto pelo campus
Arraial do Cabo.

A solicitacdo deste parecer foi pauta da 1082 reunidao ordindria do Conselho

Académico de Ensino de Graduacao realizada, de forma remota, no dia 11 de julho de 2023.

I — HISTORICO

A Instrugao Normativa para a formagdo da comissao de elaboragao do curso data de
13 de dezembro de 2022, portariada efetivamente em 05 de janeiro de 2023. A proposta de
criacdo do Curso foi apresentada no CoCam do campus Arraial do Cabo em 16 de junho de
2023, tendo sido aprovada por unanimidade. E importante destacar que o campus ja oferta
outros cursos na mesma area do novo curso proposto: um Curso Técnico Integrado em Meio
Ambiente, um Curso Técnico Concomitante/Subsequente em Meio Ambiente e uma
Especializagdoem Ciéncias Ambientais e Areas Costeiras. De acordo com o relato do campus,
embora a de criacdo de uma graduacao na area tenha sido apresentada agora, o desejo de
proporcionar uma verticalizacdo do ensino nessa tematica vem de longa data.

De acordo com o PPC do Curso (2023:7):

Em fevereiro de 2014, o Grupo de Trabalho (GT) intitulado Mudanca
de Curso entregava a Direcdo-Geral (DG) um relatorio final de meses
de trabalho. Tratava-se de uma pesquisa empirica com o objetivo de
mapear as demandas da localidade em relacao a possiveis cursos a
serem ofertados pelo campus. Tal iniciativa se apoiava na percepcao
de que eram inadequados os cursos existentes a época. O GT
identificou demandas de criacdo de cursos de nivel superior
(graduacaoe pés-graduacao) e cursos rapidos de qualificacao; cursos




gue deveriam estar inseridos nas duas grandes areas que compdem
o perfil do campus: meio ambiente e informatica. Desde entao, os
gestores e a comunidade trabalharam nesse sentido. No segmento
de informatica, a verticalizacdo ja foi atingida plenamente: curso
técnico, graduacao e pos-graduacdo. Na area de meio ambiente,
contudo, ainda ha uma lacuna a preencher.

Em 2015, ap6s a aprovacao pelo Colegiado de Curso e submetido as
instancias superiores, foi realizada a mudanca de turno para
oferecimento do Curso Técnico em Meio Ambiente (concomitante /
subsequente) no periodo da tarde, acdo esta que acarretou numa
maior procura pelo curso. Além disso, o funcionamento no periodo
da tarde proporcionou a maior possibilidade de realizacao de aulas
de campo por ser realizada diurnamente.

Entre o fim de 2016 e meados de 2017, o grupo portariado e
composto pelos docentes David Barreto de Aguiar, Ana Paula da Silva
e Raphael Rodrigues Brizzi, debrucou-se sobre a possibilidade de
criacdo de Curso Superior de Tecnologia em Gestiao Ambiental, que
nao evoluiu por falta de consenso entre a comunidade académica e
a proposta. J4 em 2022, ganhou forca a necessidade de criacao de
uma graduacaona area ambiental, superando o hiato existente entre
o curso técnico integrado, que comecou a funcionar no primeiro
semestre letivo de 2020, e a pés lato sensu em Ciéncias Ambientais
em Areas Costeiras, bem como as divergéncias internas sobre o
modelo exequivel. E assim, pela Portaria de Pessoal n° 38, de 05 de
janeiro de 2023, foi criado o grupo de trabalho que tem
empreendido novos estudos e fundamentacoes e assim composto:
Bruno Cavalcanti Lima - SIAPE 1806893; David Barreto de Aguiar -
SIAPE 2738777; Joao Gilberto da Silva Carvalho - SIAPE 1882382;
Mariana Silva Figueiredo - SIAPE 1227982; Omar Souza Nicolau -
SIAPE 1648517; Rafael Alexandre Rizzo - SIAPE 1806017; Rozane
Afonso Pereira Martins - SIAPE 2315449.

Ha que se ressaltar, ainda, que, durante as atividades de elaboracdo da proposta de
criagdo deste Curso, em novembro de 2022, foi confeccionada uma pesquisa para mapear a
possivel adesdo ao Curso por parte das comunidades interna e externa, a qual foi aplicada
por meio de um formuldrio eletronico. A pesquisa contou com 126 respondentes, sendo a
maioria publico externo ao campus (77%), e o resultado final apontou para o fato de que
92% dos participantes teriam interesse em uma graduagao na area ambiental. Também foi
constatado, durante a pesquisa, que 80% das pessoas prefeririam um CST em Gestao

Ambiental a um CST em Recursos Hidricos.

No que tange a modalidade de oferta do Curso, os resultados da pesquisa apontam
para uma distribuicdo das opinides com um diferenca ndo tdo expressiva quanto nas outras
questdes: 54% dos entrevistados sinalizaram a preferéncia pela oferta presencial e 43,7%,

pelo hibrido.



Il - ANALISE

A proposta, apresentada ao CAEG no dia 11 de julho de 2023, é de um CSTem Gestdo
Ambiental, a ser oferecido na modalidade presencial, no turno da noite, com carga horaria
total de 1606,5h, para ingresso de 30 alunos por semestre, tendo como mecanismo de
acesso os processos seletivos estabelecidos pela instituicao.

Apds essa apresentacdo, foram designadas como relatoras responsdveis pela
emissdo de um parecer sobre a proposta as conselheiras representantes do Curso de
Bacharelado em Producdo Cultural (campus Nilépolis) e do CST em Processos Quimicos
(campus Rio de Janeiro).

No dia 11 de agosto de 2023, as relatoras Fabiana da Silva Campos de Almeida e
Renata Silencio, representantes do Curso de BPC, fizeram uma visita in loco para avaliacdo
do campus, a fim de verificarem o atendimento as demandas estruturais necessarias para a
criagdo do Curso. Além disso, as relatoras puderam se reunir com alguns dos integrantes do
grupo de trabalho responsavel pela elabora¢cao do PPC. As professoras que foram ao campus
fizeram videos dos ambientes que serdo utilizados pelo curso e os compartilharam com as
demais relatoras, através de um grupo de whatsapp.

Ademais, as professoras que nao puderam participar da visita, acompanharam-na de
forma virtual e puderam tirar suas dividas e questionamentos, enviando suas indagacoes
aos integrantes do GT de elaboracdo do PPC que presentes no campus: Bruno Cavalcanti
Lima, diretor de ensino, e os professores Jodo Gilberto da Silva Carvalho, Omar Souza Nicolau
e Rafael Alexandre Rizzo. Durante a visita, houve, inicialmente, um tour pelos espacos do
campus, incluindo todos os ambientes de ensino e todos os espacos administrativos. No
periodo da tarde, foi realizada uma reunidao em que todas as indagacdGes feitas pelas
relatoras foram respondidas.

A andlise da proposta deu-se, primeiramente, a partir da observacao dos dados do
CST em Gestao Ambiental no CatalogoNacional de Cursos Superiores de Tecnologia. O curso
consta da 32 edicdo (2016), dentro do eixo tecnoldgico Ambiente e Saude e, para ele, estdo
previstas 1600h de formacdo. O campus Arraial, por seu turno, cumpriu com o estabelecido
neste documento e apresentou sua proposta com uma carga horaria total de 1606,5 horas,
as quais sao distribuidas em 5 periodos.

Salienta-se, ainda, que, apesar de haver um CST em Gestdo Ambiental, com uma

carga hordria de 2.187 horas, o que poderia causar, por conta da diferenca de CH, certa



dificuldade na mobilidade académica de estudantes dos dois cursos, o curso do campus Rio
de Janeiro encontra-se em processo de extingdo, pois esta sendo proposta a criagdo de um
Bacharelado em Gestdao Ambiental (processo: 23275.000312/2023-93).

Ainda observando as orientacbes do CNC, nota-se que a infraestrutura minima
requerida para a criacdo e funcionamento do curso seria uma biblioteca, incluindo acervo
especifico e atualizado e um laboratério de informdtica, com programas e equipamentos
compativeis com as atividades educacionais do curso. O campus proponente apresenta essa
infraestrutura minima e vai além, contando com laboratérios de Quimica, Fisica, Educacado
Fisica, Ciéncias Ambientais e Humanidades, bem como diversos laboratdrios da area de
Informatica (Hardware, Software, Multimidia, Redes), que poderdo ser utilizados pelo curso,
conforme constatado na visita in loco em 11.

O PPC apresentado se alicerca na legislacdo pertinente, lancando mao da Lei n?
6.938/1981 (Politica Nacional de Meio Ambiente), que, em seu artigo 92, estabelece a
necessidade de formacgao de recursos humanos especializados na drea ambiental; bem como
na Lei n29.795/1999 (Politica Nacional de Educacdo Ambiental), que prevé a necessidade de
capacitacao de profissionais e a disseminacdo de informacdes sobre questdes ambientais.
Ele fundamenta-se, outrossim, nas bases estabelecidas pelo Conselho Nacional do Meio
Ambiente (CONAMA), a partir da Resolugdo n? 01/1986, segundo as quais a formagdo de
profissionais na area ambiental deve seguir diretrizes curriculares especificas, que
contemplem disciplinas relacionadas ao meio ambiente.

Além disso, a proposta do curso apresenta como diferencial o fato de buscar articular
o Projeto Pedagodgico com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) da ONU,
lancados em 2015 com meta de alcance até 2030. A ideia é de que cada disciplina da matriz
do curso esteja articulada aos ODS, de tal forma que o curso promova a associa¢do entre o
local (a comunidade do Campus) e o global (ODS). Isso, com certeza, é um fator importante
que torna o curso atual e coerente com as politicas e a¢des relevantes do mundo pds-
moderno. Ressalta-se, ainda, que, pela localizacdo do campus, em area costeira, com praias
bastante procuradas por turistas, propiciar a formacdo na drea ambiental é bastante
relevante.

Um dado extremamente relevante na andlise do curso proposto é o atendimento
total a proposta dos institutos federais de verticalizacdo do ensino, uma vez que, tal como
definido na Lei n211.892, de criacdo dos Institutos Federais, com a abertura desse CST, o

campus Arraial do Cabo passa a constituir um itinerario formativo completo, iniciado no



médio técnico e finalizado na pds-graduacdo, pois atualmente ja oferta cursos dessa
natureza em nivel médio e em nivel de pds-graduacao.

Outro dado relevante é a presenca de nucleos de atividade inclusiva no campus, —
NAPNE (Nucleo de Apoio a Pessoas com Necessidades Especiais), NEABI (Nucleo de Estudos
Afro-Brasileiros e Indigenas) e NUGEDS (Nucleo de Género e Diversidade Sexual) —, os quais
sao fundamentais para a democratizagdo do ensino, bem como para a realizagdo de
atividades de extensdo e cultura, as quais, com certeza, contribuirdo para a formacdo
integrada dos profissionais que serdo formados pelo CST proposto.

No que concerne as disciplinas propostas no PPC deste curso, a relatoria destaca sua
pertinéncia e sua coeréncia, formando uma matriz curricular que apresenta flexibilidade,
visto que ha apenas dois pré-requisitos aolongo de todo o curso e o aluno podera escolher
trés disciplinas optativas, dentre um leque de boas possibilidades. As relatoras sugerem
apenas que sejaincluida nesse conjunto de optativas alguma disciplina também voltada para
as tematicas de diversidade e de inclusao.

Em relacdo ao TCC, as relatoras consideram que apenas 01 disciplina de TCC pode ser
insuficiente. Sugere-se que seja incluida, pelo menos, uma disciplina de metodologia,
anterior a de TCC. Além disso, o PPC apresentado ndo explicita quais os formatos de TCC
serdo considerados. E importante que sejam definidas no PCC todas as formas possiveis de
apresentacdo do trabalho de conclusdo de curso (tais como monografia, produto
acompanhado de memorial descritivo, relatdrios técnicos, artigos).

Outra questdo relevante é a definigao mais detalhada de como se dard a defesa.
Menciona-se que serd possivel apresentar o TCC individualmente ou em grupo, no entanto,
nao se explica como acontecerd a defesa nos casos de trabalho em grupo (individualmente?
Em grupo?). Também ndo sdo explicitadas outras informagdes relevantes: quem formara a
banca, quem pode orientar, entre outros elementos que devem ser definidos pelo curso a
partir do regulamento de TCC da instituigao.

Acrescenta-se também uma sugestdo para ser analisada pelo GT de elaborac¢do do
curso acerca da exigéncia de apresentacdo do TCC. Sabe-se que a apresentacdo desse tipo
de trabalho contribui imensamente para a formacdo académica e profissional de nossos
estudantes. Contudo, a experiéncia de algumas relatoras em cursos superiores de tecnologia
demonstra que a apresentacdo de TCC pode ser um forte fator de retengdo em cursos como
esses, de menor duracdo. Enfatiza-se, no entanto, que a manutencdo da obrigatoriedade de
apresentacdao de TCC em nada interfere no parecer dado por esta relatoria. Trata-se apenas

de uma informacdo para ser avaliada pelo grupo.



Observou-se ainda que o estagio proposto pelo curso ndo serd obrigatorio. Dessa
forma, sugere-se a alteracdo de “Estagio supervisionado” para “Estagio extracurricular".

Na analise da proposta, observou-se também que a curricularizacdo da extensdo esta
presente de modo bastante articulado e planejado, pois o PPC aponta para a integracdo da
extensdo as disciplinas obrigatdrias, com carga hordria bem superior a exigida pela legislacdo
vigente. Nota-se uma carga horaria de extensao bem superior aos 10% exigidos, ja que sdo
propostas 256,5h de extensdo num curso de 1606,5h.

Sugere-se, no entanto, que haja alteracdo do texto do PPC, especificamente o que
diz oitem 12.7 (2023: 24): “E tal excesso é necessario, pois nem sempre todas as disciplinas
conseguirao no cotidiano a integra¢ao almejada.”, pois se ha nas disciplinas a indicacao de
carga horaria de extensao deve-se cumprir o que esta registrado no documento. Acredita-
se gue o mais coerente seja a retirada desse trecho.

Emrelacdo aos docentes, o curso, de acordo com o seuPPC, contard com 36 docentes
ja atuantes no campus, sendo 19 doutores e 17 mestres, todos com regime de trabalho 40h
e quase todos com dedicacdo exclusiva (apenas 1 docente ndo tem dedicacdo exclusiva).
Contudo, o fato de a proposta do curso ter sido aprovada por apenas 8 membros do CoCam
e issolevou as relatoras a questionarem os membros do GT de elaboracdo do curso, durante
a visita in loco, se os docentes concordam com a abertura do curso, uma vez que nao ha
registro dessa concordancia nos documentos enviados. De acordo com o diretor de ensino,
professor Bruno, que integrou o GT e acompanhou toda a visita das professoras Renata e
Fabiana, ocorreram reunides com o corpo docente, incluindo as da Semana de
Planejamento, em que a implementacdo do curso foi discutida e nessas ocasides houve
apoio do corpo docente a criagdo do novo CST.

As relatoras salientamtambém que, conforme registrado nos documentos e na visita
in loco, para a implementacgao total do curso, sera necessaria a contratacdo de 04 docentes
(3 para atuagdo em 2025.1 e 1 para atuagdao em 2025.2). Com isso, registra-se aqui a
preocupacdo destas relatoras em relacdo a viabilidade dessas contratagGes ocorrerem.
Sendo assim, havendo aprovacdo desta proposta, €é necessario que haja um
comprometimento por parte das equipes gestoras da instituicdo no atendimento dessa
demanda dentro do prazo previsto, de modo a ndo ocasionar dificuldades ao curso e a
equipe de docentes do campus. Do mesmo modo, é preciso que haja um comprometimento
no que diz respeito a obtencdo de um FCC para quem for assumir a coordena¢do do curso,

haja vista a responsabilidade de atuar nessa funcao.



Por fim, deixam-se ainda algumas consideracdes acerca dos dados obtidos com
pesquisa de mapeamento de interesse em relagcdo ao curso. Primeiro, seria importante
esclarecer qual a abrangéncia da pesquisa realizada com a comunidade externa: foi restrita
a Arraial ou envolveu moradores de cidades proximas? Depois, seria fundamental
desenvolver estratégias para manutencao de publico do curso aolongo dos anos, buscando
estudantes nas cidades vizinhas. Essas questdes tém por base a observacdo dos dados de
Arraial do Cabo, visto que a cidade possui em torno de 33 mil habitantes, 14 escolas,
contando 5.600 estudantes, dos quais apenas 39,4% estdo no ensino médio. Diante desses
ndmeros, sugere-se que sejam criadas parcerias com as cidades proximas, incluindo formas
de ampla divulgacdo, para fomentar a participa¢ao de pessoas de outras localidades, e ndo

apenas de Arraial do Cabo.

Il - VOTO DO(S) RELATOR(ES)

As relatoras destacam a pertinéncia da proposta e sua total integracdo com os
principios da instituicdo e das legislagdes vigentes. Sendo assim, sao favoraveis a criacao

deste curso.

IV — DECISAO DO CONSELHO

O Conselho Académico de Ensino de Gradua¢dao acompanha a relatoria, devendo o

presente ser encaminhado, acompanhado da Ata n2 109, ao Conselho Superior.

Em 21 de agosto de 2023.

Fabiana da Silva Campos de Almeida, Fernanda Delvalhas Piccolo, Flavia Carvalho de
Souza, Mariana Ferreira Ziglio e Renata Silencio — Relatoras do Processo
Conselheiro(s) presente(s)

Presidente do CAEG



