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MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO
CAMPUS ENGENHEIRO PAULO DE FRONTIN

EDITAL INTERNO N2 08/2019

Dispbem sobre a selegao interna para Professores
da Pés-graduacéo Lato Sensu em Docéncia para a
Educacdo Profissional e Tecnoldgica, na
modalidade de Educagéo a Distancia.

O Diretor Geral do Campus Engenheiro Paulo de Frontin do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes torna publica a abertura das inscrigdes para o
processo de provimento de vagas e cadastro de reserva para a fungdo de PROFESSOR, a fim de atuar no
Curso de Pés-graduagéao Lato Sensu em Docéncia para a Educagdo Profissional e Tecnoldgica, na
modalidade de Educacd@o a Distancia, atendendo a necessidade temporéria de excepcional interesse
publico, em consonancia com as seguintes legislacdes e normas, nacionais e institucionais: Lei 9.394 de
20 de dezembro de 1996; Resolucdo CNE/CEB n® 06 de 20 de setembro de 2012; Resolugdo CNE/CES n?®
01 de 11 de margo de 2016; Decreto 9.057 de 25 de maio de 2017; Resolugdo CNE/CES n2? 01 de 06 de
abril de 2018; Instrucdo Normativa n® 01/2018/DIEX de 10 de abril de 2018; Instrucdo Normativa n?®
02/2018/DIEX de 10 de abril de 2018; Regulamento Geral dos Cursos de Pés-Graduagdo Lato Sensu do
IFRJ.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

. O processo seletivo sera regido por este Edital.

. A realizagé@o do Processo Seletivo ficara a cargo do Campus Engenheiro Paulo de Frontin.

. Ao efetivar a inscrigdo, o candidato declara estar ciente do conteudo deste Edital e acata na integra
as suas disposicoes.

. A docéncia no curso objeto do presente Edital implicard na contabilizagdo da carga horaria das
atividades desempenhadas pelo PROFESSOR em seu Plano Individual de Trabalho, na sua
unidade de lotacao/exercicio.

1.5. As atividades docentes desenvolvidas no ambito desse Curso, pelo candidato, ndo poderdo se
sobrepor as demais atividades docentes presenciais desenvolvidas pelo candidato em seu
Campus de origem.

1.6. Duvidas e informagdes poderdo ser encaminhadas para o e-mail: posdocencia.cepf@ifrj.edu.br
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2. DASVAGAS

2.1. O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 22 (vinte duas) vagas para PROFESSOR,
sendo 02 (duas) vagas por disciplina, dispostas no Quadro Il, para atender as necessidades na
docéncia das disciplinas a serem ofertadas no Curso de Péds-graduagao Lato Sensu em Docéncia
para a Educagéao Profissional e Tecnoldgica, na modalidade de Educac¢éao a Distancia com inicio
previsto para outubro de 2019 e duragao prevista de 12 (doze) meses.

2.2. Os cadidatos aprovados fora das vagas prevista neste edital compordo cadastro de reserva, e
poderdo ser convocados conforme necessidade posterior, observando-se a estrita ordem de
classificacao.

2.3. Cada candidato podera pleitear até 2 (duas) vagas, referente a 2 (duas) disciplinas distintas, neste
processo seletivo.

3. DAS INSCRIGOES E RESULTADOS —CRONOGRAMA

3.1. Para efeito deste edital ndo havera cobranca de taxa de inscri¢ao.
3.2. O periodo de realizagao das inscrigdes ocorrera nas datas definidas no Quadro |.

3.3. O formulario de inscricdo e a documentagdo comprobatéria exigida no item 3.6, devera ser
encaminhado para o e-mail posdocencia.cepf@ifrj.edu.br. na data limite do dia 16/9/2019. Né&o sera

aceita a inscrigdo, encaminhada com data de encaminhamento posterior ao ultimo dia de inscrigao.
3.4. O formulario de inscricao se encontra disponivel no ANEXO | deste edital.

3.5. Os comprovantes das atividades descritas no Curriculo Vitae servirdo para a analise e atribuicdo de
pontos, conforme descrito no ANEXO Il. Os cursos, féruns, congressos e outros, fora das

especificagbes do referido item, ndo serdo avaliados.

3.6. Além da Formulario de Inscrig&o, devera ser encaminhado no ato da inscrigao as copias digitalizadas
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dos seguintes documentos:
a) Copia da Carteira de Identidade oficial;
b) Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
c) Copia do Curriculo Vitae, com os comprovantes anexados, destacando-se os documentos que
comprovem os critérios classificatérios, conforme disposto no ANEXO Il do edital;
d) Documento que comprove vinculagédo do candidato junto ao IFRJ;
e) Declaragdo de disponibilidade e declaragdo da chefia imediata, devidamente preenchida e
assinada (ANEXOS Il e 1V deste Edital).
3.7. Ainscrigéo cuja documentagao estiver incompleta acarretara na eliminagao do candidato.
3.8. Todas as informagdes relativas ao processo seletivo desse edital serdo publicadas no sitio
institucional, nas datas descritas no cronograma do Quadro |, ap6s as 18:00 horas.
3.9.0s recursos deverdo ser enviados para o e-mail posdocencia.cepf@ifrj.edu.br

Quadro | - Cronograma

Inscrigoes 30/08 a 16/09
Homologagao preliminar das inscrigdes 18/09
Prazo de recurso da homologagéo das inscrigoes 19/09 a 23/09
Homologagao final das inscrigdes 24/09
Divulgacéao da pontuagao preliminar 26/09
Recursos apés pontuagéo preliminar 26/09 a 30/09
Divulgaca 40 pé
ivulgacdo da pontuagao pds recursos 01/10
Resultado Preliminar 01/10
Prazo de recurso do resultado preliminar 02/10 a 04/10
Homologagéo do resultado final e resposta dos recursos 07/10
Quadro Il - Das Vagas
Qtde de
Componentes curriculares vagas Formacao Exigida

e Projeto de Agado Docente na EPT

e Metodologias do Ensino na EPT

e A EPT e sua relagdo com o mundo ~ ; - .

do frabalho Graduagao e Pés-graduagao Stricto Sensu

e Curriculo e trabalho na EPT em programa reconhecido pela CAPES.

e Trabalho de concluséo de curso |

e Trabalho de concluséo de curso I

e Histéria da educacédo, legislagéo e Graduagao e Pés-graduagao Stricto Sensu

politicas da EPT no Brasil na _area de conhecimento
Didatica, planejamento e avaliagao Educagao/CAPES™.
da aprendizagem em EPT
2 vagas
e Pesquisa, extensdo e inovagaona |  POr Graduagéo e Pés-graduagéo Stricto Sensu
EPT disciplina fem programa reconhecido pela CAPES
com pelo menos um projeto aprovado na
rede federal nos Ultimos 3 anos.

e Tecnologias educacionais Graduacéao e Pés-graduagéo Stricto Sensu
em programa reconhecido pela CAPES
com formag&o em um dos niveis superior
na area tecnolégica.

11



MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO
CAMPUS ENGENHEIRO PAULO DE FRONTIN

o Gestdoem EPT Graduagao e Pés-graduagao Stricto Sensu
em programa reconhecido pela CAPES.
Experiéncia minima comprovada de 1 ano
em gestao (coordenacgao, diregdo ou pro-
reitoria).

* Subéreas da area de conhecimento Educagéo, definidas pela CAPES: Fundamentos Da Educag&o; Filosofia Da Educagéo;
Histéria Da Educagéo; Sociologia Da Educagdo; Antropologia Educacional; Economia Da Educagao; Psicologia
Educacional; Administragdo Educacional; Administragdo De Sistemas Educacionais; Administragdo De Unidades
Educativas; Planejamento E Avaliagdo Educacional; Politica Educacional; Planejamento Educacional; Aval. De Sistemas,
Inst. Planos E Programas Educacionais; Ensino-Aprendizagem; Teorias Da Instrugdo; Métodos E Técnicas De Ensino;
Tecnologia Educacional; Avaliagdo Da Aprendizagem; Curriculo; Teoria Geral De Planejamento E Desenv. Curricular;
Curriculos Especificos Para Niveis E Tipos De Educagdo; Orientagcao E Aconselhamento; Orientacdo Educacional;
Orientagao Vocacional; Topicos Especificos De Educagdo; Educagao De Adultos; Educagdo Permanente; Educagéo Rural;
Educacao Em Periferias Urbanas; Educagéo Especial; Ensino Profissionalizante.

Quadro Ill - Ementas

Semestres Componentes Ementa
curriculares CH
1¢e O projeto como eixo integrador da teoria e pratica
Semestre nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Reflexao da praxis docentes na EPT, a partir do
curriculo, para estruturagdo da proposta de agao
docente, integrando ensino pesquisa e extensio,
Projeto de Agao Docente 45 |como caminhos para construgéo da

na EPT aprendizagem.  Metodologia de  projetos.
Interdisciplinaridade na organizagdo e na agao
pedagdgica. Elaboragao de proposta para projeto
de agédo docente na EPT. Reflexdo sobre o
planejamento da a¢@o docente sob a perspectiva
pedagogica.

Pesquisa, extensdo e inovagdo e 0s processos
educacionais. Pesquisa, extensdo e inovacado e a
formagdo humana integral. Histérico dos
paradigmas de pesquisa. Classificagdo da
pesquisa. Abordagem quantitativa, qualitativa e
mista da pesquisa cientifica. A Pesquisa como
produgdo de conhecimento na EPT. Metodologia
de Pesquisa aplicada a EPT (tdpico fortemente
desenvolvido por meio de exemplos). Interface
entre pesquisa e extensao (topico fortemente
desenvolvido por meio de exemplos). O
planejamento e a elaboragdo do projeto de
pesquisa. Elaboragao dos instrumentos de coleta
de dados. Elaboracéo de artigo cientifico e dicas
para torna-los mais publicaveis. Desafios e
oportunidades (especialmente por meio de editais
e chamadas publicas) da pesquisa e extensdo nos
Institutos Federais. O processo de inovagao
tecnologica — conceito, fases e gerenciamento.
Politica Nacional de Inovagdo. A legislagéo
brasileira e a inovagéo tecnolégica. Propriedade
intelectual e inovagdo. Produgdo tedrica
interdisciplinar; caracteristicas da inovagdo na
contemporaneidade e seus impactos na cultura e
rotina escolar. Conceitos de tecnologia e
inovagao.

Pesquisa, extensao e

inovacao na EPT i

Dimensodes pedagdgicas, politica e administrativa

Gestdo em EPT 9 da gestdo educacional. Pratica de gestdo
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democrdtica na escola. A aprendizagem
organizacional, a liderangca e o trabalho em
equipe. Processos decisérios. A  missao
organizacional e o projeto politico pedagdgico
considerando as especificidades da EPT.
Fundamentos e ferramentas de gestdo. Gestdo
escolar: do planejamento estratégico a sala de
aula. Fluxos e processos de trabalho.

Metodologia do Ensino na
EPT

30

A pratica educatva na EPT. Relagao
professor/aluno nos diferentes niveis e nas
atividades de ensino, pesquisa e extensdo. A
fungdo social do ensino na EPT. Saberes
necessarios a condugdo do  processo

ensino/aprendizagem (situacdes de
aprendizagem, organizacdo dos conteldos,
contextualizagao, interdisciplinaridade e

transdisciplinaridade, estratégias e uso de
tecnologias no ensino), métodos (individualizado,
socializado, sécioindividualizado), técnicas de
ensino e avaliagdo (diagnéstica, formativa e
somativa) para a EPT.

Tecnologias educacionais

45

Ambiente virtual. Tecnologias educacionais e
assistivas no contexto da EPT. O impacto das TIC
no redimensionamento do espago escolar e no
processo de transposicdo didatica. Inclusao digital
e 0 movimento de software livre. As tecnologias e
o letramento digital como formas de incluséo
social. Educagdo a Distancia: perspectivas e
panorama histérico mundial da EaD. A
aprendizagem colaborativa  apoiada  por
computadores. Formagdo de comunidades
virtuais de aprendizagem. Tendéncias
tecnoldgicas para a escola do futuro: o impacto do
uso das novas tecnologias e redes sociais na
formacdo dos jovens. Tecnologia, inovagdo e
sustentabilidade. Empreendedorismo e processo
de inovagao tecnolégica. Analise e produgao de
material didatico-pedagdgico para o ensino da
educagéo profissional e tecnolégica. Recursos e
materiais didaticos no ensino da educacao
profissional e tecnoldgica.

Didatica, planejamento e
avaliagdo da aprendizagem
em EPT

30

Processos de ensino/aprendizagem e
docente/educativo: conviver, ensinar, aprender,
pesquisar e avaliar. Métodos participativos. O
planejamento como estratégia interdisciplinar.
Planejamento de projetos didaticos ou projetos
integradores. A construgdo histérica do insucesso
escolar. Sujeitos da EPT e suas diversidades.
Pressupostos  teéricos,  metodolégicos e
isomorficos da avaliagdo da aprendizagem na
educacao profissional. Tipos, métodos e
instrumentos de avaliagdo da aprendizagem em
EPT. Relagdo entre proposta pedagdgica
institucional,  planejamento  educacional e
avaliagao da aprendizagem.

Trabalho de concluséo de
curso |

15

O projeto de pesquisa. Normas ABNT.
Desenvolvimento de uma monografia de acordo
com a proposta desenvolvida na disciplina de
Projeto de Agao Docente na EPT, aplicada a area
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de atuagdo, sob orientagdo. Publicagbes e
divulgagdo de resultados de pesquisa.
Comunicagéo oral de pesquisa cientifica.

20
Semestre

Influéncia do curriculo na formagdo do
A EPT e suarelagdo com o 30 trabalhador; Praticas em EPT e suas implicages

mundo do trabalho no mundo do trabalho. Necessidades dinamicas
no mundo profissional.

Abordagens sobre curriculo. Componentes de um
curriculo. Sujeitos da EPT e suas diversidades.
Integracao nos curriculos de EPT. Planejamento,
desenvolvimento e avaliagdo de curriculos na
educacao profissional. Planos de cursos,

; programas e projetos pedagdgicos. Andlise de
Curriculo & trabalho na EPT | 30 experiéncias curriculares. O trabalho como
principio  educativo. Itinerario  formativo.
Reconhecimento de saberes e certificagéo
profissional. A carreira do professor EBTT no
contexto de reconhecimento de saberes e
competéncias.

Histéria da Educagdo Brasileira. Reformas
Educacionais. Aspectos histéricos, legais e

e ~ organizacionais da EPT no Brasil. A nova
le’;‘fgﬁ‘;gg:g Sgﬁfl?ﬁ:%a 50 |mstitucionalidade da Rede Federal de Educagdo

EPT no Brasil Profissional, Cientifica e Tecnologlca. A formagao
docente e as propostas das diretrizes curriculares.
O professor da educagdo profissional e
tecnoldgica.

O projeto de pesquisa. Normas ABNT.
Desenvolvimento de uma monografia de acordo
com a proposta desenvolvida na disciplina de
15 |Projeto de A¢ao Docente na EPT, aplicada a area
de atuagdo, sob orientagdo. Publicagbes e
divulgagdo de resultados de pesquisa.
Apresentacao da monografia para uma banca.

Trabalho de conclusdo de
curso |l

4. DOS REQUISITOS DAFUNCAO

4.1. Serao deferidas as inscrigdes para candidatos que cumpram todas as condigdes gerais e
especificas descritas abaixo:

a)

Ser docente do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro lotado
em qualquer Campus ou Reitoria, em pleno exercicio de suas atividades profissionais, isto é,
nao gozar de afastamento de qualquer ordem, bem como redugédo de carga horaria para fins
de capacitagao. Também poderao participar docentes aposentados do IFRJ, que atendam os
critérios da area de atuagdo das disciplinas;

Ser técnico-administrativo do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio de
Janeiro lotado em qualquer Campus ou Reitoria em pleno exercicio de suas atividades
profissionais, isto €, ndo gozar de afastamento de qualquer ordem, bem como redugéo de
carga horaria para fins de capacitacdo. O servidor dever4d comprovar experiéncia em
docéncia.

Possuir formagéo académica conforme Quadro Il (formagéo exigida) deste Edital;

Ter, além da formagao exigida, experiéncia minima de 01 (um) ano de docéncia com titulo
minimo de Mestre;

Disponibilidade de no minimo 4 e no méximo 10 horas semanais para atuar na fungéo;
Disponibilidade para realizar viagens e atender as necessidades didatico-pedagdgicas no
Campus Engenheiro Paulo de Frontin, quando necessario;

Disponibilidade para gravar videos e participar de webconferéncias (aula online);

Nao estar ocupando cargo de dire¢@o, bem como, néo possuir redugéo de carga horaria para
fins de capacitagcao;
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i) Ter disponibilidade para cumprir todas as obrigagées inerentes as funcées previstas neste
Edital.

5. DA ATUACAO

5.1. A atuagdo do Professor envolvera as seguintes atividades:

a) acompanhar as atividades académicas do curso;

b) participar das atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso:

C) participar dos grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologia, elaboragdo de
materiais didaticos para a modalidade a distancia e sistema de avaliagdo do aluno;

d) participar dos féruns virtuais e presenciais da area de atuagao;

€) acompanhar as atividades académicas do curso;

f)  elaborar e entregar os contetidos dos mddulos desenvolvidos ao longo do curso no prazo
determinado;

g) adequar conteGdos, materiais didaticos, midias e bibliografia utilizados para
desenvolvimento do curso a linguagem da modalidade a distancia

h) realizar a revisdo de linguagem do material didatico desenvolvido para a modalidade a
distancia;

i) adequar e disponibilizar, para o coordenador de curso, o material didatico nas diversas
midias;

J)  participar e/ou atuar nas atividades de capacitagéo desenvolvidas na Instituicido de Ensino;
k) desenvolver as atividades docentes da disciplina em oferta na modalidade a distancia
mediante o uso dos recursos e metodologia previstos no projeto académico do curso;

) desenvolver o sistema de avaliagdo de alunos, mediante o uso dos recursos e metodologia
previstos no plano de curso;

m) apresentar ao coordenador de curso, ao final da disciplina ofertada, relatério do
desempenho dos estudantes e do desenvolvimento da disciplina;

n) elaborar relatérios semestrais sobre as atividades de ensino no &mbito de suas atribuigées,
para encaminhamento ao coordenador do curso, ou quando solicitado.

0) acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do curso;

p) manter regularidade de acesso ao AVEA e dar retorno as solicitagdes do cursista no prazo
maximo de 24 horas;

q) estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades discentes;

r)  colaborar com a coordenagao do curso na avaliagdo dos estudantes.

5.2. O PROFESSOR que nao desenvolver suas atividades em conformidade ao previsto no item 5.1
deste Edital podera ser sumariamente desligado do curso.

6. DASELEGCAO

6.1 O processo seletivo serd realizado em etapa tinica composta por Prova de Titulos, conforme o quadro

abaixo:
ETAPA NATUREZA PONTUACAO
MAXIMA
Prova de Titulos | Eliminatéria/Classificatoria 100,00 pontos

6.2 Para aprova de titulos, o candidato devera observar o ANEXO Il — FICHA DE AVALIACAO e verificar
a documentagao exigida para a vaga pleiteada, que deveré ser entregue no momento da inscrig&o.

6.3 Os titulos, suas pontuagdes e o limite maximo de pontos estéo discriminados no ANEXO Il — FICHA
DE AVALIACAO.

6.4 O resultado da etapa da Prova de Titulos seguird o cronograma contido no Quadro | deste edital e
estara disponivel no sitel https://portal.ifrj.edu.br/engenheiro-paulo-de-frontin

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1.No caso de empate sera classificado em primeiro lugar o candidato que comprovar,
respectivamente:
a) idade entre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o
ultimo dia de inscrig&o, conforme disposto no artigo 27 da Lei N® 10.741/03 (Estatuto do Idoso)
b) tempo de experiéncia em EaD;

C) Maior titulagdo
7 1
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d) Maior idade.

8. DA DIVULGAGAO DOSRESULTADOS

8.1. A Classificagao Final do Processo de Selegao sera divulgada no dia 07/10, apds as 18 horas, no site
https://portal.ifrj.edu.br/engenheiro-paulo-de-frontin

8.2. O IFRJ nao se responsabilizara por informar diretamente aos candidatos dos resultados, os quais
dever&o consultar através do sitio do IFRJ.

8.3 A classificagdo do Processo Seletivo obedecerd a ordem decrescente do total de pontos obtidos. A
nota final do candidato serd composta pela nota obtida na anélise de titulos.

8.4. Aclassificagdo dos candidatos selecionados obedecera a lista apresentada como resultado final deste
processo e serdo convocados conforme a demanda do IFRJ, podendo ser realizada a qualquer tempo,
durante o periodo dos cursos, com antecedéncia de trinta dias Gteis.

8.5. A recusa ou auséncia de manifestacdo por parte do candidato no prazo de 24 horas implicara na
convocagao imediata do proximo classificado, sendo o candidato anterior realocado para o final da lista.
8.6. O candidato poderd, a qualquer tempo, abrir m&o da fungéo ou de sua classificagdo no processo
seletivo regido por este Edital, bastando para isso que o candidato preencha um Termo de Desisténcia e o
envie a PROPPI/IFRJ, por meio do e-mail proppi@ifrj.edu.br .

8.7. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, no enderego eletronico indicado, os
resultados e demais publicagdes referentes ao presente Edital.

8.9. Para que a chamada seja efetivada, os candidatos convocados deverao:

a) Participar de Reunido Técnica, que sera realizada em dias, horarios e local a serem definidos pela
Diretoria Adjunta de Tecnologia e Inovagdo em EPT (DTEIN/PROEN).

b) Apresentar as copias de todos os documentos comprobatérios das informagdes prestadas no
Formulério de Inscricdo do presente Edital.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. N&o seréo aceitas inscri¢des que forem encaminhadas fora do prazo e/ou enviadas para enderego
diferente do especificado neste Edital.

9.2. O nao cumprimento a contento, por parte do professor, das atividades de sua fungéo implicara no
desligamento imediato do programa.

9.3. Os candidatos aprovados e classificados serdo chamados, por ordem de classificacdo, conforme
prazos de execugao de cada disciplina apresentados no QUADRO Il deste Edital.

9.4. O processo seletivo seréd valido por 01 (um) ano a contar da data da publicagdo do Edital de
divulgagao dos resultados, prorrogével por igual periodo, a critério da Instituigéo.

9.5. A inscrigao do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relac@o as quais ele nao podera alegar desconhecimento.

9.6. Para o cumprimento dos horarios previstos neste Edital, levar-se-a4 em consideragdo o horario de
Brasilia/DF.

9.7. O IFRJ fara divulgar no site https:/portal.ifrj.edu.br/engenheiro-paulo-de-frontin sempre que for
necessario, editais de retificacdo ou editais complementares ao presente Edital.

9.8. A falsidade de informagdes e/ou documentos, ainda que verificada posteriormente & realizagdo do
Processo de Selecéo, implicard a eliminagdo sumaria do candidato. Serdo declarados nulos de
pleno direito a inscricdo e todos os atos posteriores dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais
sangOes de carater judicial.

9.9. Observadas as necessidades da Instituicdo, o candidato habilitado e classificado, conforme as
normas deste Edital, sera convocado através de aviso por e-mail.

9.10.0 né&o pronunciamento do interessado no dia marcado na convocagéo sera interpretado como
desisténcia da vaga, permitindo a Instituicdo, conforme o previsto em Lei, exclui-lo do Processo
Seletivo.

9.11. Casos omissos serdo analisados pela Banca Examinadora, em consonancia com a Diretoria de
Concursos e Processos Seletivos e, encaminhados, para definicdo, 8 PROPPI/IFRJ.

9.12. Fica eleito o foro da Justica Federal da cidade do Rio de Janeiro, com exclusdo e renlncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir questdes oriundas do presente processo
deselecgao.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO
CAMPUS ENGENHEIRO PAULO DE FRONTIN

ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRIGAO (PROFESSOR)

DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO:

IDADE:

CPF:

ENDERECO RESIDENCIAL:

NUMERO:

BAIRRO:

CIDADE:

CEP:

TELEFONE RESIDENCIAL E
CELULAR:

E-MAIL:

CURSO DE GRADUAGAO:

ANO DE CONCLUSAO DA
GRADUACAO:

SIAPE

CURSOS DE POS-GRADUACAO:

1. Especializagdo em
2. Mestrado em
3. Doutorado em

DADOS PROFISSIONAIS

CAMPUS:

TELEFONE:

DISCIPLINAS MINISTRADAS NA AREA DE

EDUCACAO:

TEMPO (anos):

VINCULO A PROGRAMA COM BOLSA:

() Nao () Sim —Qual:

REGIME: (

)20 h (

)40h ()DE

FAMILIARIDADE COM INFORMATICA

FREQUENCIA DE USO:

() Nunca ( ) Frequentemente ()

Todos os Dias

CASA: () Nao () Sim

ACESSO A COMPUTADOR COM INTERNET: EM

PROGRAMAS DE COMPUTADOR QUE UTILIZO BEM:

EXPERIENCIA EM EaD

EXPERIENCIA EM EaD: () N&o () Sim

() Aluno () Tutor () Professor () Outros:

TEMPO:

anos
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO
CAMPUS ENGENHEIRO PAULO DE FRONTIN

AMBIENTES VIRTUAIS DE APRENDIZAGEM UTILIZADOS: TEMPO: anos
(_)Moodle () Outros:

CURSOS DE FORMACAO PARA TUTORIA:

AUTORIA DE MATERIAL DIDATICO PARA EaD:

DISPONIBILIDADE DE HORARIOS: Marque com um X sua disponibilidade para exercer as 15 (quinze)
horas

TURNO Segunda-feira Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta Sabado

Manha

Tarde

Noite

Disciplina(s) que vai concorrer a vaga de Professor
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

CAMPUS ENGENHEIRO PAULO DE FRONTIN

ANEXO Il - FICHA DE AVALIACAO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

ESPECIFICACAO DOS TiTULOS

PONTOS POR
ITEM

1) Titulacdo Académica obtida em Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC (até o maximo de

50 pontos)

a) Graduacéao:

Curso de Graduagdo completo, ALEM do que habiita a area de 5,0 pontos
Atuagao/Conhecimento

b) Aperfeicoamento (minimo 180 h)

Na area de Formagao ou Educagao 5,0 pontos
Em &rea de educacao a distancia 10,0 pontos
c) Pés-Graduacao /ato sensu (Especializagao - 360 h)

Na area de Formagao ou em Educacgao 10,0 pontos
Na area de educagao a distancia 20,0 pontos
d) Pés-Graduacao stricto sensu (Mestrado/Doutorado)

Na area Formagao ou em Educagao 10,0 pontos
Na area de educacgao a distancia 20,0 pontos

2) Experiéncia Profissional (até o maximo de 50 pontos):

a) Em docéncia de Ensino Fundamental e/ou Médio/Técnico e/ou Superior.

1,0 ponto por ano

b) Experiéncia comprovada na area de Educagéo a distancia.

Sao aceitas as fungdes de: Professor Formador/Coordenador de Disciplina; Tutor
a Distancia/Tutor Presencial/Professor Mediador, Coordenador de Polo ou de
Programa na area de Educacgao a distancia.

2,0 por ano

c) Em fungdes administrativo-pedagdgicas em instituicdes de ensino (descrever
brevemente essa fungao/atividade no Curriculo Vitae)

1,0 ponto por ano

d) Em atividades profissionais especificas a area de coordenacao/gestao em

outras instituicdes (anexar breve descrigao da fungao/atividade)

0,5 ponto por ano
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SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO
CAMPUS ENGENHEIRO PAULO DE FRONTIN

ANEXO Il - DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

Eu,

CPF n® , declaro para os devidos fins que tenho disponibilidade para o

desempenho das atividades como Professor no Curso de Pés-graduagédo Lato Sensu em Docéncia
para a Educagdo Profissional e Tecnoldgica, na modalidade de Educagao a Distancia e que me
comprometerei no cumprimento das atribuigbes a mim designadas e respectiva
carga horaria de , € que nao havera prejuizo para carga-horéria docente regular,
desenvolvidas no Campus

HORARIO DISPONIVEL PARA AS ATIVIDADES DO CURSO:

Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado

Manha

Tarde

Noite

DECLARO, ainda, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informagdes
aqui prestadas, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e/ou penal.

, de de

Assinatura do servidor/candidato

/ .



MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO
PRO-REITORIA DE PESQUISA, INOVACAO E POS-GRADUAGAO

ANEXO IV - DECLARAGAO DA CHEFIA IMEDIATA

Declaro estar ciente, em fungao da programacao de trabalho, descrita no Edital Interno n® 04/2019, que

o (a) servidor (a) .

matricula SIAPE n° , preenche os requisitos de carga horéria para desempenhar

as suas atividades no ambito do Curso de P6s-graduagdo Lato Sensu em Docéncia para a Educacdo
Profissional e Tecnoldgica, na modalidade de Educagdo a Distancia sem prejuizo das atividades
presenciais de sua responsabilidade, constantes na sua jornada de trabalho neste Campus.

5 de de
(local e data)

Chefia imediata
Assinatura e

carimbo

Y .



