MINISTERIO DA EDUCACAD
SECRETARIA DE EDU CACA(? PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO-1FR]

RESOLUCAO N2 13 de 20 de maio de 2015.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR E REITOR DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENGIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO - IFRJ, nomeado pelo Decreto
de 06 de maio de 2014, publicado no Diario Oficial da Unido, de 07 de maio de 2014, empossado
no Ministério da Educagéo no dia 14 de maio de 2014, no uso de suas atribui¢des legais e
regimentais e tendo em vista a reunido do Conselho Superior, realizada em 20 de maio de 2015,

RESOLVE:

1 - Aprovar o Regulamento de estigio do curso de graduacfiio em Produgio
Cultural, do Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro - IFRJ,
conforme o anexo a esta Resolugo.

2 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.

PAULO ROBERTO DE ASSIS PASSOS
Presidente
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REGULAMENTO DE ESTAGIO
DO CURSO DE GRADUACAO EM PRODUCAO CULTURAL

Anexo a Resolugio N° 13 de 20 de maio de 2015

CAPITULO I - DO CONCEITO, FINALIDADES E OBJETIVOS
CAPITULO II - DAS AREAS, CAMPOS E ATIVIDADES

CAPITULO III - DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

CAPITULO 1V - DA ORGANIZACAQ, PLANEJAMENTO E CONTROLE
CAPITULO V - DOS DIREITOS E DEVERES DO ESTAGIARIO
CAPITULO VI-DA AVALIAGAO

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES FINAIS

O Regulamento do Estagio do Curso de Bacharelado em
Producio Cultural do Instituto Federal de Educagdo,

Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro foi elaborado

pelo Nicleo Docente Estruturante (NDE) e aprovado pelo
Colegiado de Curso com a finalidade de normatizar as

dreas de abrangéncia, a distribuicdo de carga horaria, as
atribuiges dos professores orientadores e alunos estagiarios,
a avaliagiio e competéncias a serem desenvolvidas.
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CAPITULO I
DO CONCEITO, FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 1° O Estagio em Produgéo Cultural (EPC) ¢ um componente curricular obrigatdrio,
realizado sob supervisdo sendo requisito para a obtengfio do grau de Bacharel em
Produgfio Cultural.

Parigrafo tmico. O EPC, como componente curticular obrigatorio, ndo cria vinculo
empregaticio de qualquer natureza.

Art. 2° O EPC se configura a partir da inser¢fo do aluno estagirio nos contextos
inerentes ao exercicio profissional do Produtor Cultural, realizado em conformidade com
o Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) do Bacharelado em Produgfio Cultural do Instituto
Federal de Educacfio, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro (IFRJ), nos termos da Lei
N° 11.788, de 25 de setembro de 2008 ¢ deste Regulamento.

ParAgrafo tmico. O EPC tera durac8io de 378 horas equivalente a 28 créditos ligados as
disciplinas Estagios Curriculares Supervisionados, a partir do 5° perfodo.

Art. 3° Os objetivos do EPC, para efeito de formagdo, em face a caracteristica inerente a
area da Produgéo Cultural, sdo:

I. Desenvolver competéncias, habilidades ¢ atitudes profissionais em cendrios
diversificados de pratica, junto a pessoas juridicas de direito publico ou privado, sob-
responsabilidade e coordenacfio da Instituigfio de Ensino;

Il. Transmitir os valores, beneficios e compromissos éticos do campo da Producdo
Cultural e desenvolver o senso de responsabilidade profissional;

I1I. Proporcionar a formagdo generalista, humanista e critica, com atuagfio capacitada nos
diferentes niveis de atuag¢do do produtor cultural com respeito aos principios éticos,
morais ¢ culturais dos individuos.

IV. Oportunizar a pratica em equipes multiprofissionais e intersetoriais com vistas a troca
de conhecimentos e ao estimulo da postura profissional, do senso critico e da criatividade.

Paragrafo tinico. As atividades desenvolvidas no estagio serfio diretamente relacionadas
ao desenvolvimento profissional do estudante, de forma que possibilitem o intercdmbio
entre pratica e teoria, associando os ensinamentos das disciplinas com a atuagfo no
exercicio profissional e favorecendo ao graduando o desenvolvimento de uma visdo
critica, ampla e global.
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CAPITULO 1T
DAS AREAS, CAMPOS E ATIVIDADES

Art, 4° O EPC deverd ser desenvolvido obrigatoriamente em campos de pratica
profissional da produgdo cultural, podendo ser diversificado e desenvolvido nas
diferentes 4reas e niveis de atuagfo do produtor cultural.

§ 1° A tematica desenvolvida no estagio deve estar em conformidade com as habilidades
e competéncias tragadas para o bacharel no Projeto Pedagégico do Curso de Bacharelado
em Producio Cultural, contribuindo para o aprimoramento profissional do estudante
estagiario na sua drea de atuagéo.

§2° Tendo em vista as caracteristicas proprias do mundo do trabalho da produgdo cultural,
0 EPC poders ser realizados em mais de um local de atuagfo.

Art. 5° Olocal de estagio devera ser conveniado com o IFRJ, de acordo com o que dispde
a Lei n® 11.788/2008.

Paragrafo tnico. Poderdo firmar convénio com o IFRJ pessoas juridicas de direito
privado e os 6rgios da administragfo publica direta, autirquica e fundacional de qualquer
dos poderes da Unifio, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, prestadoras de
servigo cujas atividades estejam diretamente retacionadas a qualquer area da Produgio
Cultural e Eventos.

Art. 6° O local do estdgio é de livre escolha do estudante, sendo responsabilidade deste
se candidatar a vaga oferecida peta Coordenaco de Integragio Empresa Escola.

Par4grafo inico. A Coordenagdo de Integragiio Empresa Escola (ColEE) ¢ a instincia
competente dentro do Campus Nildpolis para a efetivagio e manutengio dos convénios
entre o IFRJ e as empresas/instituigdes concedentes de estagios.

CAPITULO III A
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

Art. 7° O acompanhamento das atividades do EPC sera feito por profissionais do IFRJ ¢
profissionais do local de realizag8o do estigio, de acordo com o Artigo 3°, Pardgrafo 1°,
da Lein® 11.788/2008, designados neste Regulamento, respectivamente, como Orientador
de EPC e Supervisor de EPC.

Art. 8° O QOrientador de EPC ¢ o profissional do IFRJ responsével pelo acompanhamento
do EPC, correspondendo ao professor da disciplina de Orientagdo de Estigio em
Producdo Cultural.
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Art. 9° S#o atribui¢tes do Orientador de EPC:

I. Avaliar a adequagdo e a exequibilidade das atividades discriminadas no Plano de
Estagio elaborado pelo Supervisor de EPC;

II. Auxiliar os estagidrios, juntamente com o ColEE, nos trimites institucionais
necessarios para realizar o estigio;

I11. Apresentar aos estagidrios o Regulamento e o Programa de Supervisdo do Estagio;

V. Conduzir semanalmente atividades tedricas em sala de aula da disciplina Orientag8o
de Estagio em Produgdo Cultural relacionadas ao acompanhamento do exercicio
profissional especifico do Estigio, proporcionando momentos de reflexdo, individuais ou
coletivos, sobre as atividades praticas desenvolvidas no Estagio, estimulando a formagio
de profissionais reflexivos e autocriticos;

V. Indicar fontes de pesquisa e de consulta necessarias para o aprimoramento da pratica
profissional e a busca de solugfo para as dificuldades encontradas;

VL. Avaliar, atribuir notas e acompanhar a frequéncia dos estagidrios na disciplina Estagio
Curricular Supervisionado;

VIL Avaliar o relatorio de acompanhamento de estagio, acompanhar a frequéncia do
estagiario na empresa/instituigio concedente de estagio designando se o aluno estagidrio
foi considerado apto ou ndo apto.

VIIL. Manter contato sistematico com os Supervisores de Estagio;

IX. Ser elo entre o campo de estagio e o [FRJ e zelar pela observancia das normas e rotinas
das institui¢des conveniadas;

X. Zelar pela adequaciio do estagio a proposta pedagdgica do curso;
XI. Acompanhar o processo de adaptag8o do estagidrio ao campo de pratica;
XT1. Conferir a documentagfio final do estagiario no campo de estagio;

X1 Comunicar & parte concedente do estagio, no inicio do perfodo letivo, as datas de
realizacio de avaliagdes académicas;

XIV. Manter a coordenacio de curso informada de qualquer condi¢fo relacionada ao
coletivo do estagio;
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XV. Zelar firmemente pela conduta ética e moral dos estagidrios sob sua supervisdo,
tendo como base inequivoca a ética profissional do Produtor Cultural.

XVI. Solicitar ao final da disciplinas relatério das atividades desenvolvidas pelo
estagiario;

XVIIL Avaliar o desenvolvimento do estagiério.

Art. 10 O Supervisor de EPC ¢é o profissional do local concedente do estdgio responsavel
pelo acompanhamento do estdgio devendo ser um profissional com formacdio ou
expetiéncia na drea de Produgfio Cultural designado para orientar e supervisionar as
atividades didrias do estudante-estagiario.

Art. 11 S3o atribuigdes do Supervisor de EPC:
1. Planejar as atividades de estagio;

IL. Preencher a ficha de avaliacio de desempenho do estagidrio e informar & Coordenagio
dos Estigios (ColEE) sobre atrasos com frequéncia ¢ sem a devida justificativa e
comunicagiio, bem como qualquer outra informago que considerar relevante;

I11. Orientar o graduando estagidrio a respeito da rotina, dindmica de funcionamento e
exigéncias especificas da unidade de estagio;

IV. Responsabilizar-se tecnicamente pelo graduando estagidrio;

V. Avaliar o desempenho ¢ a frequéncia do graduando estagiario, utilizando os
instrumentos de avaliagio de desempenho ¢ frequéncia fornecidos pelo IFRJ.

Art. 12 Compete ao Coordenador do Curso de Produgio Cultural acompanhar o efetivo
cumprimento do regulamento.

Art. 13 Cabe a Coordenagio de Integragio Escola-Empresa (ColEE) firmar convénios,
oficializando os documentos necessarios para sua regulamentacio e divulgar as empresas
¢ institui¢des que se constituem em campos de estigio, enfatizando: natureza, perfil e
ramo de atividade.

i CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E CONTROLE

Art. 14 O EPC é um componente curricular obrigatorio ofertado a partir do 5° perfodo,
para os discentes regularmente matriculados no Curso de Bacharelado em Produgdo

Cultural.
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Art. 15 O Estagio Curricular Supervisionado terd carga hordria de, no minimo, 378
(trezentos e setenta e oito) horas, equivalentes a 28 (vinte e oito) créditos, assim
distribuidas:

I — 54 horas (4 créditos) de orientag8o, distribuidas uniformemente entre os dois periodos
de estagio;

1I — 324 horas (24 créditos) de atividades no campo de estdgio.

§ 1° O aluno-estagiario deverd inscrever-se formalmente nos componentes curriculares
denominados Orientacdio em Estigio em Producio Cultural T e II, sucessivamente nos 5°
e 6° periodos, cada um correspondendo a 189 horas (14 créditos).

§ 2° Nos horarios da matriz curricular sugerida do curso de Bacharelado em Produgio
Cultural, no 5° (quinto) e 6° (sexto) periodos, deverdio constar 2 {dois) tempos semanais
de aula, somando um total de 27 horas por semestre, a serem ocupados por atividades
relativas 2 orientagdo do estagio, como descrito no inciso I deste artigo.

§ 3° Desde que cumprido o minimo de 80 (oitenta) % da carga horéria prevista para cada
etapa de estagio, o aluno-estagidrio sera considerado apto e deverd cumprir o restante da
carga horaria na etapa seguinte.

§ 4° O ndio cumprimento da carga horéaria minima implicard a reprovagéio do aluno-
estagidrio na etapa em que se encontra inscrito, sendo que as horas de estagio cumpridas
integrarfio um banco de horas a ser computadas na etapa seguinte.

§ 5° O ndo cumprimento da carga horéria total da tltima etapa de estigio implicara a
reprovacio do aluno-estagidrio, devendo a carga hordria restante ser cumprida no
semestre letivo seguinte e o aluno se inscrever novamente em Orientagdo de Estagio em
Produgéo Cultural 11

§ 6° O conirole do banco de horas de estigio ficard sob a responsabilidade do professor
orientador de estigio.

Art. 16. As atividades a serem cumpridas pelo aluno-estagiario no campo de estagio
deverdo ser programadas de modo compativel com o horario académico,

§ 1° O aluno matriculado na disciplina Orienta¢do de Estégio em Produgdio Cultural I,
poderd contabilizar até 162 horas de estdgio jd realizado em empresa/institui¢io
conveniada junto ao ColEE em periodo anterior ndio superior a 12 meses 2 inscri¢do na
disciplina de Estagio em Producdo Cultural I para integralizacdo de carga horaria de EPC
nos termos deste regulamento.
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§ 2° Em caso da ndo integralizagfo da carga horéria de estigio durante o periodo letivo
em que o Estagirio estiver matriculado nas disciplinas Orientagfo de Estigio em
Produgfo Cultural I e I1, o estudante devera se inscrever em disciplina optativa, de mesma
finalidade de orientag#o, até completar o total de horas exigido para o EPC.

§ 3° A carga hordria relativa & disciplina optativa de que trata o § 2° nfio poderd ser
computada para fins de integralizagio de carga horéria de EPC ou de integralizagio da
carga horéria optativa previstas no PPC do Curso de Bacharelado em Produgfo Cultural.

Art, 17 Para controle do estigio serfio utilizados instrumentos de avaliagfio de
desempenho e frequéncia, que ficard sobre a responsabilidade do Orientador e do

Supervisor de Estagio.

Art. 18 Os instrumentos de controles serfio anexados aos relatérios de atividades que
deverfio ser apresentados ao final dos respectivos semestres letivos.

Art. 19 A frequéncia e a nota dos estagiarios serio registradas pelo Orientador de Estdgio
no Sistema Académico do IFRJ.

CAPITULOV
DOS DIREITOS E DEVERES DO ESTAGIARIO

Axt. 20 Denomina-se Estagirio o estudante do Curso de Bacharelado em Producdo
Cultural, regularmente matriculado, habilitado a participar das atividades de estdgio
cutricular e obrigatorio, consolidando sua formagéio e a articulagdo entre a teotia € a
préatica.

Art 21 O Bstagirio devera assinar um Termo de Compromisso com a instituicdo
concedente do estdgio, com interveniéncia obrigatéria da ColEE do IFRI, prevendo as,
atividades a serem desenvolvidas e os horarios de realizagdo do estagio.

Art.22 Dos direitos dos Estagiarios

I. Ter acompanhamento efetivo pelo Orientador de Estdgio e pelo Supervisor de Estagio;
I1. Ser respeitada a sua condigdo de aluno em formagio;

III. Ter concedidas as licengas previstas na legisla¢do brasileira;

IV. Ter a carga hordria do estdgio reduzido pelo menos a4 metade nos petiodos de

verificagdes de aprendizagem periddicas ou finais, nos perfodos de avaliagio, conforme
estabelecido no Art, 10 da Lei N° 11.788/2008.
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Art. 23 S#o atribuigBes dos Estagidrios:
I, Cumprir a Carga Hordria e as exigéncias estabelecidas neste Regulamento;

II. Ser assiduo & pontual no local de estagio:

[1I. Comunicar imediatamente ao Orientador de Estagio, por escrito, qualquer ocorréncia
relativa ao estagio;

IV. Entregar documentos comprobatérios do estdgio ¢ demais trabalhos solicitados;

V. Elaborar e entregar o relatério final de estigio dentro do prazo estipulado pelo docente
orientador;

VL. Zelar pelo material e equipamento dos locais de estagio;

Art. 24 A frequéncia do Estagidrio é obrigatéria em todas as atividades praticas,
aplicando-se o disposto do Art. 76 do Regulamento do Ensino de Graduagiio do IFRI,
exclusivamente para a carga hordria da disciplina.

Paragrafo timico. Em casos de faltas nas atividades praticas, justificadas 4 luz do Decreto
Lei n® 1044/69 e da Lei n° 6202/75; bem como, em situa¢des de impedimento por motivos
de natureza grave, devidamente comprovados, estas poderdo ser compensadas com
atividades propostas pelo Supervisor de Estagio.

Art. 25 A assiduidade do Estagidrio as atividades praticas devera ser respeitada, cabendo
ao Supervisor de Estagio, quando do nfo cumprimento, registrar o fato na ficha de
avaliagdo de desempenho.

CAPITULO \Z!
DA AVALIACAO

Art. 26 Ao término da disciplina Orientag8o de Estigio em Produgfio Cultural I e 1L, o
Estagisrio devera apresentar ao Orientador de Estigio um trabalho de conclusio
acompanhado da Ficha de Avaliagio de Desempenho ¢ Frequéncia, devidamente
preenchida e assinada pelo Supervisor de Estagio.

Art. 27 As notas da disciplina Estigio em Produgio Cultural serfio atribuidas de acordo
com os critérios estabelecidos para as demais disciplinas presenciais seguindo critérios
relacionados as habilidades tedricas e atitudinais.

Art. 28 A avaliagio das atividades préaticas de FEstigio realizadas junio as
empresas/institui¢des cedentes considerara o Aluno Estagiario como apto ou néo apto.
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Art. 29 O Estagiario devera cumprir 100% da carga horéria no cumprimento de atividades
pratica de estdgio e, no minimo, 75% da carga horéaria da disciplina Estigio Curricular
Supervisionado, conforme estabelecido no Art. 16 deste regulamento.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30 Os casos omissos a este Regulamento sdo dirimidos no &mbito do Conselho
Académico de Ensino de Graduagfio e da Pré-Reitoria de Ensino de Graduagéo.

Art. 31 Este Regulamento entra em vigor na data da emissio da Resolugo
correspondente, pelo Conselho Supetior do IFRJ.

Art. 32 Revogam-se as disposi¢des em contrario.




