MINISTERIO DA EDUCACAG
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO-IFR)

RESOLUCAO N2 08 DE 13 DE MARCO DE 2015.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR E REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAC.&O,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO — IFRJ, nomeado pelo Decreto de 06 de maio de 2014,
publicado no Dirio Oficial da Unido, de 07 de maio de 2014, empossado no Ministério da Educagdo no dia
14 de maio de 2014, no uso de suas atribuices legais e regimentais e tendo em vista a Resclugdo n2 17 de
21 de julho de 2010, que delega competéncias aos Conselhos Académicos de Ensino,

RESOLVE:

1 - Aprovar a alteragio no Regulamento da Educacfio Profissional Técnica de
Nivel Médio e do Ensino Médio, do Instituto Federal de Educagfo, Ciéncia € Tecnologia do Rio de
Janeiro - [FRJ, conforme o anexo a esta Resolugio.

2 - FEstaResolugfio entra em vigor na data de sua assinatura.

PAULO ROBERTO DE ASSIS PASSOS
Presidente do Conselho Superior
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TITULO |
DA INSTITUICAO

CAPITULO UNICO

Art. 1° O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnhologia do Rioc de Janeiro
— IFRJ, criado pela Lei 11.892, de 29 de dezembro de 2008, constitui-se em uma
autarquia federal de ensino superior, vinculada ao Ministério da Educag&o, detentora
de autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-pedagégica e disciplinar.

Art. 2° O Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro,
doravante IFRJ, atua em diferentes niveis e modalidades de ensino, conforme as
demandas e as necessidades da sociedade e do mundo do trabalho, e tem por
finalidades:

| — educar e formar cidad&os e profissionais no &mbito da educagéo tecnologica,
bem como oferecer mecanismos para a educagéo continuada;

[l — realizar pesquisa aplicada e promover o desenvolvimento tecnologico de
novos processos, produtos e servigos, em estreita articulagdo com os setores
produtivos e a sociedade;

lIl — realizar atividades de extens&o a partir de processo educativo, cultural e
cientffico, articulado ao ensino e a pesquisa.

Art. 3° Ao IFRJ, com base nos objetivos estabelecidos pela legislagdo vigente,
compete:

| — ministrar cursos de formagcao inicial e continuada de trabalhadores, incluidos
a iniciagdo, o aperfeicoamento e a atualizagdo, em todos os niveis e modalidades de
ensing;

Il — ministrar educagéo de jovens e adultos, contemplando os principios e
praticas inerentes a educacéo profissional e tecnolégica;

Il = ministrar ensino médio, observadas a demanda local e regional e as
estratégias de articulagdo com a educagéo profissional técnica de nivel médio;

IV — ministrar educagéo profissional técnica de nivel médio, de forma articulada
com o0 ensino médio, destinada a proporcionar habilitagdo profissional para os
diferenies setores da economia;

V — ministrar ensino superior de graduacdo e de pods-graduagdo lato sensu e
stricto sensu, visando a formagéo de profissionais e especialistas na area tecnolégica;

VI - ofertar educagdo continuada, por diferentes mecanismos, visando a
atualizacdo, ao aperfeicoamento e a especializagdo de profissionais na area
tecnolégica;

VIl — ministrar curso de licenciatura, bem como programas especiais de
formagéo pedagagica, nas areas cientifica e tecnolbgica;

VIll — realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de solugtes
tecnologicas de forma criativa e estendendo seus beneficios & comunidade;

IX — estimular a produgdo cultural, o empreendedorismo, o desenvolvimento
cientifico e tecnologico e o pensamento reflexivo;




X ~ estimular e apoiar a geragéo de trabalho e renda, especialmente a partir de
processos de autogestdo, identificados com os potenciais de desenvolvimento local e
regional;

Xl — promover a integragdo com a comunidade, contribuindo para o0 seu
desenvolvimento e melhoria da gualidade de vida, mediante agdes interativas que
concorram para a transferéncia e o aprimoramento dos beneficios e conquistas
auferidos na atividade académica e na pesquisa aplicada.

TiTULO Il
DA ORGANIZACAO DIDATICA DO ENSINO MEDIO
E DA EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO

CAPITULO |
DOS CURSOS E DOS SEUS OBJETIVOS

Art. 4° O IFRJ ministra cursos de educacgéo profissional técnica de nivel medio,
de forma articulada ao ensino médio, destinados a proporcionar habilitagio
profissional para diferentes setores da economia.

Art. 5° O IFRJ, conforme previsto no seu Projeto Politico Pedagogico, ministra
cursos de:

| — Ensino médio, para educandos egressos do ensino fundamental;
Il - Educag&o profissional técnica de nivel médio:
a) oferecidos de forma integrada ac ensino médio;

b) oferecidos de forma integrada ac ensinc médio, na modalidade Educacéo de
Jovens e Adultos (EJA);

c) oferecidos de forma concomitante efou subsequente ao ensino médio; d)
oferecidos na forma concomitante e/ou subsequente ao ensino médio na modalidade
Educacéo a Distancia (EaD);

Il — Aperfeicoamento e especializagdo técnica, destinados aos educandos
egressos de cursos técnicos.

Art. 6° O ensino médio e os cursos técnicos de nivel médio ministrados no IFRJ,
respeitados os objetivos especificos estabelecidos pela legislagéo vigente, tém como
objetivo comum a formagao integral do educando, possibilitando o desenvolvimento do
seu potencial intelectual e do seu conhecimento técnico-cientifico, assim como a sua
formacé&o para o exercicio da cidadania.

Art. 7° Além dos cursos de educacgdo profissional técnica de nivel médio
articulados ao ensino médio, o IFRJ ministra cursos de formagéo inicial e continuada
de trabalhadores, que podem estar articulados & educacéo de jovens e adultos.

Art. 8° O IFRJ podera desenvolver ainda cursos extensivos de educagao
profissional, abertos & comunidade, que poderdo ocorrer nos espagos fisicos da
Instituigdo ou nos espagos fisicos de empresas e instituigbes solicitantes e/ou
parceiras.

Art. 9° O IFRJ mantém convénios com outras instituicdes de ensino e/ou
pesquisa e com empresas, com a finalidade de garantir a permanente atualizagéo da




educagéo cientifica, profissional e tecnoldgica e o aperfeicoamento de recursos
humanos no &mbito de sua competéncia.

Art. 10. O Nucleo de Educagdo a Distancia (NEaD) gerencia o Ambiente Virtual
de Ensino e Aprendizagem (AVEA) para a oferta de cursos na modalidade de EaD no
IFRJ, sendo cada campus responsavel pela gestdo pedagdgica e administrativa de
$eus Cursos.

CAPITULO Il
DOS CURRICULOS E DOS PROGRAMAS DE ENSINO

Art. 11. O ensino ministrado pelo IFRJ deverd comprometer-se com a formagéo
integral do educando e desta forma, assegurar o processo de ensinc-aprendizagem
dindmico e as relag¢des politico-pedagogicas.

Art. 12. O IFRJ conceitua curriculo como uma construg@o social coletiva, cujo
conjunto de experiéncias vivenciadas pelo educando visa a articulagéio do saber
tedrico com o saber pratico.

Art. 13. O IFRJ define como principios norteadores das praticas e das relagdes
pedagégicas desenvolvidas na Instituicdo:

I — o compromisso social do ensino com a perspectiva da formagéo integral do
educando;

Il — a garantia de relagbes democraticas entre os sujeitos da comunidade
escolar;

IIl - o incentivo a autonomia e a preservagéo da subjetividade;
IV — a valorizagéo das responsabilidades individuais e coletivas;
V — a unidade do processo educativo;

VI — o respeito as diferengas e 0 compromisso com a incluséo do educandc no
processo educativo.

Art. 14. A elaborag@o dos curriculos dos cursos e as definigbes relativas ao
estagio curricular supervisionado serdo realizadas de acordo com as determinacgtes
fixadas em legista¢éo especifica, ndc sé pelos 6rgdos competentes do Ministério da
Educagdo como também pelas deliberagbes dos drgdos colegiados do IFRJ.

Art. 15. A organizagao curricular dos cursos devera propiciar a articulagédo entre
os contelidos de formacgédo geral e os conteudos de formag&o profissional, de modo a
contribuir para a formacgéo integral do educando como cidaddo consciente, atuante e
criativo € como profissional responsavel e competente para desempenhar de forma
plena seu papel social, politico & econdmico na sociedade.

Art. 16. A organizagdo curricular dos curscs e 0s programas de ensinoc seréo
aprovados pelos érgdos colegiados competentes, mediante proposta encaminhada
pela Pré-Reitoria de Ensino Médio e Técnico e homologada pelo Conselho Superior do
IFRJ.

§ 1° A organizagdo curricular dos cursos da educagdo profissional,
consubstanciada no planoc de curso, devera levar em conta o perfil profissional de
concluséo, que define a identidade do curso.

§ 2° Os curriculos serfio periodicamente avaliados, podendo sofrer adaptagdes
efou alteragdes que, respeitada a legistagéo vigente, promovam a sua permanente
atualizacéo e melhor adequac&o as finalidades dos cursos.




§ 3° No caso dos cursos técnicos na modalidade EaD, os curriculos serdo
desenvolvidos por meio de atividades didatico-pedagogicas cuja aprendizagem ocorre
com a utilizacdo de meios e tecnologias de informagdo e comunicagdo, com
estudantes e professores desenvolvendo atividades educativas em lugares ou tempos
diversos. O curricule organiza-se com metodologia, gestdo e avaliagao peculiares,
para as quais deveréo estar previstos, obrigatoriamente, momentos presenciais, para:

| - avaliagdes de estudantes.
Il — estagio curricular supervisionado, quando for ¢ caso.
Il - atividades relacionadas a laboratérios de ensino, quando for o caso.

Art. 17. Os curriculos dos cursos serfo desenvolvidos por meio de atividades
pedagbgicas regulares e extensivas, respeitando-se as cargas horarias minimas
definidas por lei.

§ 1° A matriz de horario das atividades pedagogicas regulares relativas a aulas
tedricas e aulas praticas sera previamente definida pela Diretoria de Ensino, em
conjunto com as Coordenagdes de Curso ou de Area de Conhecimento/Profissional e
com a Coordenagéo Técnico-pedagodgica.

§ 2° As atividades pedagégicas extensivas, tais como visitas técnicas e culturais,
trabalhos de campo e microestégios, serdo planejadas e oferecidas de acordo com as
necessidades, o perfil do curso e com as possibilidades da instituigdo.

§ 3° Poderdo ser oferecidas aos educandos, em carater opcional, outras
atividades complementares que atendam aos seus diferentes interesses,
necessidades e aptiddes.

§ 4° A implementagdo dos curriculos dos cursos serd acompanhada pela Pré-
Reitoria de Ensino Médio e Técnico, pela Diretoria de Ensino e pelas Coordenagbes
de Curso ou de Area de Conhecimento/ Profissional, com o apoio da Equipe Técnico-
Pedagbgica.

Art. 18. Os programas de ensino seréo elaborados pela equipe docente, com o
acompanhamento da Equipe Técnico-Pedagégica e sob a superviséo da Diretoria de
Ensino e das Coordenagdes de Curso ou de Area de Conhecimento/ Profissional, com
base nas orientagdes curriculares oficiais em vigor.

Arl. 19. Os programas de ensino devem:

| — ser divulgados aos educandos no inicio do periodo letivo e disponibilizados
para consulta por meio eletrénico e na Biblioteca;

[l — estar coerentes com os objetivos de cada curso e dos respectivos
componentes curriculares;

Il — estar dimensionados para atender aos objetivos ali propostos no prazo
previsto para seu cumprimento;

IV — estar coerentes com os principios fundamentais da organizagéo curricular,
que sdo a interdisciplinaridade, a flexibilidade e a contextualizagao;

V — estar dimensionados para assegurar a articulagdo entre a educacgao
profissional e 0 ensino medio.

Art.20. Os programas de ensino de cada componente curricular deverdo
expressar as seguintes especificagdes:

| — disciplina, curso, modalidade, regime, segmento letivo e carga horéria;

Il — objetivo geral;




[l — objetivo(s) especifico(s);

IV — conteldos programaticos (tedricos e praticos);
V — procedimentos metodologicos;

VI — material didatico;

VIl — critérios e instrumentos de avaliagao;

VIII — bibliografia.

Art. 21. O estdgio curricular supervisionado, compreendido como pratica
profissional em ambiente real de trabalho, podera ser obrigatério ou nao obrigatério.

§ 1° Estagio curricular supervisionado obrigatério & aquele definido como tal no
planc de curso, cuja carga horéria é requisito para aprovagéo e obtencgdo de diploma
de Técnico de Nivel Médio da Educagéo Profissional.

§ 2° Estagio curricular supervisionado néo-obrigatdrio € aquele desenvolvido
como atividade opcional, acrescida & carga horéria regular e obrigatéria e ndo é pré-
requisito para obtencdo do diploma de Técnico de Nivel Médio da Educagéo
Profissional.

§ 3° Niao sera exigido relatério escrito além daquele preconizado na legislagéo
federal, sendo vedada a exigéncia de qualquer forma de apresentagao oral, inclusive
seminario.

§ 4° O estagio curricular supervisionado devera ser realizado objetivando a
integracéo do educando com o mundo do trabalho, conforme a legislagdo em vigor e
regulamento especifico do IFRJ.

CAPITULO INl
DA FREQUENCIA

£

Art. 22. A frequéncia as aulas € obrigatéria no ensino médio e nos cursos
técnicos.

§ 12 O professor devera registrar diariamente o contelido desenvolvido nas aulas
e a frequéncia dos educandos em seu didrio de classe ou em qualquer outro
instrumento de registro adotado.

§ 2° Sera aprovado quanto a assiduidade o educando com frequéncia igual ou
superior a 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas letivas do segmento letivo,
conforme o Art. 24, inciso VI, da Lei n°® 9.394/96. O educando que ndo cumprir 0
requisito previsto neste artigo sera considerado reprovado, sem direito a recuperagéo,
em todas as disciplinas do segmento letivo nos cursos técnicos integrados.

§ 3° No caso dos cursos técnicos concomitantes ou subsequentes ao ensino
médio, a aprovacdo por assiduidade se dard por disciplina, sendo considerado
aprovado o educando com frequéncia igual ou superior a 756% (setenta e cinco por
cento). O educando que ndo cumprir o requisito previsto neste artigo sera considerado
reprovado apenas na(s) disciplina(s) em que n&o alcangou o referido percentual.

§ 4° No caso dos cursos técnicos concomitantes ou subsequentes ao ensino
médio na modalidade EaD, a frequéncia é obrigatdria nas avaliagGes presenciais e
demais momentos previstos na legislagéo vigente.

§ 5° Entende-se por horas letivas a carga horaria, em horas/aula, referentes as
aulas dadas para o segmento letivo.

Art. 23. As justificativas de faltas, assim como as solicitagbes para realizacéo de




27 chamada de avaliagbes s serdo aceitas nos seguintes casos: licenga médica, 6bito
de familiares, obrigagdes decorrentes do servigo militar obrigatério, licengas
maternidade ou paternidade, e representag&o oficial.

§ 1° Para justificar as faltas as aulas e as avaliagdes, o educando devera anexar
ao requerimento, a ser entregue na Secretaria de Ensino Médio e Técnico (SEMT), os
documentos comprobatérios, até 2 (dois) dias Uteis a contar do término do
afastamento.

§ 2° Os casos omissos relativos ao caput serfo deliberados pela reunifio da
Coordenagéo do Curso.

Art. 24. O regime especial de exercicio domiciliar como compensagio por
auséncia as aulas, amparado pelo Decreto-Lei n°. 1.044/69 e pela Lei n°. 6.202/75
serd regido por Regulamento proprio da Instituigdo.

Art. 25, As atividades de estagio curricular supervisionado e as disciplinas efou
atividades curriculares de modalidade pratica que necessitem de acompanhamento do
professor e a presenga fisica do educando em ambiente préprio para sua execugéo
serdo realizadas apds o retorno do educando as aulas, desde que compativeis com as
possibilidades da Instituig&o.

Art. 26. Sera considerado desistente, sem o direito de ter a sua vaga
assegurada, o educando que:

| — tendo concluido um segmento Istivo, ndo renovar a matricula no prazoe
determinado no calendario escolar;

Il — matriculado no primeiro segmento letivo, ndo frequentar, sem justificativa
comprovada, nenhum dos 5 (cinco) primeiros dias letivos, a excegdo dos educandos
dos cursos técnicos na modalidade EaD;

lil — oficializar junto a SEMT, em qualquer momento do periodo letivo, a sua
desisténcia & vaga.

Art. 27. A educagéo fisica, integrada a proposta pedagdgica da escola, &
componente curricular obrigatério da educagdo basica, sendo sua pratica facultativa
ao educando:

| — que cumpra jornada de trabalho igual ou superior a seis horas;
Il — maior de trinta anos de idade;

Il - que estiver prestando servico militar inicial ou que, em situagéo similar,
estiver obrigado a pratica da educagéo fisica;

IV — amparado pelo Decreto-Lei n2 1.044, de 21 de outubro de 1969;

V — que tenha prole.

CAPITULO IV
DA AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM

Art. 28. A avaliagdo da aprendizagem serd continua, cumulativa e articulada ao
projeto pedagdgico da Instituicdo, considerando-se as competéncias gerais e
especificas a serem desenvolvidas nas diversas areas de conhecimento dos cursos
oferecidos.




Art. 29. Objetivando assegurar a formagéo integral do educando, os instrumentos
de avaliag8o utilizados deverdo observar e analisar, em sua fotalidade e de forma
interdependente, os aspectos cognitivos, afetivos e psicomotores da aprendizagem.

§ 1° Os instrumentos de avaliagdo deverdo ser multiplos para possibilitar ao
professor o acompanhamento do processo de aprendizagem do educando. Em cada
bimestre devera haver, pelo menos, duas formas de avaliagéo, no minimo uma delas
escrita.

§ 2° No caso dos cursos técnicos na modalidade Educagdo a Distdncia a

avaliacdo da aprendizagem realizar-se-a por meic da apiicagdo de provas, trabalhos

presenciais ou virtuais, experimentagdes praticas, entrevistas ou outros instrumentos,
levando-se em conta o carater progressivo dos instrumentos avaliativos ao longo do
periodo letivo. Em cada periodo letivo, a avaliagdo devera:

| - ser composta por no minimo 01 (hum) exame presencial, atividades sincronas
(chats, atividades presenciais, etc.) e assincronas (forum, atividades postadas,
etc.);

[l - Os exames presenciais devem prevalecer sobre outras formas de avaliagéo a
distancia.
§ 3° Quando de sua auséncia a alguma avaliagdo, ¢ educando devera justificar

suas faltas e requerer reposigdo de provas conforme previsto no art.23 deste
Regulamento.

§ 4° Apds a sua aplicagdo, os instrumentos utilizados para a avaliagéo escolar
deverdo ser analisados e comentados pelos professores com os educandos,
objetivando:

| - redefinir metas e prioridades e fazer ajustes nas atividades pedagdgicas;

Il - constituir-se em mecanismo de auto-avaliagdo do educando e propiciar nova
oportunidade de aprendizagem e reorganizagéo dos conhecimentos.

§ 5° Apos a andlise conjunta de gue trata o paragrafo acima, os instrumentos de
avaliacdo deverdo ser devolvidos aos educandos imediatamente, a excegdo da
avaliacdo referente ao grau final da disciplina, em que é facultado ao professor reter a
avaliagao até o final do prazo de revisdo previsto no art. 41 deste Regulamento.

§ 6° Casc o modelo de avaliagdo perdida pelo educando ndo permita sua
repeticdo (relatdrios de aulas préticas ou visitas técnicas que ndo podem ser repetidas,
debates em grupo etc.), nos casos previstos pelo art.23, deve ser garantide ao
educando o direito de realizar uma avaliagdo equivalente.

§ 7° Os critérios de avaliag8o a serem adotados pelos professores deverédo ser
apresentados aos educandos no inicio do periodo letivo, garantindo aos educandos o
direito ao conhecimento sobre quantidade, valor, bem como aos instrumentos
avaliativos aos quais serdo submetidos.

Art. 30. Os procedimentos de avaliagdo e a sistematica do célculo dos graus
bimestrais e finais deverdo ser explicados aos educandos no inicio de cada periodo
letivo, observando-se os critérios estabelecidos neste Regulamento.

Art. 31. A avaliagdo do desempenho escolar contard com o Conselho de Classe
como ¢érgdo colegiado responsavel, que tem seu funcionamento, composigéo,
instalagdo, competéncias e formas de participagdo estabelecidos em Regulamento
proprio aprovado pelos orgdos colegiados competentes e homologado pela Reitoria.



Art. 32. Em cada bimestre letivo o conjunto das avaliagdes constituird a média
das verificagGes bimestrais (respectivamente, MV1, MV2, MV3 e MV4, conforme o
caso). O célculo da nota do educando ao final do periodo letivo sera chamado G.

Paragrafo Unico. No caso dos cursos técnicos na modalidade EaD, o conjunto
das avaliagbes constara de avaliagdes presenciais (AP), de avaliagbes a distancia
(AD) e de atividades variadas programadas (AV).

Art. 33. Nos cursos de regime semestral a nota do educande ao final do periodo
letivo obedecera ao critério a seguir: G=(MV1+ 2 MV2)/ 3.

§ 1° Nos cursos cujos estudos de recuperagdo se dardo em processo, por meio
de recuperacéo paralela, apds estudos de recuperagéo, ao final do processo avaliativo
do bimestre, sera atribuida ao educando uma nota de recuperacéo paralela (NRP). O
grau do bimestre sera calculado pelo critério a seguir;
MV1efouMV2=(MV+1,5NRP)/2,5, sendo MV a média das verificagbes aplicadas no
bimestre. O grau do bimestre s6 sera alterado caso a NRP seja maior que a MV.

§ 2° Excetuando-se os cursos cujos estudos de recuperacgéo se dardo em
processo, por meio de recuperagéo paraiela, apos estudos de recuperagao, ao final do
segmento letivo, serd afribuido ao educando um grau final (GF), cujo célculo
obedecera ao critério a seguir, sendo MVR a nota da avaliagéo ou a média das
avaliagdes realizadas na recuperacéo final: GF=(G + 1,5MVR)/2,5.

Art. 34. Nos cursos de regime anual, a nota do educando, ao final do periodo
letivo obedecera ao critério a seguir: G=(MV1+2MV2+3MV3+4MV4)/10.

§ 1° Nos cursos cujos estudos de recuperagéo se dardo em processo, por meio
de recuperacéo paralela, apds estudos de recuperacgéo, ao final do processo avaliativo
do bimestre, sera atribuida ao educando uma nota de recuperacédo paralela (NRP). O
grau do bimestre serd calculado pelo critério a seguir:
MV1elfouMV2e/ouMV3e/ouMV4=(MV+1,56NRP)Y2,5, sendo MV a meédia das
verificagdes aplicadas no bimestre. O grau do bimestre so sera alterado caso a NRP
seja maior que a MV.

§ 2° Os estudos de recuperagéo, quando ndo forem paralelos, ocorrerdo ao final
de cada semestre e corresponderdo as verificagbes especificas, referentes a cada um
dos bimestres antecedentes. As notas das quatro recuperagBes bimestrais
(respectivamente MVR1, MVR2, MVR3 e MVR4) substituirdo automaticamente as
médias das verificages bimestrais correspondentes sempre que forem maiores do
que estas e ndo poderdo ultrapassar a nota 6,0.

Art. 35. No caso dos cursos téchicos na modalidade EaD, a nota do educando,
ao final do periodo letivo obedecera ao critério a seguir: G=0,3RAV + 0,2RAD +
0,5RAP, onde RAV, RAD e RAP sdo os resultados finais, respectivamente, das
atividades variadas programadas, das avaliagbes a distdncia e das avaliagbes
presenciais.

Paragrafo Unico. O educando que ndo atingir a média para aprovagéo, apds
estudos autbnomos orientados fard uma avaliagdo presencial de recuperagio e sera
atribuido ao educando um grau final {GF), cujo calculo obedecera ao critério a seguir,
sendo MVR a nota da avaliagédo ou a média das avaliagdes realizadas na recuperagéo
final: GF=(G + 1,6MVR)/2,5.

Art. 36. A mensuragdo do aproveitamento escolar sera expressa por graus que
variem de zero a dez, admitindo-se fracionamento de até 1 (uma) casa decimal.

§ 1° Nos graus finais G ou GF, as fragbes menores que 0,25 serdo aproximadas
para o inteiro imediatamente inferior. As fragBes maiores ou iguais a 0,25 e menores
que 0,75 serdo aproximadas para 0,5. As fracbes maiores ou iguais a 0,75 serdo
aproximadas para o inteiro imediatamente superior.




§ 2° Sera atribuido o grau zero ac educando que néo realizar nenhuma das
avaliagdes bimestrais.

§ 3° No caso dos cursos técnicos na modalidade EaD, sera atribuido grau zero
ao educando que néo realizar nenhuma das avalia¢gdes presencias (AP), nenhuma das
avaliagbes a distancia (AD) e nenhuma das atividades variadas programadas (AV).

Art. 37. Quanto ac aproveitamento final do educando, serdo observados, pela
ordem, os seguintes critérios:

| — 0 educando que obtiver G igual ou superior a 6,0 (seis) sera considerado
aprovado na disciplina;

Il — 0 educando que obtiver G inferior a 6,0 (seis) devera cursar os estudos de
recuperacio, excetuando-se o0s curscs cujos estudos de recuperacéo se dardo em
processo, por meio de recuperagio paralela;

Il — o educando que obtiver G, nos cursos de recuperacédo emt processo
(paralela), inferior a 6,0 (seis) sera considerado reprovado na disciplina;

IV — quando ndo houver estudos de recuperacdo paralelos, ¢ educando dos
cursos anuais que obtiver MV1 efou MV2 inferior a 6,0 devera cursar os estudos de
recuperac¢do ao fim do 2° bimestre; o educando que obtiver MV3 e/ou MV4 inferior a
6,0 (seis) devera cursar os estudos de recuperagéo ao fim do 4° bimestre

V — o educando que, apés os estudos de recuperac¢o final, obtiver GF igual ou
superior a 6,0 (seis) sera considerado aprovado na disciplina.

§ 1° Serad considerado aprovado no segmento lstivo o educando que obtiver
aprovagéo em todas as disciplinas.

§ 2° Sera considerado aprovado com dependéncia no segmento letivo o
educando que obtiver reprovagdo em uma disciplina e esta néo seja pré-requisito de
nenhuma outra disciplina, conforme os artigos do Capitulo VI, Titulo II.

§ 3° Sera considerado reprovado no segmento letivo o educando gue nao
atender aos § 1° e § 2° deste inciso.

§ 4° O educando dos cursos técnicos subsequentes ou em concomitancia
externa, quando reprovado, ficara dispensado de cursar as disciplinas em que ja tiver
sido aprovado.

§ 5° O educando dos cursos técnicos integrados e em concomitincia interna,
quando reprovado, devera refazer todas as disciplinas do periodo.

§ 6° O educando dos cursos técnicos integrados, de regime semestral, quando
repraovado no pendltimo ou dltimo periodo do curso, ficara dispensado de cursar as
disciplinas em que tiver sido aprovado.

§ 7° O educando dos cursos técnicos integrados e em concomitancia interna, de
regime anual, quando reprovado no Ultimo ano do curso, ficara dispensado de cursar
as disciplinas que ja tiver sido aprovado.

§ 8° No caso de alunas gestantes, serdo aplicados os dispositivos previstos em
regulamento especifico.

Art. 38. O educando, cuja nota ao final do periodo letivo (G) estiver indefinida por
motivo de faltas com amparo legal, de acordo com o Art. 23, podera realizar as
avaliagGes posteriormente ao Conselho de Classe, assegurando-se ao educando o
direito a recuperacéo.

Art. 39. Os estudos de recuperagao estao normatizados no Capitulo V do Titulo
Il deste Regulamento.
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Art. 40. A entrega de notas e frequéncia dos educandos deverd ocorrer apds o
encerramento de cada bimestre, conforme o estabelecido em calendario escolar,

Art. 41. Ao educando é garantido o direito de solicitar vista e revisdo das
avaliagbes, assim como revisdo do grau final das disciplinas. Para tanto, ele deverd
apresentar & SEMT requerimento para esse fim no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas, desconsiderando-se sabados, domingos, feriados e recessos apds a divulgagao
das avaliagbes e do grau final.

Art. 42. Em caso de revisdo de grau que acarrete mudanga de situagéo escolar,
a Diretoria de Ensino convocard um Conselho de Classe Extraordindrio, conforme
estabelecido no regulamento dos Conselhos de Classe.

Art. 43. Os casos excepcionais relativos a avaliaggo do educando deverdo ser
encaminhados a Diretoria de Ensino do Campus.

CAPITULO V
DA RECUPERACAOQO DE ESTUDOS

Art. 44, Com a finalidade de aprimorar o processo de ensino-aprendizagem,
durante o segmento letivo, a Instituigdo oferecera estudos de recuperacdo de
aprendizagem, que poderdo ocorrer de trés formas, ndo excludentes entre si: paralela,
interperiodos ou ao final do segmento letivo.

Paragrafo unico. Tendo em vista o processo permanente de avaliagdo, o
professor devera diagnosticar a evolugio da aprendizagem no &mbito das turmas, e
buscar solugbes imediatas para superagdo das dificuldades apresentadas, sob a
orientagado do coordenador de curso ou area de conhecimento/profissional e da equipe
técnico-pedagdgica do IFRJ.

Art. 45, Para os estudos de recuperagéo paralela, o professor devera realizar,
ap6s cada resultado em que o rendimento do educando for inferior & média, a
recuperacdo de conteudos, para suprir as deficiéncias de aprendizagem assim que
detectadas.

§ 1° Os contetdos programaticos objetos da recuperagdo deverdo ser
retrabalhados e avaliados na verificagdo da recuperagdo paralela que acontecera no
final de cada bimestre.

§ 2° A Ultima avaliagdo do perfodo letivo devera ser aplicada de modo a garantir
o direito do aluno a recuperagdo paralela. Os estudos de recuperagio serfo
planejados pelos professores de cada disciplina sob a supervisdo do respectivo
coordenador e acompanhamento da Coordenagdo Técnico-Pedagégica.

Art. 46. Quando houver estudos de recuperagéo final, realizados apds o
Conselho de Classe do G, o resultado deverd ser expresso conforme previsto no
Capitulo IV do Titulo Il deste Regulamento.

Paragrafo Unico. No periodo de recuperacéo final deve ser dada ao educande a
oportunidade de superar as dificuldades detectadas ao longo do processo ensino-
aprendizagem, tendo em vista a efetiva construcio do conhecimento.

Art. 47. Nos cursos de regime anual, serdo oferecidos estudos de recuperagéo
paralelos e/ou interperiodos (entre o 2° e o 3° bimestre) para os educandos com grau
do 2° bimestre (MV2) inferior a 6,0 (seis). O registro do grau resultante da avaliagéo
desse periodo de recuperacdo estd discriminado no Capitulo IV do Titulo Il deste
Regulamento.
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CAPITULO VI
DA PROGRESSAO PARCIAL

Art. 48. - Entende-se por regime de progresséo parcial por meio da dependéncia
o direifo do educando poder frequentar a disciplina em que ficou reprovado,
simultaneamente com o periodo imediatamente seguinte, para ¢ qual sera
regularmente promovido.

Art. 49. Em cada segmento letivo, caso o educando fique reprovado em somente
uma disciplina podera beneficiar-se do regime de progresséo parcial por meio da
dependéncia nesta disciplina, desde que sejam atendidas, simultaneamente, as
seguintes condigdes, em consonéncia com os artigos 51 e 52:

a) a disciplina ndo seja pré-requisito de nenhuma outra disciplina; e

b) haja viabilidade da oferta da disciplina ou de disciplina equivalente pelo
campus do educando.

§ 1° Em cada periodo letivo, a Diretoria de Ensino do Gampus informarg até a
data do Conselho de Classe do GF, a relagdo das disciplinas que atendem
simultaneamente as duas exigéncias do caput do artigo, e estas teréo oferta
obrigatéria no periodo letivo seguinte para os educandos em regime de progressao
parcial por meio da dependéncia.

§ 2° No caso dos cursos técnicos na modalidade EaD permite-se a dependéncia
em até 3 (trés) disciplinas.

§ 3° O educando em dependéncia em 3 (irés) disciplinas gue acumular a quarta
dependéncia, devera regularizar sua situagéo, como previsto no § 1° deste artigo, para
dar prosseguimento a sequéncia do curriculo.

§ 4° O regime de dependéncia ndo dispensa o educandc do cumprimento das
normas regimentais relativas a frequéncia e 4 avaliagéio do rendimento escolar.

§ 5° Competira as Diretorias de Ensino, em conjunto com as coordenagBes de
cursos € areas de conhecimento:

| — elaborar o fluxograma dos cursos contendo os pré-requisitos a serem
respeitados no regime de progressdo parcial por meio da dependéncia. Cursos com
mesma matriz oferecidos por diferentes campi deverdo apresentar obrigatoriamente o
mesmo fluxograma.

Il — elaborar a relagéo das disciplinas equivalentes que s&o oferecidas em cursos
diferentes ou modalidades diferentes que poderdo ser cursadas em regime de
dependéncia.

Il — Definir a viabilidade da oferta da disciplina de acordo com o artigo 51.

Art. 50. O educando em progressdo parcial poderd matricular-se no estagio
curricular supervisionado.

Art. 51. O educando sera matriculado em turmas regulares do curso ou entéo em
turmas abertas extraordinariamente, mediante condi¢des adequadas de infraestrutura
e pessoal. Caso ndo sejam atendidas estas condigbes, ndo havera viabilidade de
oferta da disciplina no periodo letivo seguinte.

Paragrafo Gnico. Em caso de turmas abertas extraordinariamente, podera ser
utilizado um plano de trabalho elaborado pela coordenagdo de curso/area do
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conhecimento, com o acompanhamento da Diretoria de Ensino do campus e
considerando o previsto no programa de ensino.

Art. 52. O educando ficara obrigado a cursar a dependéncia no segmento letivo
imediatamente subseguente, sob pena de comprometimento da continuidade dos
estudos.

Art. 53. Quando reprovado em disciplina em dependéncia e, aprovado nas
disciplinas do segmento letivo cursado, o educande podera prosseguir os estudos.

Paragrafo Unico. A conclusdo do curso ficara subordinada & aprovagdo na
disciplina em dependéncia.

TITULO I
DA ORGANIZAGAO DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO |
DA ORGANIZAGAO ESCOLAR

Art. 54. A organizagao do regime escolar do IFRJ sera definida de acordo com o
que determina a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que fixa as Diretrizes e
Bases da Educacfo Nacional (LDBEN), por seus marcos regulatérios e pelos
Pareceres e Resolugdes do Conselho Nacional de Educacgéio.

CAPITULO II
DO PERIODO LETIVO

Art. 55. O IFRJ desenvolvera atividades em trés turnos (matutino, vespertino e
noturno), em horario parcial ou integral, podendo manter cursos em regime semestrali
ou anual.

Art. 56. Para o ensino médio, o ano letivo tera, no minimo, 200 (duzentos} dias,
distribuidos em 4 (quatro) bimestres, e 0 semestre letivo, 100 (cem) dias, distribuidos
em 2 (dois) bimestres de efetivo trabalho escolar, excluindo-se os dias destinados aos
estudos de recuperacio final, quando houver.

Art. 57. Para 0s cursos téchicos, em regime semestral, integrados ao ensino
médio, o periodo letivo terd, no minimo, 100 (cem) dias, distribuidos em 2 (dois)
bimestres de efetivo trabalho escolar, excluindo-se os dias destinados aos estudos de
recuperagéo final, quando houver.

Art. 58. O total de dias letivos dos cursos técnicos concomitantes/ subsequentes
ao ensino meédio obedecerd a carga horaria prevista nos planos de curso e a carga
horéria total minima prevista em lei para cada area profissional.

Art. 59. O calendéario letivo dos campi do IFRJ devera ser elaborado pelas
respectivas Diretorias de Ensino, ouvidas as instancias colegiadas competentes,
aprovado pelas Diretorias-Gerais e pela Pré-Reitoria de Ensino Médio e Técnico e
homologado pela Reitoria no prazo de até 60 (sessenta) dias antes do inicio do
periodo letivo, devendo estabelecer:
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| — as datas de inicio e término:

a) do ano e dos semestres letivos;

b) dos periodos destinados aos estudos de recuperagéo;
c) dos periodos de matricula;

d) dos periodos de transferéncia interna e externa e das solicitagdes de
reingresso;

e) dos periodos de trancamento de matricula;
f) dos perfodos de dispensa de disciplinas,

Il — as datas:

a) dos Conselhos de Classe;

b) dos periodos de planejamento pedagogico,

c) comemorativas de atividades especiais da Instituicdo e dos polos de apoic
presencial de Eab;

d) dos periodos de férias, dos feriados e dos recessos escolares,
e) dos prazos finais de digitacéo de notas.

§ 1° As datas constantes do calendario letivo serdo, obrigatoriamente,
prorrogadas em casos excepcionais quando da impossibilidade de cumprimento dos
dias letivos previstos em lei.

§ 2° Nos cursos semestrais, o periodo de recuperagéo final, tera pelo menos 10
(dez) dias letivos para os cursos técnicos integrados e 08 (oito) dias letivos para os
cursos concomitantes ou subsequentes.

§ 3° Excepcionalmente, o ndmero minimo de dias letivos para a recuperagéo
final podera ser reduzido a 6 (seis).

CAPITULO HI
DA ADMISSAO

Art. 60. O ingresso de educandos aos cursos ministrados no IFRJ dar-se-a:
| - através de processo seletivo:

a) na primeira série do ensino médio, para portadores de certificado de
conclusdo do ensino fundamental;

b) no primeiro periodo dos cursos da educagdo profissional de nivel técnico
integrado ao ensino médio, para portadores de certificado de concluséo do ensino
fundamental;

¢) no primeiro periodo dos cursos da educagdo profissional de nivel técnico
concomitante/ subsequente ao ensino médio, para portadores de certificado de
conclusdo do ensino médio ou portadores de certificado de conclusdo do ensino
fundamental que estejam, pelo menos, matriculados no ensino médio a época do inicio
do periodo letivo, de acordo com o estabelecido em edital;

Il — por transferéncia de outras instituicdes, obedecendo ao disposto no capitulo
VI do titulo |l deste Regulamento;

Ill — por reingresso, para a educagéo profissional técnica de nivel médio, para
portadores de diplomas de habilitagéo técnica;
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§ 1° Os cursos de formagdo inicial e continuada de trabalhadores seréo
oferecidos conforme regulamentagéo especifica aprovada pelos 6rgéos colegiados
competentes e homologada pela Reitoria.

§ 2° O IFRJ podera manter convénios para oferta de vagas nos diversos niveis e
modalidades de ensino de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Ministério da
Educacéo.

§ 3° As normas do processo seletivo previsto neste artigo serdo definidas e
regulamentadas em edital especifico, em consondncia com a politica institucional
tracada para ingresso de educandos.

CAPITULO IV
DA MATRICULA E DA COMPOSICAO DAS TURMAS

Art. 61. A matricula nos cursos ministrados pelo {FRJ e a renovagédo da mesma
deverfio ser requeridas a Diretoria Geral do Campus pelo préprio educando, quando
maior de idade, ou pelo seu responsavel legal, de acordo com as normas € prazos
estabelecidos pela Institui¢ao.

Paragrafo Gnico. Excetuados os educandos em regime de concomitancia interna,
amparados legalmente para a realizagdo da dupla matricula, serd permitida, a cada
educando, a matricula em apenas um curso técnico de nivel médio em Institui¢ao
Publica Federal de Ensino.

Art. 62. O requerimento de matricula inicial, quando exigida a escolaridade,
deverd ser instruido com documentos que comprovem ter o candidato direito ao
ingresso no segmento letivo pretendido.

Art. 63. O educando terd indeferida a solicitacdo de renovagéo da matricula
quando:

| — ndo tiver apresentado o histérico escolar no prazo estabelecido oficialmente;

Il — apresentar problemas frequentes de indisciplina ou cometer falta grave
contra colegas, professores e servidores administrativos, ou contra o patrimbnio da
Instituicao;

[l — néo tiver possibilidade de concluir, ressaivados os casos com amparo legal,
0 curso no prazo maximo de duas vezes o tempo, em periodos letivos, de sua
duraggo, exciuindo-se o periodo de estagio curricular supervisionado;

[V — acumular trés reprovacdes ne mesmo periodo e obtiver parecer do conselho
de classe referendando a ndo renovacéo;,

V — acumular quatro reprovagdes no mesmo periodo.

§ 1° Nos casos constantes do inciso Il, a renovagdo de matricula ficara
condicionada a parecer da Diretoria de Ensino, mediante analise da vida escolar do
educando pela Coordenagéo Técnico-Pedagodgica (CoTP) e consuita ao Conselho de
Classe, considerando-se o disposto no Art. 85 deste Regulamento.

§ 2° Nos casos constantes do inciso 1V, apdés a segunda reprovagéo devera
constar no requerimento de matricula do educando a possibilidade da néo renovagéo
de matricula no caso de reprovagédo do educando no periodo.

§ 3° Nos casos constantes do inciso V, apés a terceira reprovagdo devera
constar no requerimento de matricula do educando a n&o renovagdo no caso de
reprovacéo do educando no periodo.
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Art. 64. Quando da matricula inicial, cabera as Diretorias-Gerais informar 0s
educandos sobre o funcionamento da Instituicédo e de seus cursos e dar-lhe ciéncia de
seus direitos e deveres.

Art. 85. Para matricular-se no estagio curricular supervisionado, o educando
deverd estar cursando o segmento da educagdo profissional estabelecido no
regulamento de estagio curricular supervisionado.

Art. 66. Para a composigdo das turmas o limite de vagas a ser observado é de
36 educandos por turma.

§ 1° Considerando-se as necessidades administrativo-escolares, poderéo ser
constituidas, excepcionalmente, turmas com limite superior a 36 vagas, sendo de 40
educandos o quantitativo maximo de composi¢éo devido, especialmente, as questbes
de seguranga nas atividades praticas.

§ 2° A composigdo das turmas observara o principio de equidade quantitativa de
educandos em turmas de segmento letivo equivalente, desde que preservadas as
condi¢bes relacionais discentes, necessarias a qualidade do processo pedagogico.

§ 3° N&o ha garantia de permanéncia do educando em um determinado furno ao
longo da realizagéo do curso.

§ 4° E vedada a composicdo de turmas formadas majoritariamente por
educandos reprovados, exceto quando essa for a Unica possibilidade organizacional.

§ 5° No caso dos cursos técnicos na modalidade EaD, o limite de vagas para a
composicéo das turmas sera previsto no Plano de Curso.

Art. 67. O nimero de vagas a serem oferecidas pelos Campi para o ingresso de
educandos sera estabelecido anualmente, de acordo com a capacidade institucional.

CAPITULO V
DO TRANCAMENTO E DO DESTRANCAMENTO DA MATRICULA

Art. 68. O trancamento de matricula, que devera ser requerido & SEMT com a
assinatura do responsavel legal no caso de educandos menores de idade, somente
serd permitido aos educandos gque ja tiverem cursado com aproveitamento, pelo
menos, um segmento letivo, salvo nos seguintes casos, devidamente comprovados:

| — convocacdo para prestagdo do Servigo Militar obrigatdrio, conforme a Lei n°
4375, de 17 de agosto de 1964;

Il — tratamento de salde prolongado, conforme Decreto-Lei n°® 1044, de 21 de
outubro de 1969;

[l — gravidez, conforme a Lei n® 6.202, de 17 de abril de 1975.

§ 1° O periodo de francamento de matricula serd considerado para fins de
célculo do tempo de integralizagéio do curso, exceto nos casos previstos nos incisos
deste artigo.

§ 2° O trancamento de matricula devera ocorrer no prazo méximo de um periodo
letivo, podendo ser renovado por mais um periodo, de acordo com avaliagéo conjunta
entre a CoTP e a Diretoria de Ensino.
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§ 3° Nos casos ndo previstos neste artigo, os pedidos de trancamento de
matricula serdio avaliados pela CoTP que encaminhara parecer a Diretoria de Ensino
para deciso.

Art. 69. O destrancamento de matricula devera ocorrer no prazo maximo de dois
semestres letivos, dependendo a sua concessdo da disponibilidade de vaga no
segmento letivo a ser cursado, e estando o educando sujeito as adaptagbes
curriculares que se fizerem necessarias.

§ 1° No caso dos cursos técnicos na modalidade Educagéo & Distancia, o
destrancamento de matricula devera ocorrer no prazo maximo de trés trimestres
letivos.

§ 2° Em caso de nfo existéncia de vaga ao final do prazo estabelecido, sera
concedida a profrogagdo do trancamento da matricula.

Art. 70. O perfodo de solicitagdo de trancamento ou destrancamento de
matricula estara estabelecido em calendario escolar.

CAPITULO VI
DAS TRANSFERENCIAS E DO REINGRESSO

Art. 71. O educando regularmente matriculado podera solicitar, por meio de
requerimento & SEMT do campus do curso pretendido, transferéncia para qualquer
curso ministrado pela Instituigdo, sendo necessaria a assinatura do responsavel legal
no caso de educandos menores de idade. O atendimento & solicitagdo estara
condicionado a analise da compatibilidade curricular e a existéncia de vaga no curso
pretendido, cabendo a Diretoria de Ensino, em conjunto com o Coordenador do Curso,
dar parecer a respeito.

§ 1° A transferéncia para outro curso somente sera permitida aos educandos que
j& tiverem cursado com aproveitamento nos cursos de regime semestral e na
modalidade EaD, pelo menos dois segmentos letivos, e nos cursos de regime anual,
pelo menos um ano letivo.

§ 2° Os educandos em dependéncia néo poderdo pleitear a transferéncia entre
CUrsos.

Art. 72. As transferéncias de turno poderdo ser realizadas mediante solicitag@o
do educando, sendo necessaria a assinatura do responsavel legal no caso de
educandos menocres de idade, ou a critério da Diretoria de Ensino, conforme
necessidade institucional, respeitando-se a viabilizagdo do regime de concomitancia
interna e o atendimento as necessidades especificas do educando.

Paragrafo Gnico. Em caso de numero de vagas inferior ao de solicitacdes de
transferéncia, cabera & CoTP emitir parecer para decisdo da Diretoria de Ensino,
respeitando-se as seguintes prioridades:

| — regime de trabalho devidamente comprovado e anterior ao requerimento;
il — fratamento médico prolongado com laudo comprobatério;
IIl - problemas de ordem particular.

Art. 73. As transferéncias de polo, poderdo ser realizadas mediante solicitagdo
do educando, sendo necessaria a assinatura do responsavel legal no caso de
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educandos menores de idade, obedecendo o parecer da Diretoria de Ensino de
destino.

Paragrafo unico. No caso da extingdo do polo garante-se ao educando o
prosseguimento do educando em outro polo de sua escolha, dentre os polos
oferecidos pela instituigdo.

Art. 74. As solicitagbes de transferéncia para outra instituico de ensino deveréo
ser encaminhadas a SEMT, mediante requerimento do educando ou, quando este for
menor, do seu responsavel legal.

Art. 75. Somente serdc concedidas transferéncias externas para educandos
oriundos de outras instituicdes do sistema federal de ensino.

§ 1° As transferéncias externas estardo condicionadas & existéncia de vagas e
ao cumprimento, por parte do requerente, das adaptagbes de estudos que se fizerem
necessarias.

§ 2° As transferéncias externas so serdo concedidas apos serem atendidas as
solicitagdes de destrancamento de matricula e de transferéncia interna.

§ 3° 54 serdo aceitas as solicitagdes de transferéncia externa quando a situagéo
escolar de final de segmento do requerente estiver encerrada.

§ 4° As solicitagdes de transferéncia de servidor puablico civil ou militar, removido
ex-officio, e de seus dependentes serdo tratadas conforme previsto em lei.

§ 5° As solicitagbes de transferéncia externa de carater excepcional serao
avaliadas pela Diretoria de Ensino do Campus.

Art. 76. A solicitagdo de matricula para reingresso a educagédo profissional
técnica de nivel médio, apés a conclusdo da primeira habilitagdo técnica, devera ser
encaminhada & SEMT em periodo previsto em calendario escolar.

§ 1° As andlises das solicitagdes serfo realizadas pela CoTP & pelos
coordenadores de curso, e encaminhadas a Diretoria de Ensino para exarar parecer.

§ 2° S6 serfio analisadas as solicitagbes de profissionais que pretendam cursar
habilitacdo de area correlata as dos cursos ministrados pela Instituicéo.

§ 3° Se a solicitagiio de matricula por reingresso ccorrer em prazo superior a 5
(cinco) anos apds a conclusdo da primeira habilitagdo técnica, ao requerente sera
aplicada avaliagdo que valide as competéncias profissionais adquiridas.

CAPIiTULO VII
DA ADAPTACAO E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 77. O regime de adaptagéo de estudos para o educando transferido ou
oriundo de reingresso sera estabelecido apés andlise e avaliagéio do historico escolar
e das ementas do curso da instituigdo de origem do educando e, se necessario,
através de avaliacéo de suficiéncia dos conhecimentos adquiridos.

Paragrafo Unico. Cabe & Equipe Técnico-Pedagdgica, com a assessoria dos
coordenadores de Cursos efou Areas de Conhecimento/ Profissionais, determinar o
regime de adaptacéio a ser cumprido pelo educando transferido e acompanhar o seu
aproveitamento e a sua frequéncia as aulas.

Art. 78. Quando ocorrer mudanca de curso por parte do educando ou atualizagéo
curricular dentro da prépria Instituigdo, far-se-d4 o estudo comparativo das matrizes
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curriculares em questdo e das ementas das disciplinas para se avaliar a necessidade
de se implementarem estudos de adaptagéo.

Art. 79. O educando que desejar solicitar aproveitamento de estudos referentes a
alguma disciplina ja cursada devera, em prazo fixado em calendario escolar,
apresentar & Diretoria de Ensino os seguintes documentos: a matriz curricular com a
discriminagdo de carga hordria e os programas de ensino com os conteldos
trabalhados na disciplina.

CAPITULO VIl
DA EXPEDICAO DE DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Art. 80. O IFRJ conferird diplomas de educagéo profissional técnica de nivel
médio referentes aos cursos que ministra, observada a legislagdo em vigor e a
autorizagdo especifica dos 6rgdos competentes.

Paragrafo unico: A emiss&o do diploma de educagéo profissional técnica de nivel
médio requer a conclusdo do ensino médio e do estagio curricular supervisionado
guando definido como obrigatério no Plano de Curso do respectivo curso técnico.

Art. 81. O IFRJ conferira certificados de concluséo referentes ao ensino médio,
assim como certificados de conclusdo referentes ao ensino fundamental e medio da
Educacdo de Jovens e Adultos, observada a legislagdo em vigor.

Art. 82. A Instituigho podera expedir ainda certificados de qualificagéo
profissional e de especializagdo e de aperfeicoamento técnicos.

TITULO IV
DO EXERCICIO DEMOCRATICO DAS RELAGOES INTERPESSOAIS

CAPITULO UNICO
DOS DIREITOS E DEVERES DO EDUCANDO

Art. 83. S&o direitos do educando:
| — estudar, visando & sua formagdo humana e profissional;

H — ser tratado com respeito e civilidade por servidores, demais trabalhadores e
colegas, sem discriminagdo de qualquer espécie;

Il — encontrar na Instituicdo ambiente favoravel a educacdo integral e que
estimule a sua permanéncia e éxito;

IV — ser academicamente avaliado de forma continua, coerente e justa, segundo
os critérios estabelecidos pela Instituicéo;

V — ser informado, em tempo habil, dos critérios e dos resultados dos processos
de avaliagdo a que for submetido;

VI — solicitar revisdo da correcdo e do grau das avaliagdes, quando julgar
pertinente;

VIl — ser assistido pelas Diretorias e Coordenagdes que atuam junto ac ensino;
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VIl - organizar-se, livremente, em entidades representativas de educandos,
participando das eleicbes dos drgdos estudantis, votando e sendo votado, conforme
estatuto da entidade, e tendo a sua representatividade reconhecida pelas Diretorias do
IFRJ;

IX — eleger ou ser eleito representante de turma, garantindo a representagdo de
sua turma no Conselho de Educandos Representantes de Turma (CART),

X — votar para professor representante de turma e para Diretor-Geral do campus
e para Reitor da Instituicéo;

Xl - participar das atividades artisticas, culturais, esportivas e cientificas
desenvolvidas no ambito da Instituicdo ou externamente como seu representante;

Xl — apresentar sugestdes que visem a melhoria do processo de ensino-
aprendizagem;

X!l — receber no ato da matricula informagdes que garantam acesso ao manual
do educando, regulamentos escolares, funcionamento da instituicdo e calendario
letivo.

Art. 84. S40 deveres do educando:
| - dedicar-se aos estudos;
Il — frequentar regularmente as aulas;

Il — informar @ SEMT guando da omissdo de seu nome na listagem de turma
e/ou no Diario de Classe;

IV — comparecer as avaliagbes, exceto nos casos de forga maior conforme
previstos neste Regulamento;

V — atender as determinacbes previstas neste Regulamento e nos demais
regulamentos da Instituicéo,

VI —respeitar os prazos estabelecidos no calendario escolar da Instituicéo,

VIl - respeitar as determinages implementadas pela Reitoria, Diretorias-Gerais
e por outros érgéos oficiais da Institui¢ao;

VIl — comparecer, quando chamado, as reunides ou entrevistas convocadas
pelos 6rgdos competentes da Instituicéo;

[X - tratar, com respeito e civilidade, colegas, professores e funcionarios,

X - receber os educandos novos com respeito, sem causar-lhes
constrangimentos;

X[ — portar a identidade estudantil, fornecida pela Diretoria-Geral, e apresenta-la
sempre que ela for solicitada;

Xl — trajar-se apropriadamente na Instifuigdo conforme as normas vigentes e,
nos laboratérios, de acordo com as normas de seguranga;

Xl — zelar pela conservagéo das instalagdes, do mobiliario e de todo o material
de uso coletivo, assim como pela limpeza dos locais de trabalho ou de estudos, das
areas de lazer e das demais dependéncias de uso coletive;

XIV — indenizar a Instituigdo, professores, funcionarios e colegas pelos prejuizos
e danos intencionalmente causados a qualquer um deles;

XV — observar as normas e orientages sobre prevengio de acidentes;

XVI — zelar pelo acervo bibliografico, repondo qualquer livo que tenha sido
extraviado ou danificado guando sob sua responsabilidade;
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XVII — manter-se informado sobre as normas vigentes na Instituigéo.

XVIII = manter em seu perfil no AVEA, 0 nome completo, assim como seu
nimero de matricula e foto atualizada, sob pena de suspensdo de seu acesso, no
caso dos cursos técnicos na modalidade EaD.

Art. 85. Quando da infragéo as normas estabelecidas no Art. 84, o Diretor-Geral
do Campus indicara o procedimento a ser adotado para com o educando, dada ciéncia
a0s seus responsaveis, dentre os seguintes:

| — adverténcia verbal;
Il — adverténcia por escrito;

IIf - suspensdc de todas as atividades acad&micas, sem direito a refazer as
avaliagbes que ocorrerem no periodo de suspenséo;

IV — impedimento de renovacéo de matricula.

§ 1° O Diretor-Geral do Campus poderd instituir Comissé@o Disciplinar para
auxilia-lo na tomada da decisdo de que trata o caput deste artigo.

§ 2° Sera dado pleno direito de dsfesa ao educando efou a seu responsavel
legal quando da necessidade de aplicagdo das sangdes previstas no caput do artigo.

§ 3° Caso a decisdo seja pelo procedimento descrito no inciso lll, o periodo
maximo sera de 12 dias letivos consecutivos.

Art. 86. Os direitos e deveres dos servidores docentes e técnico-administrativos
estéo previstos em leis especificas.

TiTULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 87. A partir do ano de 2012 ndo serdo mais oferecidas vagas para ingresso
ao ensino médio, limitando-se o IFRJ a oferta de vagas para a educagéo profissional
em suas diferentes formas de articulagéo ao ensino médio.

Art. 88. Os casos ndo previstos neste Regulamento serdo apreciados e
resolvidos pelas instdncias competentes € homologados pela Pré-Reitoria de Ensino
Médio e Técnico.

Art. 89. O ndo cumprimento das obrigagfes estabelecidas neste regulamento
implica a possibilidade das sangBes previstas na Lei n® 8112, de 11 de dezembro de
1990.

Art. 90. Este regulamento, cujas alteragdes foram aprovadas pelo Conselho
Académico de Ensino Técnico em 26 de outubro de 2011 e homologado pelo
Conselho Superior em 25 de janeiro de 2012, entrara em vigor a partir do primeiro
perfodo letivo de 2012, a excegéo dos artigos relacionados no §1° deste artigo.

§1° Os artigos 48 a 53 e 0 §2° do artigo 37, referentes ao regime de progresséo
parcial por meio da dependéngcia, terdo vigéncia somente a partir do primeiro periodo
letivo de 2013 e valerdo apenas para as turmas com educandos:

a) ingressantes a partir de 2013,
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b) matriculados no primeiro periodo dos cursos no primeiro periodo letivo de
2013; ou

¢) que se matricularem nestas turmas em periodos subsequentes dos cursos.

§ 2° A partir do primeiro ano da vigéncia dos artigos 48 a 53 e § 2° do artigo 37,
a Pro-Reitoria de Ensino Médio e Técnico em conjunto com o conselhc Académico de
Ensino Técnico, promoverad anualmente uma avaliagdo da implantagéo do regime de
progressdo parcial por meio da dependéncia em todos os seus aspectos, notadamente
em relagédo & viabilidade de oferta.

§ 3° As definigdes contidas no artigo 21 séo vélidas a partir do 1° periodo letivo
de 2014 para-todos os alunos regularmente matriculados, independentemente do
periodo letivo em que estejam matriculados.
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